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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Kierunek studiow: Biologia cztowieka
Dyscyplina naukowa: nauki biologiczne (100%)
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Poziom kwalifikacji: 6 PRK

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

Tytut zawodowy: licencjat

Kod efektu Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw Odniesienie do
uczenia sie dla charakterystyk
kleru.n’ku Po ukonczeniu studidow pierwszego stopnia na kierunku biologia cztowieka drugiego stopnia
studiow . . PRK
absolwent uzyska efekty uczenia sie w zakresie:
WIEDZA

K Wo1 P05|ada. w.led.ze z zaTkresu rrjatematykl, ‘chemu i fizyki, wystarczajacg dla P6S WG
zrozumienia zjawisk i proceséw przyrodniczych.

K W02 Zna pojecia i metody badan z zakresu genetyki ogdlnej i populacyjnej.

- Rozumie zagadnienia dotyczgce genetyki wybranych organizmoéw, w tym P6S_WG

cztowieka, oraz faczy je z innymi dyscyplinami naukowymi.

K_W03 P05|a(?la Izaa,wansowana wiedze odnosnie proceséw dotyczacych P6S_ WG
organizméw zywych.
Ma wiedze na temat systematyki i filogenezy wybranych grup organizmoéw,

K_Wo04 ze szczegblnym uwzglednieniem gatunku Homo sapiens. P6S_WG

K WO5 Zna w zalawansowanylm stopniu anajcorT.ne i fIZJO.|OgIQ wybranych grup PES WG

- organizmoéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem cztowieka. -

Posiada zaawansowang wiedze o czynnikach warunkujacych rozwdj

K_W06 i zdrowie cztowieka. Zna zasady profilaktyki choréb, w tym chordb P6S_WG
cywilizacyjnych.
Zna zaawansowane metody i techniki badawcze stosowane w biologii ze

K_Wo07 szczegdlnym uwzglednieniem metod stosowanych w biologii cztowieka, P6S_WG
w tym metod wykorzystywanych w antropometrii i antroposkopii.
Posiada zaawansowang wiedze dotyczacg ekologii i zachowania naczelnych

K_wWo08 . L ) P6S_WG
ze szczegblnym uwzglednieniem kultury gatunku Homo sapiens.
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Rozumie interdyscyplinarno$¢ biologii (takze biologii cztowieka) i jej

K_W09 powigzanie z innymi dyscyplinami naukowymi, w tym spoza obszaru nauk P6S_WG
przyrodniczych.
Posiada wiedze z zakresu informatyki i metod statystycznych stosowanych
K_W10 w badaniach biologicznych oraz wie jak korzysta¢ z literatury naukowej P6S_WG
w sposob pozwalajgcy na prawidtowe zbieranie i opracowanie danych.
Zna zasady zwigzane z bezpieczeAstwem i higieng pracy. Rozumie zasady P6S_WG
— ergonomii srodowiska pracy. P6S_ WK
Zna podstawowe uregulowania dotyczgce ochrony witasnosci intelektualnej,
K_W12 ) . . S L. P6S_WK
- etyki pracy ze zwierzetami, przedsiebiorczos$ci oraz elementy prawa pracy. -
UMIEJETNOSCI
Praktycznie stosuje wiedze anatomiczng dotyczacg wybranych grup
K_Uo1 o ) - . P6S_UW
- organizmow, ze szczegblnym uwzglednieniem uktadu kostnego cztowieka. -
K_U02 Charakteryzuje wybrane czynniki rozwoju i funkcjonowania cztowieka. P6S_UW
K_U03 Potrafllobjasnlc roznlc.e |.podob|enstwa miedzy pgpullaqaml ludzkimi, ze P6S_UW
szczegdlnym uwzglednieniem perspektywy ewolucyjnej.
K_U04 Potraﬁ okresli¢ wptyw czynrnkow materlalne‘go sroéowwka pracy na P6S_ UW
cztowieka przy zastosowaniu aparatury pomiarowe;j.
Przeprowadza badania cech morfologicznych wybranych organizmow.
Postuguje sie podstawowym dla biologii instrumentarium badawczym ze
K_U05 ) D . ) P6S_UW
szczegblnym  uwzglednieniem  instrumentarium  wykorzystywanego
w iologii cztowieka pracujac indywidualnie lub w zespole.
Planuje i przeprowadza proste eksperymenty oraz obserwacje zjawisk P6S UW
K_U06 biologicznych, pracujgc indywidualnie lub w zespole, korzystajgc ze stale B
aktualizowanej wiedzy w tym zakresie. P6S_UO
K_U07 U.mIEJ(?tnle stosuje metody statystyczne charakterystyczne dla nauk P6S_UW
biologicznych.
K_U08 Whtasciwie interpretuje uzyskane wyniki oraz formutuje wnioski. P6S_UW
Uczy sie samodzielnie i planuje wtasng prace korzystajac z aktualnych
K_U09 materiatdow naukowych, rozumie i wyszukuje specjalistyczng literature P6S_UU
zrédtowsg, réwniez z myslg o wtasnym rozwoju zawodowym.
Postuguje sie technikami komunikacji w nauce ze szczegdlnym
K U10 uwzglednieniem prezentacji ustnych oraz pisemnych form wypowiedzi, PES UK
- a akze aktywnie bierze udziat w dyskusjach dotyczycacych biologii, -
w szczegdlnosci biologii cztowieka.
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Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie jezyka angielskiego na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Zna odpowiedniki

K_Uil polskich termindw biologicznych w jezyku angielskim, korzysta P6S_UK
z anglojezycznych zrédet pismienniczych (réwniez dostepnych online).
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K KO1 Szanuje i wiasciwie wykorzystuje powierzone mu mienie, pamieta P6S_KR
- o zasadach bhp oraz poszanowaniu innych oséb i ich pracy. P6S KO
Postepuje zgodnie z wytycznymi i jest otwarty na wspotprace w grupie.
K K02 Potrafi ustali¢ kolejnos¢ podejmowanych krokéw w celu realizacji P65_KO
- wyznaczonych zadan zaréwno w przypadku pracy indywidualnej jak P6S UO
i w grupie. -
Jest Swiadomy poziomu swojej wiedzy i rozumie potrzebe uczenia sie przez
K KO3 cate zycie i podnoszenia kompetencji. Krytycznie ocenia odbierane tresci P6S_KK
- oraz rozumie potrzebe zasiegania wiedzy ekspertow w przypadku trudnosci P6S UU
z samodzielnym rozwigzaniem problemu.
Dostrzega dylematy oraz problemy etyczne aktualnie obecne w naukach P6S KR
K_Ko04 biologicznych. Jest przygotowany do odpowiedzialnego petnienia przysztych B
rél zawodowych. PeS_UU
K_K05 Jest otwarty na nowe zagadnienia, aktywny, kreatywny i przedsiebiorczy. P6S_KO
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Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Elzbieta Myskow

dr hab./ profesor UWr

prodziekan ds. nauczania; przewodniczgca Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia; przewodniczgca zespotu ds.
przygotowania Raportu Samooceny

Matgorzata Bonar dr/ adiunkt
Barbara Borkowska dr/ adiunkt
dr/ adiunkt

Elzbieta Cieplak

przewodniczaca Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
dla kierunku biologia cztowieka

Katarzyna Klis

dr/ adiunkt

Monika Krzyzanowska

dr hab./ adiunkt
petnomocnik dziekana ds. zarzadzania ryzykiem

Aleksandra Kurytek

mgr
kierownik dziekanatu

Joanna tubocka

dr/ profesor UWr
prodziekan ds. studenckich

Wioletta Nowaczewska

dr hab./ adiunkt

Wioleta Umtawska

dr hab./ profesor UWr

Agnieszka Zelazniewicz

dr hab./ adiunkt
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Wroctawski (UWr) to najwieksza uczelnia na Dolnym Slasku, szczycaca sie dtuga
tradycja akademicka. Powstata w 1702 r., co stawia ja wéréd najstarszych uczelni Europy Srodkowe;j.
taczy w sobie dziedzictwo historycznego Slaska, kultury austriackiej, pruskiej, czeskiej i polskiej a takze
tradycje uniwersytetéw we Lwowie i Wilnie. Dzieki temu, korzystajgc z doswiadczenia pokolen, z petng
otwartosciag na nowoczesnosé i zmieniajacy sie Swiat, tworzy nowgq jakos¢, inspirujacg liczacg ok.
2 tys. oséb wspdlnote akademicka do badan naukowych oraz ksztatcenia mtodziezy. Na 12 wydziatach,
blisko 168 kierunkach studiéw, w tym 30 w jez. angielskim, UWr ksztatci ok. 20 tys. studentdéw.
Zaréwno w zakresie dydaktyki, jak i badan naukowych, uczelnia wspdtpracuje z wieloma partnerami
w kraju i za granicy, a takze jest beneficjentem licznych grantéw krajowych i miedzynarodowych. Jako
jedna z dziesieciu uczelni w kraju UWr jest czescig projektu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia
Badawcza, zaktadajgcego prowadzenie badan naukowych oraz ksztatcenie studentdw na najwyzszym
poziomie, co zapewnia uczelni dodatkowe srodki finansowe na badania i dydaktyke.

Kierunek biologia cztowieka (bc) prowadzony jest na Wydziale Nauk Biologicznych (WNB), ktory
powstat w 2006 r. i sktada sie z 19 zaktaddéw, 3 pracowni, 2 stacji terenowych, Ogrodu Botanicznego,
Muzeum Przyrodniczego i Muzeum Cztowieka. Wydziat dysponuje wysokiej jakosci, stale rozwijajgca
sie kadrg naukowo-dydaktyczng oraz na biezgco modernizowanym zapleczem naukowo-badawczym.
Bardzo waznym elementem WNB s3 bogate zbiory i kolekcje antropologiczne, mikrobiologiczne,
parazytologiczne, zoologiczne i botaniczne, stanowigce takze cenng baze dydaktyczng. WNB posiada
uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie nauki biologiczne.

Kierunek bc powstat jako studia stacjonarne | stopnia w 2015 r. w odpowiedzi na potrzebe
interdyscyplinarnego ujecia wiedzy o cztowieku, uwzgledniajgcego zaroéwno aspekty biologiczne
(w szczegdlnosci  podejscie  ewolucyjne), jak rowniez perspektywe nauk spotecznych
i humanistycznych. Jest on tez odpowiedzia na zapotrzebowanie na wyspecjalizowang kadre
np. w instytucjach powigzanych ze zdrowiem, przy pracach wykopaliskowych oraz przy popularyzac;ji
fachowej wiedzy o szeroko pojetym zdrowiu, rozwoju i biologii cztowieka, co jest szczegdlnie wazne
w otaczajgcym nas aktualnie swiecie.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim
Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Uwaga: Wszystkie wewnetrzne akty normatywne UWr dostepne sq w Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP) na stronie Uczelni https.//bip.uni.wroc.pl/7/strona-glowna-bip.html

1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjq i gtownymi celami strategicznymi uczelni oraz oczekiwania
formutowane wobec kandydatow

Kierunek biologia cztowieka (bc) powstat na Wydziale Nauk Biologicznych (WNB) Uniwersytetu
Wroctawskiego (UWr) w 2015 r. jako studia | stopnia (Uchwata Senatu UWr 31/2015; zal | 1 1)
wyrastajgc ze specjalnosci biologia cztowieka prowadzonej w ramach kierunku biologia | stopnia, ktéra
to specjalnos¢ zostata powotana w roku 2011 (Zarzgdzenie Rektora UWr 37/2011; zal_I_1_2). Nowy
kierunek zostat utworzony ze wzgledu na duze zainteresowanie ze strony studentéw tg tematyka oraz
che¢ zaoferowania studiéw pogtebionych i bardziej skoncentrowanych stricte na tematyce biologii
cztowieka, podczas gdy kierunek biologia jako duzo bardziej wieloaspektowy i dajgcy mozliwosé
rozwijania i realizowania réznorodnych zainteresowan nie zapewniat az tak dogtebnego poznania
ztozonosci biologii cztowieka i specyficznej dla tego kierunku metodologii badan. Kierunek bc
prowadzony jest w formie 3-letnich, 6-semestralnych studidw stacjonarnych o profilu
ogdlnoakademickim, po ktdrych absolwenci otrzymujg tytut licencjata. Mozliwe jest dalsze rozwijanie
zainteresowan oraz zdobywanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z biologig cztowieka na studiach Il
stopnia na kierunku biologia specjalnos¢ biologia cztowieka, ktdra prowadzona jest w formie 2-letnich,
4-semestralnych studiéw stacjonarnych, kofczacych sie uzyskaniem tytutu magistra.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku jest Scisle powigzana z misjg i gtéwnymi celami strategicznymi
UWr, zatwierdzonymi Uchwatg Senatu 34/2020 (zal_|_1_3) oraz strategia WNB na lata 2020-2030
(zal_I_1_4), pozytywnie zaopiniowang przez Rade Wydziatu (RW) (Uchwata RW 50/2022; zal | 1 5).

Zgodnie z Uchwatg Senatu UWr: ,Misjg Uniwersytetu Wroctawskiego jest: 1) poszukiwanie prawdy,
przekazywanie wiedzy i pielegnowanie kultury; 2) budowanie kapitatu spotecznego i intelektualnego
poprzez ksztattowanie ludzi o otwartych umystach, przygotowanych do dziatania w skali lokalnej
i globalnej, odnajdujacych sie w zmieniajgcym sie $wiecie, akceptujacych réinorodnosé oraz
Swiadomych wagi tozsamosci narodowej i regionalnej; 3) prowadzenie badan naukowych w sposdb
wolny, petny i otwarty z zachowaniem rdédwnowagi pomiedzy badaniami podstawowymi
i aplikacyjnymi”. Realizacja tych zadan nastepuje w oparciu o przedstawione w uchwale cele
strategiczne: 1) rozwdj dziatalnosci badawczej; 2) nowoczesne i skuteczne ksztatcenie; 3) rozwdj
wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym; 4) rozwdj systemowego zarzadzania.

Strategia WNB na lata 2020-2030 jest bezposrednio powigzana z przyjetg przez uczelnie misjg i jej
celami. Opiera sie na celach strategicznych takich, jak: 1) intensyfikacja i podniesienie jakosci badan
naukowych; 2) ciggte doskonalenie jakosci nauczania; 3) aktywizacja studentéw i doktorantéw; 4)
zréwnowazony rozwdj kadry Wydziatu; 5) utrzymanie i podnoszenie jakosci w zakresie infrastruktury
Wydziatu; 6) udziat Srodkéw zewnetrznych w finansowaniu Wydziatu; 7) optymalizacja struktury
i organizacji pracy na Wydziale.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bc odzwierciedla przedstawiong powyzej misje i strategie UWr
oraz WNB. Zgodnie z nimi ukierunkowana jest ona na ciggte poszukiwanie prawdy i pogtebianie wiedzy,
przekazywanie tych wartosci studentom oraz nieustanny rozwdj i podnoszenie jakosci ksztatcenia
opierajgc sie o wysoki poziom badan naukowych oraz ciggty rozwdj kadry naukowej i dydaktycznej.
Aby w sposdb nowoczesny i skuteczny przygotowac absolwentéw do wejscia na rynek pracy, w oparciu
0 wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, nacisk ktadziony jest nie tylko na merytoryczne
przygotowanie do podjecia pracy, ale takze przygotowanie do funkcjonowania i aktywnosci
w spotfeczenstwie poprzez wyznaczanie wysokich standardéw, w tym takze standardéw etycznych.
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Ksztatcenie na kierunku bc jest zgodne z zatozeniami okre$lonymi na poziomie 6. Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Dobér kandydatéw na studia odbywa sie na podstawie wstepnej selekcji okreslonej
w warunkach rekrutacji, opisanych szczegétowo w Kryterium 3. Kandydaci przyjmowani sg na
podstawie wynikéw egzamindw maturalnych potwierdzajgcych kwalifikacje na poziomie 4. PRK, s3
informowani o tym, ze powinni znac¢ jezyk angielski na poziomie minimum A2; nie sg im stawiane
dodatkowe wymagania.

Biologia cztowieka jest szerokim i interdyscyplinarnym zagadnieniem, stad tez wymaga zdobycia
wiadomosci i umiejetnosci zardwno z zakresu réznych nauk podstawowych, ogélnej wiedzy dotyczgcej
Swiata istot zywych, w szczegdlnosci zwierzat, jak i tej bardziej specyficznej na temat samego
cztowieka. Dlatego tez program studidw na kierunku bc (Uchwata Senatu UWr 164/2023; zal_|_1_6)
obejmuje tresci dotyczace zagadnien podstawowych takich jak chemia, biofizyka, statystyka, a takze
zagadnien ogdlnobiologicznych takich jak genetyka, mikrobiologia czy ewolucjonizm. Ponadto poprzez
przedmioty takie jak np. Podstawy biologii komodrki zwierzecej, Fizjologia zwierzgt, Prymatologia,
Antropogeneza podkresla obecnosé¢ i miejsce cztowieka w krélestwie zwierzat. Jednakze trzon
przedmiotow obowigzkowych to przedmioty opisujgce nasz wtasny gatunek: jego budowe i funkcje
(np. Anatomia cztowieka | i I, Wprowadzenie do immunologii cztowieka), rozwéj i zdrowie (np.
Weczesne etapy ontogenezy cztowieka, Czynniki rozwoju cztowieka i ochrony zdrowia, Parazytozy
cztowieka, Choroby infekcyjne czfowieka) czy behawior (np. Etologia czfowieka, Ekologia behawioralna
cztowieka). Program kierunku obejmuje takze szereg przedmiotéw praktycznych przydatnych w pracy
zawodowej (np. Osteometria i kranioskopia, Wspofczesne metody badari w paleoantropologii,
Antropometria i antroposkopia, Ergonomia, Metody antropologiczne w kryminalistyce, Podstawy
statystyki w nauce o cztowieku I i Il). Ponadto zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia MNiSW z dnia 27
wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw (z pdzn. zm.), program studiéw uwzglednia zajecia z przedmiotéw
humanistycznych i spotecznych, a takze ksztatcenie jezykowe i wychowanie fizyczne. Warto podkresli¢,
ze wsréd przedmiotéw humanistycznych i spotecznych znajduje sie np. Archeologia, ktéra dostarcza
wiedzy i umiejetnosci pomagajgcych w przysztosci we wspdtpracy z archeologami podczas prac
wykopaliskowych, Komercjalizacja badarn naukowych dajaca umiejetnosci powigzania nauki
z biznesem czy Radzenie sobie ze stresem — przedmiot szczegdlnie przydatny w momencie, gdy wielu
mtodych ludzi skarzy sie na przecigzenie i nieumiejetnosé radzenia sobie z wyzwaniami wspoétczesnego
Swiata. Inny, dodatkowy aspekt postrzegania naszego gatunku dajg studentom przedmioty
fakultatywne, sposréd ktérych mogg wybrac przedmioty takie jak: Psychologia spoteczna, Socjologia,
Demografia, Etnologia, Biologia smierci, Podstawy epidemiologii czy Podstawy Zywienia cztowieka.
Swoje zainteresowania studenci mogg realizowaé poprzez wybdr tematu pracy licencjackiej sposrod
szerokiej palety oferowanych tematdéw oraz realizujagc na V i VI semestrze projekt badawczy
w bezposredniej wspdtpracy z opiekunem zajmujgcym sie danym temat w swojej pracy naukowej. Co
wazne wspomniane powyzej ksztatcenie umiejetnosci jezykowych poza obowigzkowymi lektoratami
odbywa sie dodatkowo w ramach przedmiotu Wykorzystanie jezyka angielskiego w biologii czfowieka,
gdzie studenci poznajg bardziej specjalistyczne stownictwo i uczg sie wykorzystywania jezyka
angielskiego w kontekscie naukowym.

Studia na kierunku bc podlegajg statej ewaluacji celem utrzymania wysokich standardéw
ksztatcenia, co jest zgodne zaréwno ze strategig UWr jak i WNB. Zmiany dotyczg korekt w programach
studidw oraz w tresciach przedmiotéw, umozliwiajac dotgczanie do programu najnowszych informacji
oraz zapewnienie studentom bardziej odpowiadajgcego ich potrzebom przebiegu nauki. Korekcie
poddawane sg punkty ECTS, forma i liczba godzin zaje¢ oraz umiejscowienie poszczegdlnych
przedmiotéw w toku studidw. Do programu dotgczane sg nowe przedmioty do wyboru. Wiecej na ten
temat napisano w Kryteriach 2, 3i 10.

2. Zwiqzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnosciqg naukowq

Uniwersytet Wroctawski jest najwieksza uczelnig na Dolnym Slasku, w skfad ktérej wchodzi
dwanascie wydziatdw oraz jednostki miedzywydziatowe, ktérych pracownicy prowadzg badania
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naukowe i ksztatcg studentdw w wielu dyscyplinach naukowych, zaréwno z dziedziny nauk Scistych
i przyrodniczych jak i nauk humanistycznych i spotecznych. O wysokim potencjale i dobrej kondycji
naukowej uczelni Swiadczy fakt, ze UWr zostat zakwalifikowany przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego do realizacji projektu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza (IDUB), ktéry to projekt
ma na celu zapewnienie prowadzenia badan naukowych i ksztatcenia studentéw na najwyzszym
poziomie, konkurencyjnym w skali miedzynarodowej.

Ksztatcenie na kierunku bc zostato przyporzgdkowane do dyscypliny nauk biologicznych i dziedziny
nauk $cistych i przyrodniczych, w obrebie ktérej skupione sg badania prowadzone na WNB. W ostatniej
ewaluacji UWr uzyskat w dyscyplinie nauki biologiczne kategorie naukowg B+ i ma uprawnienia do
nadawania stopni naukowych doktora oraz doktora habilitowanego. Ksztafci rdwniez doktorantéow
w ramach Kolegium Doktorskiego Nauk Biologicznych Szkoty Doktorskiej UWr.

Strukture WNB tworzy 19 zaktadéw oraz 3 pracownie. W sktad WNB wchodzg réowniez Muzeum
Przyrodnicze, Muzeum Cztowieka — bedgce obecnie w remoncie i przygotowywane do ponownego
otwarcia, Ogrdod Botaniczny oraz dwie terenowe stacje badawcze: Stacja Ekologiczna Storczyk
w Karpaczu oraz Stacja Ornitologiczna w Rudzie Milickiej. Badania naukowe realizowane na WNB s3
wielowatkowe i zostaty w szczegdtach opisane w zatgczniku zal_|_1_7.

Na dzied sktadania raportu na WNB zatrudnionych jest 147 nauczycieli akademickich,
reprezentujgcych dyscypline nauki biologiczne, w tym 12 profesoréw, 52 doktoréw habilitowanych, 76
doktoréw oraz 7 magistrow. W latach 2020-2024 sposrdod wszystkich pracownikéw WNB, 3 uzyskato
tytut profesora i 17 stopien doktora habilitowanego (zal_|_1_8; Kryterium 4). Nauczyciele akademiccy
zatrudniani sg w miare potrzeb wynikajgcych z realizacji procesu dydaktycznego (programy ksztatcenia,
liczba studentdw na danym kierunku studiow) oraz badan naukowych. Nad wtasciwym doborem kadry
badawczo-dydaktycznej czuwa powotana na wydziale Komisja konkursowa ds. zatrudniania nauczycieli
akademickich (Zarzadzenie Rektora UWr 209/2024, zal_|_1_9). Wnioski o zatrudnienie pracownikow

badawczo-dydaktycznych opiniuje Rada Dyscypliny Naukowej oraz Rada Wydziatu.

Aby zapewnié jak najwyzszg jakos¢, ksztatcenie studentéw na kierunku bc jest realizowane przez
specjalistdw wysokiej klasy, ktdrych wiedza, umiejetnosci i kompetencje s3 stale potwierdzane wysoko
punktowanymi publikacjami naukowymi, realizowanymi projektami badawczymi oraz wspédtpraca
naukowg z osrodkami w kraju i za granicg (Kryterium 4). Sposréd 147 nauczycieli akademickich
zatrudnionych na WNB, 51 oséb prowadzi zajecia na kierunku bc, w tym 5 profesoréw, 16 doktoréw
habilitowanych i 30 doktorow. Przedmioty kierunkowe oraz prace dyplomowe realizowane sg przede
wszystkim przez nauczycieli akademickich, ktérych tematyka badawcza (zal_|_1_7) jest Scisle zwigzana
z kierunkiem studiéw, zatrudnionych w Zaktadzie Biologii Cztowieka. Pozostate przedmioty z dyscypliny
nauki biologiczne niezbedne do prawidtowej realizacji efektéw uczenia sie realizowane sg przez innych
pracownikdw WNB a w szczegdlnosci: Zaktadu Biologii Patogendéw i Immunologii, Zaktadu Biologii
Rozwoju Zwierzat oraz Zaktadu Parazytologii.

Wieloaspektowe i interdyscyplinarne badania naukowe realizowane przez pracownikéw WNB
prowadzg do licznych, wysoko punktowanych publikacji. W latach 2020-2024, do momentu
sporzadzenia raportu, pracownicy i doktoranci prowadzacy zajecia na bc opublikowali w sumie 382
artykuty naukowe, z czego wiekszos¢ (361) to prace opublikowane w czasopismach z listy filadelfijskiej.
Warto doda¢, ze wiele z tych artykutéw jest wysoko i bardzo wysoko punktowanych: 13 artykutow za
200 punktdéw, 99 artykutéw za 140 punktéw oraz 119 artykutéw za 100 punktéw. Ponadto pracownicy
opublikowali 10 monografii naukowych i 47 rozdziaty w monografiach (zal |_1_10a-c). Uczestniczyli
takze w krajowych i zagranicznych konferencjach (w materiatach pokonferencyjnych za lata 2020-2024
znalazto sie 15 artykutow oraz 59 rozdziatéw w monografiach (zal | _1 10d)) oraz sami zorganizowali
16 konferencji (zal | 1 11). S réowniez beneficjentami konkursdw wspierajgcych publikacje na
Swiatowym poziomie w programie Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza (IDUB) oraz w ramach
funduszu na rzecz badan naukowych i komercjalizacji ich wynikow. W ramach tych programéw

pracownicy i doktoranci, ktérych publikacje sg afiliowane na UWr, mogg starac sie o finansowanie optat
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za publikacje artykutu w czasopismach z listy ministerialnej o punktacji >140. W okresie 2020-2024
finansowanie z IDUB otrzymato 5 publikacji, ktérych autorami sg nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na kierunku bc (zal_l_1_12).

O wysokim poziomie mogg Swiadczyé przyktadowe publikacje pracownikéw zaktaddéw, ktoére

w najwiekszym stopniu odpowiadajg za prowadzenie zaje¢ na kierunku bc (publikacje, ktére majg 2140
punktow MNiSW, w czasopismach o IF 2 3):

Ouyang R.O., Costa A.R.C., Cassidy C.K.C., Otwinowska A., Williams V.C.J.W., tatka A., Stansfeld
P.J.S., Drulis-Kawa Z.D.K, Briers Y., Pel D.M.P., Brouns S.J.J., Briegel A.B. (2022) High-resolution
reconstruction of a Jumbo-bacteriophage infecting capsulated bacteria using hyperbranched tail
fibers. Nature Communications 13. http://dx.doi.org/10.1038/s41467-022-34972-5 (MNiSW 200,
IF 16,6)

Pawtowski B.P., Zelazniewicz A. (2021) The evolution of perennially enlarged breasts in women: a
critical review and a novel hypothesis. Biological Reviews 96(6):2794-2809.
http://dx.doi.org/10.1111/brv.12778 (MNiSW 200, IF 14,35)

Kanarek G.K., Gabrysiak J.G., (...) Hildebrand J.H. (2024) Hyperparasitism among larval stages of
Digenea in snail hosts: sophisticated life strategy or pure randomness? The scenario of Cotylurus
sp.. Zoological Journal of the Linnean Society 200 (4):865—-875.
http://dx.doi.org/10.1093/zoolinnean/zlad102 (MNiSW 140, IF 3)

Pawtowska-Seredynska K., Akutko K., Umtawska W.U., (...) (2023) Nutritional status of pediatric
patients with inflammatory bowel diseases is related to disease duration and clinical picture at
diagnosis. Scientific Reports 13. http://dx.doi.org/10.1038/s41598-023-48504-8 (MNiSW 140, IF
3,8)

Kubicka A.M., Balzeau A., Kosicki J.K., Nowaczewska W.N.(...). (2022) Variation in cross-sectional
indicator of femoral robusticity in Homo sapiens and Neandertals. Scientific Reports 12.
http://dx.doi.org/10.1038/s41598-022-08405-8 (MNiSW 140, IF 4,6)

Wronka LLW., Kli§ K.K. (2022) Effect of air pollution on age at menarche in Polish females, born
1993-1998. Scientific Reports 12. http://dx.doi.org/10.1038/s41598-022-08577-3 (MNiSW 140, IF
4,6)

Zelazniewicz A., Nowak-Kornicka J., Pawtowski B.P. (2022) S-Klotho level and physiological
markers of cardiometabolic risk in healthy adult men. Aging 14(2):708-727.
http://dx.doi.org/10.18632/aging.203861 (MNiSW 140, IF 5,2)

Zelazniewicz A., Nowak-Kornicka J., Osochocka A.O., Pawtowski B.P. (2022) Perceived facial age
and biochemical indicators of glycemia in adult men and women. Scientific Reports 12.
http://dx.doi.org/10.1038/s41598-022-14555-6 (MNiSW 140, IF 4,6)

Kowal M.K., Sorokowski P.S., Zelazniewicz A., Nowak-Kornicka J., Orzechowski A., Zurek A., Zurek
G., Nawrat M.N. (2021) Are Beards Honest Signals of Male Dominance and Testosterone? Archives
of Sexual Behavior 50(8):3703-3710. http://dx.doi.org/10.1007/s10508-021-02012-w (MNiSW 140,
IF 4,891)

Schwambergova D.S., Sorokowska A., Slamova Z. S., Sabiniewicz A., Nowak-Kornicka J., Borkowska
B., Pawtowski B.P., Havlicek J.H., Trebicka Fialova J.T.F. (2021) No evidence for association between
human body odor quality and immune system functioning. Psychoneuroendocrinology 132.
http://dx.doi.org/10.1016/j.psyneuen.2021.105363 (MNiSW 140, IF 4,693)

Talamo S.T., Picin A.P., Vazzana A.V., Nowaczewska W.N., (...) Socha P.S., Sponheimer M.S.,
Stefaniak K.S., Welker F.W., Winter H., Wisniewski A.W., Zarski M.Z., Benazzi S.B., Nadachowski
A.N., Hublin J.J.H. (2021) A 41,500 year-old decorated ivory pendant from Stajnia Cave (Poland).
Scientific Reports 11 http://dx.doi.org/10.1038/s41598-021-01221-6 (MNiSW 140, IF 4,996)
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Potwierdzeniem wysokiej jakosci badan prowadzonych na WNB s3 takze projekty finansowane
przez Narodowe Centrum Nauki (NCN), MNSiW oraz finansowane z innych zrédet. W latach 2020-2024
pracownicy WNB prowadzacy zajecia na kierunku bc realizowali w sumie 28 projektéw badawczych na
taczng kwote ponad 15 min zt. (m. in. granty typu OPUS, HARMONIA, SONATA, SONATINA, MINIATURA,;
zal_|_1_13). Jako reprezentatywne granty realizowane w tym okresie mozna wskaza¢:

e Zuzanna Drulis-Kawa (Zaktad Biologii Patogenéw i Immunologii) Function, organization, dynamics,
and evolution of hyperbranched receptor-binding protein systems in Klebsiella jumbo phages and
their interactions with bacteria; NCN OPUS, 03.01.2024-02.01.2028, 3 013 000 PLN

e Zuzanna Drulis-Kawa (Zaktad Biologii Patogendw i Immunologii), Struktura i funkcja anty-
wiruletnych enzyméw fagowych aktywnych wobec patogendw z grupy ESKAPE; NCN HARMONIA,
13.04.2018-12.04.2023, 1 474 200 PLN

e Bogustaw Pawtowski (Zaktad Biologii Cztowieka) Kondycja biologiczna mezczyzn w Srednim wieku
jako wskaznik zdolnosci do poniesienia fizjologicznych kosztéw maskulinizacji; NCN OPUS,
21.01.2022-20.01.2026, 1 419 836 PLN

e Bogustaw Pawtowski (Zaktad Biologii Cztowieka) Poziom maskulinizacji jako sygnat potencjatu
antyoksydacyjnego u mezczyzn; NCN OPUS, 03.08.2018-02.08.2023, 1 176 720 PLN

e Zuzanna Drulis-Kawa (Zaktad Biologii Patogendéw i Immunologii), Zaprojektowanie i wdrozenie
skutecznej kombinacji fagéw i antybiotykdw w celu udoskonalenia protokotéw terapii przeciwko
Klebsiella pneumoniae; NCN JPIAMR-ACTION Call 2022, 01.06.2023-31.05.2026, 999 180 PLN

e Bogustaw Pawtowski (Zaktad Biologii Cztowieka) Znaczenie trzewnej tkanki ttuszczowej dla kondycji
biologicznej kobiety; NCN OPUS, 18.07.2016-17.01.2021, 871 320 PLN

e Damian Lewandowski (Zaktad Biologii Rozwoju Zwierzat) Unikalna klasa wolnych wiékien
miesniowych podczas miogenezy zaskronica zwyczajnego (Natrix natrix L.); NCN SONATINA,
01.12.2017-30.11.2022, 821 744 PLN

e Krzysztof Stefaniak (Zaktad Paleozoologii) Zycie i émieré wymartego nosorozca z zachodniej Polski
w Swietle interdyscyplinarnych badan paleosrodowiskowych; NCN OPUS, 24.01.2018-23.01.2022,
796 197 PLN

Warty podkreslenia jest rowniez fakt otrzymania w grudniu 2024 przez osoby prowadzace zajecia
dla bc dwéch grantéw NCN, ktére beda realizowana od roku 2025 i jako takie nie znalazty sie
wzal_1_13.S3to:

e Agnieszka Zelazniewicz (Zakfad Biologii Cztowieka) Wrazliwo$é receptora androgenowego, zalezne
od testosteronu kompromisy historii Zycia, oraz ich znaczenie dla zmienno$ci wieku biologicznego
u mezczyzn; NCN OPUS, 1 877 507 PLN

e Justyna Ptdciennik (Zaktad Ekologii Behawioralnej) Wzorce drapieznictwa legowego w zmiennym
srodowisku szuwaru trzcinowego na przyktadzie trzcinniczka Acrocephaplus scirpaceus; NCN
Preludium, 209 332 PLN

Pracownicy WNB mogg sie takze pochwali¢ osiggnieciami w konkursach projakosciowych,
organizowanych wewnatrz uczelni w ramach programu IDUB od roku akademickiego 2020/2021 takich
jak: granty wewnetrzne (37 przyznanych grantéw, w tym 9 przyznanych osobom prowadzgcym zajecia
dla kierunku bc), obnizenia pensum (przyznane 21 razy, w tym 8 razy osobom prowadzgcym zajecia dla
kierunku bc), dodatki motywacyjne jednorazowe (przyznano 51 takich dodatkéw, w tym 13 razy
osobom prowadzacym zajecia dla kierunku bc) i czasowe (przyznano 52 takich dodatkdéw, w tym 18
razy osobom prowadzacym zajecia dla kierunku bc) (zal_I_1_12).

Dowodem bardzo dobrego poziomu kadry naukowej i dydaktycznej sg liczne nagrody Rektora, jakie
otrzymali pracownicy WNB, w tym nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku. W latach
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2021-2024 pracownikom WNB przyznano 48 nagréd naukowych, 57 dydaktycznych oraz 164
organizacyjne. Biorgc pod uwage lata 2020-2024 na WNB co najmniej raz zostato wyrdznionych 126
0s6b (w tym 38 prowadzacych zajecia na kierunku bc), a jesli zsumuje sie wyrdznione w poszczegolnych
latach osoby to otrzymamy liczbe 342 pracownikéw (113 pracownikéw prowadzacych zajecia na
kierunku bc), co jednoznacznie pokazuje, ze wielu z pracownikdw wyrdznionych byto kilkukrotnie
w kolejnych latach, potwierdzajgc tym samym ich state bardzo wysokie zaangazowanie na rzecz
Uniwersytetu, Wydziatu a takze jakosci prowadzonych badan oraz dziatan dydaktycznych. Ponadto
w tym okresie pracownicy WNB uzyskali 49 odznaczen panstwowych i resortowych (w tym
14 uzyskanych przez pracownikéw WNB prowadzgcych zajecia na kierunku bc) (zal_1_1_14).

Prowadzone na WNB badania naukowe majg kluczowy wptyw na jakos¢ ksztatcenia na kierunku bc.
Nauczyciele akademiccy aktywnie uczestniczg w programach badawczych, wspétpracujg z innymi
osrodkami zarowno w kraju jak i na arenie miedzynarodowej, biorg udziat w konferencjach oraz
szkoleniach, dzieki czemu dysponujg aktualng wiedzg specjalistyczng, z ktérej korzystajg studenci.
Doskonalgca sie kadra przekazuje studentom zaawansowane umiejetnosci i specyficzne kompetencje
spoteczne, a wérdd nich takze takie, ktére motywujg do zdobywania wiedzy niezbednej do podjecia
dalszych studidw drugiego stopnia oraz podejmowania wyzwan dynamicznie zmieniajgcego sie rynku
pracy. Takie dziatania wzmacniajg takze motywacje studentéw do wtgczania sie w proces badawczy
np. w ramach przedmiotu Projekt badawczy, ktdry studenci moga realizowaé¢ na V i VI semestrze albo
wybierajac prace licencjackg o charakterze badawczym. Staty proces podnoszenia kompetencji kadry
i doskonalenie procesu ksztatcenia wptywa takze na pozyskiwanie kandydatéw na studia poprzez
wzbudzanie w nich zainteresowania studiowaniem na kierunku bc. Aktualizacja wiedzy oraz ciggte
doskonalenie umiejetnosci i kompetencji kadry powoduje konieczno$é biezgcej walidacji programow
studiéw, w tym uaktualniania tresci realizowanych przedmiotéw i zalecanej literatury czy tez
wprowadzania nowych przedmiotdw, przedstawiajgcych aktualny stan badan w danym
specjalistycznym zakresie.

Réwnoczesnie WNB dba o zapewnienie wtasciwej infrastruktury badawczej, opisanej
w Kryterium 5, pozyskiwanej zaréwno ze srodkdéw statutowych, indywidualnych grantéw badawczych
jak i w ramach konkurséw IDUB na finansowanie oraz doposazenie infrastruktury badawczej
(zal_1_1 12). Warto wspomnieé¢, ze WNB dysponuje takze unikatowymi kolekcjami zgromadzonymi
w Muzeum Przyrodniczym, Muzeum Cztowieka (ktdre jest obecnie w trakcie przygotowywania
ekspozycji po przeniesieniu do nowej siedziby) oraz Ogrodzie Botanicznym, ktére stanowig bogatg baze
nie tylko dla prowadzenia badan naukowych, ale takze dla oferty dydaktycznej WNB dla studentow
réznych kierunkéw studiow w tym bc.

3. Zgodnosc koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy

Wydziat Nauk Biologicznych UWr od wielu lat $cisle wspotpracuje z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi, do ktérych zaliczajg sie takie potencjalni pracodawcy absolwentéw. Wspétpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zostata uregulowana procedury, wprowadzong Zarzadzeniem
10/2020 Dziekana WNB (zal_l_1_15), na podstawie ktérej zostata powotana Rada Interesariuszy
(Zarzadzenie 5/2022 Dziekana WNB; zal_|_1_16). Obecnie WNB wspodtpracuje z interesariuszami
zewnetrznymi, ktérzy pomagajg dostosowywac oferte dydaktyczng wydziatu do zmieniajacych sie
wymagan rynku pracy. W sktadzie Rady reprezentowani s3g interesariusze wszystkich kierunkéw
studiéw realizowanych na WNB, zatrudnieni na rdznorodnych stanowiskach, co zapewnia
dywersyfikacje pogladdw i opinii. Interesariusze zewnetrzni, zwigzani z otoczeniem gospodarczym,
powotywani sg przede wszystkim sposrdd pracodawcéw zatrudniajgcych absolwentéw WNB lub
instytucji wspotpracujacych z wydziatem przy realizacji zadan dydaktycznych (np. wolontariatéow
i stazy), jak réwniez réznorodnych organizacji oraz wspotpracujgcych z WNB jednostek badawczych czy
naukowych. Nalezg tu miedzy innymi przedstawiciele takich instytucji, firm i fundacji jak: Laboratorium
Kryminalistyczne Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu, Instytut Immunologii i Terapii
Doswiadczalnej PAN, ZOO Wroctaw, Lasy Panstwowe, parki narodowe i krajobrazowe oraz
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przedstawiciele instytucji zagranicznych jak Program Ochrony Naczelnych w Parku Cué¢ Phuong w
Wietnamie. Ponadto kierunek bc ma dodatkowo dedykowanych do kierunku interesariuszy nie
bedacych w Radzie reprezentujgcych np. Zaktad Antropologii PAN czy tez Align Technology Poland.

Do zadan interesariuszy nalezy opiniowanie i proponowanie korekt w programach studiéw, w celu
poprawy przygotowania absolwentéw WNB do wejscia na rynek pracy. Cztonkowie Rady Interesariuszy
sg rowniez proszeni na spotkaniach o wypetnienie ankiety ewaluacyjnej dotyczacej efektéw uczenia
sie, aby zweryfikowac zgodnosc koncepcji i celdow ksztatcenia poszczegdlnych kierunkach z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, co opisuje procedura zawarta w Uchwale Rady WNB 53/2020
(zal_I_1_17). Opinie i propozycje interesariuszy oraz ankiety ewaluacyjne zostajg nastepnie poddane
analizie w ramach pracy Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK) oraz Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK). Jak zauwazyli cztonkowie Rady, programy studiéw na
kierunkach prowadzonych na WNB s3g prawidtowo skonstruowane iabsolwenci posiadajg znaczng
wiedze, jednak w pewnym zakresie brakuje im kompetencji spotecznych. Chociaz prowadzacy zwracajg
uwage na te efekty w czasie zaje¢, wpajanie kompetencji miekkich pozostaje jednak niedoceniong
strong ksztaftcenia akademickiego, nakierowanego gtéwnie na zdobywanie wiedzy i umiejetnosci.
Wydaje sie, ze na obecnym rynku pracy kompetencje miekkie majg o wiele wieksze znaczenie, niz
jeszcze kilka lat temu, stad umiejetno$é pracy w grupie, dazenie do pogtebiania wiedzy, rzetelnos¢,
obowigzkowos¢ to cechy, ktdre trzeba ksztatci¢ i doskonali¢ w mtodym pokoleniu (Kryterium 6).

Studia na kierunku bc sg studiami jedynie pierwszego stopnia, stgd naszym zamystem jest
zachecanie naszych studentow do kontynuacji studidw na kierunku biologia specjalnos¢ biologia
cztowieka (Srednio 57% naszych absolwentéw faktycznie kontynuuje studia na tej specjalnosci
(zal _I_1_18)), ktérej program jest pomyslany tak, aby rozwijat i poszerzat wiedze przyswojong przez
studentéw podczas nauki na kierunku bc ktadac jednoczesnie wiekszy nacisk na przygotowanie
studenta do wymogdéw rynku pracy. Dlatego tez nie mamy na studiach | stopnia spotkan
z pracodawcami, ktére sg regularnie organizowane jako przedmiot fakultatywny od roku 2021 dopiero
dla studentéw studiéw drugiego stopnia. Nalezy za to doda¢, ze dla studentéw kierunku bc byty
prowadzone zajecia przez pracownikédw jednego z naszych interesariuszy, czyli Laboratorium
Kryminalistycznego Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu. Byty to wyktady, ktére w 2015 roku
odbyty sie w ramach projektu Akademia Rozwoju kluczem wzmocnienia kadr polskiej gospodarki oraz
szkolenie Kryminalistyka, ktére miato miejsce ze srodkdw EFS w ramach POWER, O$ priorytetowa llI
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyZszym
realizowanego w latach 2018-2022.

W ramach wspoétpracy z otoczeniem spotecznym realizowane sg szeroko zakrojone dziatania ze
szkotami w postaci zaje¢ dla uczniéw, prowadzonych w szkotach i na terenie wydziatu, projektéow
realizowanych wspélnie ze szkotami, np. projektéw EFS w ramach POWER, OS¢ lll, Dziatanie 3.1,
patronatéw, ktérymi dziekan obejmuje klasy o profilu biologicznym oraz cyklicznych wydarzen takich,
jak Festiwal Nauki, Noc Muzedw czy Noc Biologdw. Warto zaznaczyé, ze jest to wspdtpraca, w ktéra
bardzo czesto angazujg sie studenci, projektujac i animujgc pojedyncze zajecia, cykle zaje¢ lub
dtugofalowe projekty dla ucznidw szkét roznych szczebli. Zagadnienia te zostaty szerzej opisane
w Kryterium 6.

W ramach uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na WNB funkcjonujg przepisy,
ktére umozliwiaja realny udziat studentéw (interesariuszy wewnetrznych) w tworzeniu koncepcji
ksztatcenia. Przedstawiciele studentdw wigczani sg do prac WZOJK, a jako Samorzad studencki opiniujg
zmiany w programach studiow. Dodatkowo po zakonczeniu cyklu ksztatcenia wsréd studentow
przeprowadzane sg ankiety dotyczgce ewaluacji catego programu ich studidéw, ktére sg jednym ze
zrédet zmian w programach i doskonalenia koncepcji ksztatcenia. Opis polityki jakosci ksztatcenia na
WNB oraz udziatu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w doskonaleniu programéw
ksztatcenia zostat takze zamieszczony w Kryterium 10.
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4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentdow

Celem ksztatcenia na kierunku bc jest przygotowanie wysoko wykwalifikowanych absolwentéw
posiadajgcych wiedze i umiejetnosci w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych w dyscyplinie nauki
biologiczne, gotowych do podjecia pracy zawodowej. Student bc opanowuje w stopniu
zaawansowanym wiedze odnoszacg sie do poje¢, mechanizmdéw i proceséw zachodzacych w biologii
cztowieka, w szczegdlnosci w zakresie budowy i funkcji ciata ludzkiego, czynnikéw warunkujgcych
zdrowie i rozwéj cztowieka, badan dawnych populacji ludzkich na podstawie materiatu szkieletowego,
jak réwniez ewolucyjnych uwarunkowan ludzkiego behawioru. W trakcie studiow student nabywa
m.in. umiejetnosci wykonywania pomiaréw antropometrycznych niezbednych zaréwno do
monitorowania rozwoju i zdrowia jak i w ergonomii. Ponadto w sposéb zaawansowany opanowuje
metodyke pracy z materiatem szkieletowym, co umozliwia mu wspdtprace z archeologiem podczas
prac wykopaliskowych oraz poznaje metody antropologiczne, ktére mozna wykorzysta¢ w praktyce
kryminalistycznej. Przygotowanie statystyczne i informatyczne, ktdre student otrzymuje podczas
studiéw, umozliwia mu prowadzenie pracy badawczej juz podczas studiéw licencjackich (opcja
projektu badawczego na V lub VI semestrze lub badawczej pracy dyplomowej). Student rozwija
rowniez kompetencje spoteczne, poszukiwane przez pracodawcdw, takie jak praca w grupie,
kreatywnosc¢, samodyscyplina, otwartosc na dyskusje, umiejetnosc i cheé uczenia sie oraz doskonalenia
zawodowego.

Po ukonczeniu studiéw absolwent jest przygotowany do podjecia studidw Il stopnia na wszystkich
kierunkach WNB, a w szczegdlnosci na biologii, specjalnosé biologia cztowieka, ktdra jest pomyslana
i utworzona w taki sposob, aby byta komplementarna do kierunku bc. Zatozeniem programu studiow
kierunku bc jest przygotowanie absolwentow do podjecia pracy w instytucjach naukowo-badawczych,
pracowniach archeologicznych i antropologicznych, laboratoriach kryminalistycznych policji
(w potgczeniu z kontynuowaniem kariery w stuzbie policyjnej), w pracowniach ergonomicznych,
w jednostkach monitorowania zdrowia publicznego, stacjach sanitarno-epidemiologicznych, przy
monitorowaniu badan klinicznych, w pracy projektowej przy wytwarzaniu implantéw oraz aparatow
ortodontycznych, a takze w redakcjach czasopism naukowych i popularnonaukowych, jak réwniez przy
wszelkich innych formach popularyzacji wiedzy o szeroko pojetym zdrowiu, rozwoju i biologii
cztowieka.

5. Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe

Kierunek bc wyrdznia na tle pozostatych kierunkéw na WNB jego bardzo interdyscyplinarny
charakter. Co zrozumiate najwazniejszy akcent ktadziony jest na biologiczne podejscie do zrozumienia
ewolucji i funkcjonowania ludzkiego organizmu, jednak studentom proponuje sie podejscie
holistyczne, w ktérym uwzglednia sie ksztatcenie zaréwno odnosnie biologicznych, w tym
ewolucyjnych, jak i psycho-spotecznych aspektdw naszego gatunku. Koncepcja ksztatcenia, nawigzujac
do ugruntowanych wzorcéw, bazuje oczywiscie na podstawowej wiedzy z zakresu nauk Scistych
(chemia, biofizyka oraz statystyka), niezbednej dla zrozumienia proceséw, mechanizmoéw i zjawisk
zachodzacych w przyrodzie ozywionej, ktorej cztowiek jest czescig. Na tej bazie nadbudowana jest
wiedza ogodlnobiologiczna w przedmiotach przekazujagcych wiedze z zakresu genetyki, cytologii
i histologii organizméw zwierzecych, ewolucjonizmu, immunologii, parazytologii czy tez mikrobiologii.
Wiedza ta rozwijana jest dzieki przedmiotom specjalistycznym zapoznajgcym studenta w rozszerzony
sposéb z anatomig i fizjologia naszego organizmu, przebiegiem jego rozwoju, czynnikami
warunkujgcymi zdrowie oraz adaptacyjnym znaczeniem zarowno morfologicznych, fizjologicznych jak
i behawioralnych cech cztowieka. Nacisk ktadziony jest rowniez na poznanie metod badawczych,
dostosowanych do zakresu zainteresowan biologii cztowieka — s3 to metody pomiarowe i opisowe
dotyczace cztowieka zywego (antropometria i antroposkopia), metody prawidtowe] pracy z materiatem
szkieletowym (zaréwno z punktu widzenia antropologa jak i archeologa, dzieki zajeciom z archeologii),
metody antropologiczne stosowane w kryminalistyce czy ergonomii, nie pomijajac jednak niezbednych
podstaw pracy laboratoryjnej, np. w zakresie mikrobiologii czy genetyki. Student w zaleznosci od
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indywidualnych zainteresowan moze takie wybra¢ z catego wachlarza nauk spotecznych
i humanistycznych: socjologii, demografii, etnologii lub psychologii spotecznej. Kierunek bc jest wiec
odpowiedzig na potrzebe spoteczng odnosnie wzbogacania wiedzy o cztowieku i widoczng w badaniach
naukowych tendencje do holistycznego podejscia do badan nad cztowiekiem.

Kierunek bc wyrdst ze specjalnosci biologia cztowieka na kierunku biologia, z ktérym w sposéb
oczywisty dzieli pewne efekty uczenia sie niezbedne do realizacji przez kazdego absolwenta, dotyczace
zagadnien z szeroko rozumianej biologii. Jest to wiedza z zakresu nauk podstawowych oraz proceséw
dotyczacych organizmoéw zywych na rdéinych poziomach ich organizacji, bgdZ tez niezbedna do
rozumienia wspotczesnej nauki i korzystania z efektéow pracy naukowcdw znajomosc statystki i nauk
informatycznych. Dotyczy to takze niezbednych dla kazdego biologa umiejetnosci prowadzenia
obserwacji, wyciggania wnioskéw oraz korzystania z materiatdbw naukowych i rozumienia
specjalistycznej literatury zréddtowej z zakresu nauk biologicznych, takze w jezyku angielskim. Wspdlna
jest takze umiejetno$¢ samodzielnej nauki i przygotowywania opracowan i wystgpied na zadane
tematy, a takze znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2.

Jednakze w poréwnaniu ze specjalnoscig biologia cztowieka, ktéra jest realizowana dopiero na
trzecim roku biologii, kierunek bc juz od pierwszego roku ukierunkowuje studentdw na zdobycie
wiedzy dotyczgcej gatunku Homo sapiens zaréwno w kontekscie systematyki i filogenezy, jak tez
anatomii, fizjologii, ontogenezy i behawioru przeznaczajac na to najwiecej czasu. Dzieki temu
najwazniejsze przedmioty kierunkowe, ktére pojawiajg sie tez na specjalnosci biologicznej,
w przypadku kierunku sg bardziej rozbudowane, zaréwno pod wzgledem zakresu przedstawianej
wiedzy jak i zdobywanych umiejetnosci (przyktadem moze by¢ przedstawienie budowy ciata cztowieka
i szczegbtowe zapoznanie sie z materiatami osteologicznymi, ktére na kierunku bc obejmuje dwa
przedmioty Anatomia cztowieka | i Il — w sumie 160 godzin; podczas gdy na kierunku biologia
specjalnosci biologia cztowieka sg one realizowane na czesci ¢wiczen z przedmiotéw Biologia cztowieka
i Antropologia fizyczna — w sumie ok. 40 godzin). Poza tym skoncentrowanie sie od samego poczatku
na Homo sapiens daje mozliwos¢ zaproponowania studentom ukierunkowanych przedmiotow
fakultatywnych, np. Biologia smierci, Nowotworzenie — wstep, Podstawy epidemiologii, Podstawy
Zywienia cztowieka, Biologiczne aspekty mobilnosci spotecznej, Ewolucja sSwiadomosci, Metody
datowania geologicznego w badaniach paleoantropologicznych. W przypadku kierunku bc widoczny
jest réwniez silniejszy nacisk na zrozumienie powigzan biologii, a w szczegdlnosci biologii cztowieka
zinnymi dyscyplinami naukowymi, w tym spoza obszaru nauk przyrodniczych. Bez zrozumienia
znaczenia i zakresu tego wzajemnego przenikania sie dyscyplin, nie jest mozliwe wyksztatcenie
absolwenta bedacego w stanie w petni funkcjonowac w spektrum zagadnien objetych przez biologie
cztowieka. Umozliwiajg to m.in. wymienione juz poprzednio przedmioty fakultatywne z obszaru nauk
humanistycznych i spotecznych (Demografia, Socjologia, Psychologia spoteczna, Etnologia).

Warto doda¢, ze na kierunku bc studenci majag mozliwo$¢ ukierunkowania i rozwoju wtasnych
zainteresowan dzieki bogatej ofercie przedmiotéw do wyboru (cze$¢ z nich zostata wymieniona
powyzej) oraz mozliwos¢ indywidualizacji programu studidow (o tym szerzej w Kryterium 2) oraz
realizacji projektéw badawczych, ktére mozna wykonywac w trakcie Vi VI semestru studiéw (oferta ta
kierowana jest do studentéw z bardzo dobrymi wynikami w nauce).

Dobrg praktyka jest proponowanie studentom kierunku bc kontynuowania ksztatcenia na studiach
Il stopnia na WNB, z czego korzysta wiekszos¢ studentdw. Studenci sg szczegdlnie zachecani do studiow
Il stopnia na kierunku biologia specjalnos¢ biologia cztowieka, gdzie majg mozliwos$é kontynuowania
nauki w zakresie biologii cztowieka oraz realizacji prac magisterskich pod kierunkiem pracownikéw
Zaktadu Biologii Cztowieka, w tym réwniez takich, ktére bedg powigzane z tematem ich napisanych juz
prac licencjackich, dajac studentom realng mozliwo$¢ zajmowania sie tematyky, ktéra budzi ich
zainteresowanie i zaangazowanie oraz zapewniajgc im poczucie wptywu na przebieg procesu
ksztatcenia.
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Program studidw na kierunku bc podlega regularnej ewaluacji. Zmiany sg wprowadzane
w odpowiedzi na pojawiajace sie potrzeby i zainteresowania studentéw oraz aktualne nurty badawcze
i zapotrzebowanie na rynku pracy.

6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie

Koncepcje ksztatcenia na kierunku bc odzwierciedlajg kierunkowe efekty uczenia sie, zatwierdzone
Uchwatg Senatu UWr 164/2023 (zal_|_1_6). Wszystkie efekty sg zgodne z poziomem 6. Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Kierunkowe efekty uczenia sie stanowig uszczegétowienie efektéw okreslonych w PRK
oddajac specyfike i charakter kierunku studiéw, a efekty przedmiotowe uscislajg efekty kierunkowe
oddajac nature przedmiotu. Umozliwia to funkcjonowanie skutecznego systemu ich weryfikacji
poprzez systematyczng kontrole i ocene osiggniec studentdw w trakcie realizacji zaje¢ przewidzianych
w programie studiow.

Katalog kierunkowych efektéw uczenia sie obejmuje 12 efektow z kategorii wiedzy, 11 z kategorii
umiejetnosci oraz 5 z kategorii kompetencji spotecznych. Tak skonstruowane efekty umozliwiajg
przekazywanie szerokiej wiedzy z zakresu nauk biologicznych, popartej umiejetnosciami nabytymi
w czasie zajec praktycznych. Z tego powodu kluczowe stajg sie efekty uczenia sie takie jak:

e zdobycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie zagadnien zwigzanych z: procesami dotyczgcymi
organizmoéw zywych; systematyka, filogenezg, anatomia i fizjologig wybranych grup organizméw,
ze szczegdlnym uwzglednieniem Homo sapiens; genetykg ogdlng i populacyjng w tym genetyka
cztowieka; czynnikami warunkujgcymi rozwdj i zdrowie cztowieka oraz zasadami profilaktyki
choréb, w tym choréb cywilizacyjnych; ekologig i zachowaniami naczelnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem kultury gatunku H. sapiens oraz réznicami i podobienstwami miedzy populacjami
ludzkimi z naciskiem na perspektywe ewolucyjng; metodami i technikami badawczymi
stosowanymi w biologii ze szczegélnym uwzglednieniem metod stosowanych w biologii cztowieka
(K_W02-08, K_U01-06, K_K05)

e zdobycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu biofizyki oraz chemii niezbednych dla zrozumienia
podstawowych zjawisk i proceséw zachodzacych z udziatem organizmdéw zywych; poznanie metod
statystycznych i informatycznych wykorzystywanych w biologii cztowieka; zdobycie umiejetnosci
korzystania z literatury naukowej w sposdb pozwalajgcy na prawidtowe zbieranie i opracowanie
danych oraz umiejetnosci interpretowania uzyskanych wynikow i wyciggania wnioskow (K_WO01,
K_W10, K_U07-09, K_KO5);

e rozumienie problemoéw dotyczacych biologii cztowieka i jej powigzanie z innymi dyscyplinami
naukowymi, w tym spoza obszaru nauk przyrodniczych (K_WO09, K_K04, K_KO05)

e zdobycie wiedzy i umiejetnosci z dyscyplin nauk humanistycznych i spotecznych, majacych na celu
poznanie m.in. podstaw prawnych dotyczgcych ochrony wtasnosci intelektualnej, prawa pracy oraz
zasad przedsiebiorczosci; zdobycie umiejetnosci w postugiwaniu sie jezykiem angielskim oraz
prowadzenia dyskusji i prezentowania zagadnien naukowych (K_W12, K_U10, K_U11, K_K05);

e poznanie i uksztattowanie wtasciwych postaw obejmujgcych: przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz zasad etycznych; umiejetnos¢ komunikowania sie i pracy w zespole oraz
indywidualnie; krytyczng ocene odbieranych tresci oraz potrzebe statego pozyskiwania wiedzy i jej
wtasciwego wykorzystania i przekazywania (K_W11, K_U09, K_K01-05).

Wszystkie efekty uczenia sie opisano czasownikami operacyjnymi, co umozliwia fatwe ich
rozumienie i stosowanie. Ujete sg w nich wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne potrzebne
absolwentowi kierunku, w tym umiejetno$¢ komunikowania sie w jezyku polskim i obcym,
kompetencje miekkie, zasady przedsiebiorczosci oraz inne niezbedne na rynku pracy. Uwzgledniajg
rowniez kompetencje badawcze niezbedne do prowadzenia badan naukowych.

Zalecenia dotyczace Kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

1. Dobor kluczowych tresci ksztatcenia

Ksztatcenie na kierunku biologia cztowieka (bc) jest realizowane w oparciu o wysoka jakosé badan
naukowych i odbywa sie zgodnie z programem zatwierdzonym Uchwatg Senatu Uniwersytetu
Wroctawskiego (UWr) 164/2023 (zal_|_1_6). Informacje na temat programu studidow s3g dostepne na
stronie WNB https://biologia.uwr.edu.pl/ w zaktadce Studenci. Program ten spetnia wszystkie
wymagania Rozp. MNiSW z dn. 27.09.2018 (z pdin. zm.) w sprawie studiéw. Powigzania tresci
programowych i efektéw uczenia sie dla konkretnych przedmiotéw opisane sg w wyzej wymienionej
uchwale.

Konstrukcja programu kierunku bc wynika z prowadzonej na WNB dziatalnosci badawczej oraz
doswiadczenia prowadzacych w zakresie badan nad biologig cztowieka. Wysokg jakos¢ ksztatcenia
zapewnia wykwalifikowana kadra badawczo-dydaktyczna o udokumentowanym dorobku naukowym,
co zostato szerzej opisane w Kryteriach 1 i 4. Petna lista przedmiotéw zwigzanych z dziatalnoscig
naukows, do ktdrej przypisany jest kierunek studiéw, znajduje sie w tabelach 4a-b w czesci lll raportu
samooceny, a charakterystyki nauczycieli prowadzacych te przedmioty ujeto w materiatach

uzupetniajgcych do czesci lll raportu (zal_lll_2_4). Sylabusy zawierajgce odniesienia do efektow
uczenia sie i tresci ksztatcenia kazdego z prowadzonych przedmiotdéw znajdujg sie w Uniwersyteckim
Systemie Obstugi Studiow (USOS) w ogdlnodostepnej zaktadce

(https://usosweb.uwr.edu.pl/kontroler.php? action=news/default).

Programy powstaty w oparciu o obowigzujgcg na WNB procedure konstruowania programow
(zal_I_2_1), a ich zmiany nastepujg zgodnie z procedurg wprowadzania i zatwierdzania w nich korekt
(zal_I_2_2). Program studiéw kierunku bc umozliwia realizacje wszystkich efektéw uczenia sie
wtasciwych dla kierunku w ramach przedmiotéw obowigzkowych oraz ich pogtebianie dzieki realizacji
przedmiotéw fakultatywnych. Realizacja pracy dyplomowej umozliwia specjalizacje studenta
w obrebie zréznicowanej tematyki badawczej w zakresie szeroko pojetej biologii cztowieka. Ksztatcenie
odbywa sie woparciu o autorskie programy, w ktérych szczegdlny nacisk ktadziony jest na
przedstawianie aktualnego stanu wiedzy.

Na studiach na kierunku bc wsréd przedmiotéw obowigzkowych realizowane sg przedmioty
z zakresu nauk podstawowych, powigzanych z naukami biologicznymi, takie jak biofizyka, chemia czy
statystyka niezbedne dla zrozumienia proceséw, mechanizméw i zjawisk zachodzacych w $wiecie
organizmoéw zywych (K_W01, K_ W03, K_WO05, K W07, K W10, K W11, K _U05-10, K_K01-03, K_K05).
Bazujac na powyzszych prowadzone sg przedmioty ogdlnobiologiczne przekazujgce wiedze z zakresu
genetyki, budowy komérkowej organizméw zwierzecych, ewolucjonizmu, immunologii, parazytologii
czy tez mikrobiologii (K_W02-04, K_ W06, K_ W07, K_ W09, K W11, K U02, K _U03, K_U06, K_UO07,
K_U09-11, K_KO01-05). Obowigzkowy program obejmuje takze przedmioty specjalistyczne, ktoére
w szczegdtowy sposéb prezentujg wiedze z zakresu anatomii, fizjologii i rozwoju organizmu cztowieka,
czynnikdow warunkujgcych jego zdrowie oraz przedstawiaja adaptacyjne znaczenie zaréwno
morfologicznych, fizjologicznych jak i behawioralnych cech cztowieka oraz innych naczelnych (K_W02-
09, K _U01-03, K_UO05, K_U06, K_U08-U11, K K01-05). Ponadto w programie znajdujg sie réwniez
przedmioty, niezbedne dla kazdego studenta ocenianego kierunku, ktdre ksztattujg szereg
umiejetnosci — sg to metody pomiarowe i opisowe dotyczgce cztowieka zywego, metody prawidtowej
pracy z materiatem szkieletowym, metody antropologiczne stosowane w kryminalistyce oraz
ergonomii, jak réowniez podstawowe metody stosowane w pracy laboratoryjnej w obrebie takich
przedmiotéw jak np. mikrobiologia czy genetyka (K_W02-05, K_W07-11, K_U01-09, K_K01-05).

W programie przewidziane sg takze zajecia z wychowania fizycznego, ktére realizowane s w 3i 4
semestrze w wymiarze 30 godzin (tgcznie 60 godzin, 0 punktéw ECTS). Organizacje tych zajec reguluje
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Zarzadzenie Rektora UWr 190/2023 (z pdzi. zmian., zal_|I_2_3), a szczegdty dotyczgce aktywnosci
sportowej studentéw przedstawiono w Kryterium 8. Obowigzkowe przedmioty humanizujace dobrane
zostaty tak, by przygotowywaé studentéw do wyzwan, jakie stang przed nimi w przysztosci: np. do
tworzenia dziet naukowych z poszanowaniem praw wtasnosci intelektualnej innych twdrcow,
poruszania sie na rynku pracy, komercjalizacji badan naukowych. Dodatkowo majg one ich tez
uwrazliwi¢ na kwestie bioetyczne oraz wspomdc w radzeniu sobie z przecigzeniami i stresem oraz
formalnym aspektem procesu studiowania (K_W03, K_WO06, K_ W09, K_ W12, K_U02, K_U06, K_U10,
K_K02, K K03, K_KO5). Na uwage niewatpliwie zastugujg tutaj takze fakultatywne przedmioty
humanistyczne i spoteczne dajgce bardziej holistyczny obraz nauk o cztowieku: Psychologia spofeczna,

Demografia, Socjologia i Etnologia (K_W06, K_W08, K_WQ09, K_U03, K_U07-10, K_K02-05).

Ksztatcenie jezykowe ma miejsce zarowno w trakcie lektoratéw jezykowych (Zarzadzenie Rektora
UWr 42/2020 (zal_I_2_4)) jak i podczas przedmiotu Wykorzystanie jezyka angielskiego w biologii
cztowieka, dzieki ktéremu studenci zapoznajg sie z obcym jezykiem specjalistycznym (K_U09-11,
K_K02, K_KO03, K_KO05). W zwigzku z powszechnym stosowaniem jezyka angielskiego w dyscyplinie
nauki biologiczne, jest on wskazany jako obowigzkowy dla wszystkich studentéw kierunku bc.
Lektoraty odbywajg sie w semestrach IlI-V i obejmujg 60 godzin zaje¢ w semestrze (tgcznie 180 godzin,
12 punktéw ECTS), umozliwiajac osiggniecie biegtosci jezykowej na poziomie B2. Koriczg sie egzaminem
potwierdzajgcym umiejetnosci na wskazanym poziomie. Ksztatcenie jezykowe na UWr realizowane jest
przez Studium Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych. Zasady obowigzujace w ksztatceniu jezykowym sg
dostepne na stronie Studium www.spnjo.uni.wroc.pl. Elementem doskonalenia kompetencji
jezykowych jest réwniez mozliwo$é udziatu studentéw w zajeciach prowadzonych przez profesorow
wizytujacych UWr. Poza formalng ofertg nauczania w jezyku angielskim student ma takze szanse
zapoznania sie ze specjalistyczng terminologig angielskg podczas pracy z literaturg obcojezyczng
w czasie realizacji przedmiotéw zwigzanych z programem studiéw oraz podczas przygotowywania
pracy dyplomowej.

Studia na kierunku bc konczg sie procesem dyplomowania, na ktory sktadajg sie przygotowanie
pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Zasady przygotowania pracy i przeprowadzenia
egzaminu dyplomowego reguluje procedura dyplomowania studentéw (zal_| 2 5) a takze corocznie
aktualizowane Zarzadzenie Dziekana WNB (ostatnia wersja: Zarzadzenie 1/2023 (zal_|_2_6)), ktére

ustala zakres dziatan i terminarz wprowadzania informacji do Archiwum Prac Dyplomowych. Proces
dyplomowania i wtgczania studentdw w proces badawczy zostaty opisane szczegétowo w Kryterium 3.

Zrealizowanie tak zaprojektowanego programu studiow na kierunku bc umozliwia studentom
zapoznanie sie z najnowszymi osiggnieciami naukowymi, zaréwno pod okiem nauczycieli
akademickich, jak i samodzielnie. Pozwala tez na rozwijanie kompetencji zwigzanych z umiejetnosciami
formutowania i analizowania probleméw, doboru wifasciwych metod i narzedzi badawczych do ich
rozwigzania, analizy i interpretacji otrzymanych danych oraz wyciggania wnioskoéw a takze ustnej
i pisemnej prezentacji badanych zagadnien. Zdobyta wiedza i umiejetnosci utatwiaja tez absolwentom
kierunku bc poruszanie sie na rynku pracy.

2. Dobor metod ksztatcenia

Metody nauczania przedmiotdw prowadzonych na kierunku bc zostaty tak dobrane, aby jak
najlepiej realizowac zaplanowane efekty uczenia sie. Z zatozenia tre$ciom teoretycznym towarzysza
zajecia praktyczne, a tylko niewielka liczba przedmiotdw realizowana jest wytgcznie poprzez wyktady.
Z reguty metodom opartym na asymilacji wiedzy (wyktady, krétsze prelekcje w trakcie éwiczen)
towarzyszg metody oparte na obserwacji i dziataniu praktycznym (¢wiczenia i laboratoria) lub metody
bazujgce na dyskusji i samodzielnym dochodzeniu do wiedzy (konwersatoria, seminaria). Niekiedy
podstawowym dziataniem oferowanym studentowi jest praca samodzielna (projekty, przygotowanie
prezentacji) a nastepnie przedstawienie i przedyskutowanie efektow tego dziatania. Samodzielna
praca ma takze w oczywisty sposdb miejsce podczas realizacji pracy dyplomowej. W zaleznosci od
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przekazywanych tresci i zaktadanych efektdw uczenia sie, w procesie ksztatcenia wykorzystuje sie
nastepujgce metody nauczania:

e wyklady — przekazywanie usystematyzowanej wiedzy z zaznaczeniem zagadnien kluczowych,
w ramach okreslonej tematyki, wraz ze zdefiniowaniem zwigzanych z tym poje¢, szczegdlnie
w przypadku przedmiotéw wprowadzajgcych nowe lub rozszerzajgcych znane juz zagadnienia,
stuzace przedstawieniu tresci specjalistycznych i wybranych zagadnien badawczych oraz zwigzanej
z nimi metodologii; czesto jest to czesé lub wstep do zajeé praktycznych; wyktady jako metoda stuzg
gtéwnie realizacji efektow z obszaru wiedzy;

e cCwiczenia — praktyczne zastosowanie poznanych uprzednio teoretycznych zagadnien,
rozwigzywanie konkretnych zadan i problemoéw, doskonalenie umiejetnosci w postugiwaniu sie
sprzetem i metodyky badawcza, tgczace metody podajgce (prelekcje, instrukcje) z dziataniami
praktycznymi, w tym z metodami operatywnymi (np. zbieraniem i analizg danych), problemowymi
(np. poszukiwaniem najlepszej metody rozwigzania problemu) czy opartymi na samodzielnym
uzyskiwaniu informacji (np. praca z tekstem zrédtowym) oraz prezentacja przez studenta efektow
samodzielnej pracy;

e laboratoria — praktyczne zastosowanie poznanej wczesniej metodyki badawczej, polegajgce na
wykonaniu zadania lub eksperymentu po wczes$niejszym zapoznaniu sie z instrukcjami, zatozeniami
lub urzadzeniami badawczymi, doskonalgce umiejetnosci obserwacji, wykonywania pomiaréw,
kompilacji i analizy danych i doboru wtasciwych sposobdéw przedstawiania i interpretacji wynikow;

¢ konwersatoria — dziatania skupiajgce sie na doskonaleniu interakcji prowadzgcego ze studentami
i studentéw wzajemnie, w powigzaniu z analizowaniem konkretnych probleméw i proponowaniem
najlepszych rozwigzan w oparciu o réznorakie metody aktywizujgce, doskonalgce kompetencje
wspotpracy i umiejetnosci dyskutowania;

e seminaria — metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy, wymagajgca opracowania
zaproponowanego lub samodzielnie wybranego przez studenta zagadnienia, jego prezentacji,
poddanej weryfikacji ze strony uczestnikdw zaje¢, a nastepnie umiejetnie zaaranzowanej
i prowadzonej dyskusji; doskonalgca takie umiejetnosci, jak dobdr zrédet, selekcja informac;ji,
wtasciwa ocena faktow (czesto z wykorzystaniem anglojezycznych publikacji naukowych);

e lektoraty — forma ¢wiczen praktycznych wykorzystywana do nauki jezyka obcego i orientowana na
wyksztatcenie i doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym, w tym w jezyku
specjalistycznym witasciwym naukom biologicznym.

Program kierunku bc stwarza okazje do interakcji miedzy prowadzgcymii studentami oraz pomiedzy
samymi studentami. Jednym z jego celdw jest umozliwienie studentowi podjecia dziatan praktycznych
oraz nabycie umiejetnosci rozwigzywania problemdéw badawczych zaréwno w zespole, jak
i samodzielnie. Z tego wynika umieszczenie w programie wielu metod aktywizujacych i mobilizujgcych
do samodzielnego uczenia sie oraz do wspétpracy w grupie. Potwierdza to rozdziat godzin zajeé
obowigzkowych pomiedzy wyktady i zajecia praktyczne. W przypadku przedmiotéw obowigzkowych
wyktady i zajecia praktyczne (¢wiczenia, laboratoria i konwersatoria) to odpowiednio 39% oraz 61%.
Zajecia praktyczne znajdujace sie w programie przygotowujg studenta do prowadzenia pracy
o charakterze naukowo-badawczym, co nie tylko moze by¢ wykorzystane w przysztej karierze
zawodowej, ale tez juz na etapie pracy licencjackiej, ktéra moze mieé¢ charakter badawczy, jesli student
chce sie w takg prace zaangazowad.

Na WNB bardzo istotne podczas pisania pracy dyplomowej jest umozliwienie bezposredniej relacji
promotora i studenta na wzér relacji mistrz-uczen, zapewniajacej indywidualizacje procesu
dydaktycznego w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci poszczegdlnych studentéw. By zapewnic¢ wysokg
jakos¢ kontaktu promotor-student, WNB wprowadzit ograniczenia liczby dyplomantéw bedacych pod
opieka jednego promotora. Nauczyciel akademicki moze petni¢ funkcje promotora pracy dyplomowe;j
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tylko dla 5 dyplomantéw (studenci Il roku studiéw | stopnia i Il roku studiow |l stopnia) (Zarzadzenie
Dziekana 20/2022; zal_|_2_7). Zarzadzenie to dotyczy oczywiscie takze studentéw Il roku bc.

Wszystkie formy zaje¢ prowadzone sg z uzyciem odpowiednio dobranego sprzetu i aparatury
badawczej, w oparciu o specjalistyczne materiaty dydaktyczne (np. zbiory kostne), odpowiednie
oprogramowanie (np. pakiet Office 365 czy Statistica) oraz za pomocg wiasciwych technik
informacyjno-komunikacyjnych (w tym technik multimedialnych), co zostato szczegétowo opisane
w Kryterium 5.

Programy studidw podlegajg ewaluacji, do ktdrej zapraszani sg studenci i interesariusze kierunku
(Kryteria1i6).

3. Korzystanie z metod i technik ksztatcenia na odlegfosc¢

Ksztatcenie na odlegto$é na UWr jest realizowane na podstawie Zarzgdzenia Rektora UWr 190/2022
(z pdzn.zm.; zal_|_2_8) i organizowane na poziomie ogélnouniwersyteckim przez Centrum Ksztatcenia
na Odlegto$¢ (CKO) https://www.cko.uni.wroc.pl (Kryterium 9), a wsparcie techniczne oraz dostep do
odpowiedniego oprogramowania zapewnia Dziat Ustug Informatycznych (DUI). Narzedziem uzywanym
na uczelni jest platforma e-learningowa E-EDU https://e-edu.cko.uni.wroc.pl umozliwiajgca m. in.
tworzenie kurséw komplementarnych (e-blended). Na kierunku bc studenci realizujg w formie kursu
e-learningowego na platformie E-EDU obowigzkowe szkolenie wstepne z zakresu BHP i ochrony
przeciwpozarowej (Szkolenie BHP i Ppoz). W zwigzku z faktem, iz w ostatnich latach wielu nauczycieli
akademickich ukonczyto cykl przygotowan do nauczania e-learningowego okresSlony w ww.
zarzadzeniu, mozna oczekiwaé, ze tak prowadzone przedmioty pojawig sie w programie bc
w najblizszej przysztosci.

CKO prowadzi regularne szkolenia i warsztaty z obstugi platformy e-learningowej i narzedzi pakietu
Office 365 (np. MS Teams, SharePoint, PowerPoint, Sway i Forms) dla studentéw i pracownikow UWr.
Pomagajg one w podnoszeniu efektywnosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych online i tworzeniu
tresci angazujacych i aktywizujgcych studentéw.

4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych sciezek ksztatcenia

Regulamin studiéw, wprowadzony Uchwatg 68/2024 Senatu UWr (zal_| 2 9), daje studentom
prawo do indywidualizacji procesu uczenia sie. Wszyscy studenci WNB, w tym studenci bc, mogg je
realizowacd dzieki:

e dostepowi do szerokiego spektrum przedmiotéw do wyboru, proponowanych w programie
i uruchamianych w kazdym roku akademickim. Lista przedmiotéw do wyboru (zal_I_1_6) jest
wzbogacana w kolejnych latach o nowe propozycje i odpowiednio korygowana. Zasady wyboru
przedmiotéw reguluje procedura realizacji przedmiotéw do wyboru przyjeta na WNB (zal_I_2_10).
Oprodcz przedmiotdw zwigzanych z kierunkiem, student za zgoda prodziekana ds. studenckich, ma
prawo wybrac¢ przedmioty realizowane na innych kierunkach prowadzonych na WNB lub poza nim.
Decyzjg prodziekana ds. studenckich takie przedmioty mogg zosta¢ wigczone do programu studiéw

lub by¢ realizowane jako ponadprogramowe i sg wpisywane do suplementu do dyplomu.

e studiowaniu zgodnie z indywidualnym planem studiéow (IPS) opisanym procedurg (zal_I_2_11).
W ramach IPS student samodzielnie, pod okiem opiekuna naukowego, ustala program studiow,
ktory zostaje nastepnie zatwierdzony przez WZIJK. Konstrukcja IPS (z zachowaniem przepisow
wyzszego rzedu) pozwala studentowi na realizacje wtasnych pasji badawczych dzieki poszerzaniu
i uzupetnianiu zakresdw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Jest to propozycja dla studentéw
z najlepszymi wynikami w nauce.
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e indywidualnej organizacji studiéw (lIOS), regulowane] procedurg (zal_| 2 12), ktéra umozliwia
dopasowanie harmonogramu zaje¢ do potrzeb studenta, realizujgcego réwnoczesnie inne
aktywnosci (np. rozszerzony program studiéw, drugi kierunek studiéw, praca zawodowa) lub
bedacego w trudnej sytuacji zyciowej (np. problemy zdrowotne, orzeczenie o niepetnosprawnosci).
10S umozliwia indywidualny dobér dni i godzin zajec (wybdr grupy), okreslanie formy zaliczenia (np.

eksternistyczne) lub terminu egzaminu.

e przedmiotowi Projekt badawczy, ktéry umozliwia studentowi dotgczenie do zespotu badawczego
na WNB i daje mu mozliwosé udziatu w badaniach i przygotowaniu publikacji naukowej. Jest to
propozycja skierowana do studentéw z wysokimi wynikami w nauce Ilub wykazujgcych
udokumentowang aktywnos$¢ naukows.

e indywidualnemu wyborowi miejsca realizacji pracy dyplomowej, jej tematu i osoby promotora, co
regulowane jest procedurg dyplomowania (zal_| 2_5) i przystuguje kazdemu studentowi
niezaleznie od poziomu studiéw. Student moze wybraé temat pracy sposrdéd wskazanych przez
nauczycieli akademickich lub zaproponowaé wtasny temat. Wszystkie tematy podlegajg ocenie

przez Kierunkowy oraz Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (Kryterium 3).

e zajeciom w ramach tutoringu, ktérych organizacje reguluje Zarzadzenie Rektora UWr 93/2023
(zal | _2_13) oraz Zarzadzenie Dziekana WNB 3/2024 (zal_| 2 _14). S to ponadprogramowe,
indywidualne zajecia, realizowane w formie regularnych, stacjonarnych spotkan z tutorem, ktore
koncentruja sie na potrzebach i zainteresowaniach studenta i majg na celu rozwéj jego kompetencji
akademickich, spotecznych lub osobistych.

e Ogdlnouniwersyteckiemu Systemowi Przedmiotéw Ponadprogramowych (OSPP), regulowanemu
Zarzadzeniem Rektora UWr 98/2024 (zal _|_2_15). W ramach tego systemu studenci moga wybiera¢
przedmioty ponadprogramowe o charakterze interdyscyplinarnym lub zwigzane z uzyskaniem
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przydatnych na rynku pracy oraz do
funkcjonowania w spoteczenstwie obywatelskim lub umozliwiajgce poznanie nowych dziedzin
i dyscyplin naukowych. Sg to zajecia regularne, zaliczane bez oceny, ktdre nie sg brane pod uwage
przy rozliczaniu przebiegu studiéw, ale mogg by¢ wpisane do suplementu do dyplomu. Aby
umozliwi¢ wszystkim chetnym studentom uczestnictwo w tych zajeciach, odbywajg sie one

w okreslonych ramach czasowych, w ktérych nie sg planowane inne zajecia dydaktyczne.

e okresowemu delegowaniu studenta na studia w innej uczelni polskiej lub zagranicznej przede
wszystkim w ramach programoéw mobilnosci studentéw MOST i Erasmus+, co regulowane jest
procedurami opisanymi wzal | 2 16 oraz zal | 2 17. W ramach programu Erasmus+ oprocz
biezacej realizacji programu studiéw moga byé wykonywane projekty badawcze lub pisane prace
dyplomowe. W przypadku szczegdlnie aktywnych studentéw istnieje takze mozliwos$¢ stazu poza
tymi programami, czego przyktadem moze by¢ staz studentki bc w ramach Forensic Anthropology
Center Summer Internship at the University of Tennessee, Knoxville w Stanach Zjednoczonych.

e uznaniu efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym studentédw przenoszacych sie na WNB z innych uczelni. W mysl regulaminu studidw:
»elementy dydaktyczne (...) raz zaliczone w ramach danego toku studiéw (réwniez zrealizowane na
innych kierunkach i uczelniach) nie podlegaja ponownemu zaliczeniu”, uznaje sie studentom efekty
uczenia sie uzyskane poza UWr pod warunkiem, ze odpowiadajag wymaganym na kierunku bc.
Sposdb postepowania opisuje procedura warunkoéw i trybu uznawania zaje¢ (przedmiotow)
zaliczonych na innym kierunku lub uczelni (zal_|_2_18).

Specjalne prawa w zakresie dostosowywania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb
przystugujg studentom ze stwierdzong niepetnosprawnoscig. Diagnozowaniem takich potrzeb,
organizowaniem stosownych form wsparcia i nadzorem nad ich realizacjg zajmuje sie uczelniane Biuro
Wsparcia i Dostepnosci https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/osoby-z-niepelnosprawnosciami/biuro-
wsparcia-i-dostepnosci/. Biuro oferuje pomoc w zakresie: dojazddw na uczelnie na terenie Wroctawia,
wsparcia asystenta lub opiekuna dydaktycznego, kursu orientacji przestrzennej, indywidualnego
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lektoratu jezyka obcego objetego programem studidow, wypozyczalni sprzetéw i urzadzen
specjalistycznych, adaptacji materiatéw dydaktycznych oraz wsparcie Poradni Psychologiczne;j.
Kazdemu studentowi z niepetnosprawnosciami przystuguje 10S. Zakres udzielanego wsparcia, o ktére
ubiega sie osoba z niepetnosprawnosciami, zalezy od indywidualnych potrzeb (Kryterium 8).

5. Harmonogram realizacji studiow

Studia na kierunku bc prowadzone sg w formie stacjonarnej, trwajg 6 semestréw i zaktadaja
uzyskanie 180 punktéw ECTS. Wszystkie zajecia przewidziane programem studidow wymagajg udziatu
nauczycieli akademickich w ich realizacji. Program studiéw obejmuje 2016 godzin, w tym 1571 godzin
przedmiotéw obowigzkowych oraz 445 godzin przedmiotéw do wyboru (wybdr obejmuje 57 punktow
ECTS — 32%).

Zgodnie z ogodlnoakademickim profilem program studiéw obejmuje przedmioty zwigzane
z dziatalnoscig naukowg prowadzong na WNB w dyscyplinie nauki biologiczne. W przypadku
przedmiotéw obowigzkowych przedmioty te odpowiadajg za 95 punktdw ECTS (Tabela 3 w Ill czesci
raportu samooceny). Poza tym w programie obowigzkowym sg przedmioty spoza dyscypliny (chemia
i biofizyka — 7 ECTS), lektoraty z jezyka z angielskiego (w wymiarze 180 godzin i 12 ECTS) oraz tzw.
przedmioty humanizujgce (9 ECTS), co w sumie daje 123 ECTS. W ramach przedmiotéw do wyboru
nalezy uzyskac¢ 57 punktow ECTS. W ofercie znajdujg sie przedmioty do wyboru tacznie za 69 punktow
ECTS (Tabela 4 w Ill czesci raportu samooceny) w dyscyplinie nauki biologiczne oraz spoza niej (14
ECTS). Program studiéw przewiduje takze zajecia z wychowania fizycznego (w wymiarze 60 godzin i 0
punktéw ECTS).

6. Dobor form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebnosci
grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, harmonogramu zajec

Formy zajec oraz proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom zostaty dopasowane
do efektéw uczenia sie i tresci programowych przewidzianych dla poszczegélnych przedmiotow.
Rowniez przewidywany catkowity naktad pracy studenta (mierzony liczbg punktéw ECTS), zostat
oszacowany tak, aby umozliwi¢ studentom realizacje wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych dla
danego przedmiotu.

Liczebnosci grup studenckich zostaty okres$lone na podstawie Zarzgdzenia Rektora UWr 173/2023
(z péin. zm.; zal_|_2_19). Zgodnie z tym zarzadzeniem minimalna liczba studentéw na ¢wiczeniach,
laboratoriach i konwersatoriach wynosi 10 oséb. Réwniez w przypadku przedmiotéw fakultatywnych
konieczne jest 10 uczestnikow, aby przedmiot mdgt zosta¢ uruchomiony.

Organizacja kazdego roku akademickiego ma zapewni¢ efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na nauczanie przez kadre dydaktyczng, samodzielne uczenie sie studentéw oraz
umozliwi¢ weryfikacje efektéw uczenia sie. Kalendarz akademicki ogtaszany jest przez rektora
stosownym komunikatem, wydawanym najpdiniej w czerwcu (aktualna organizacja roku
akademickiego zostata ogtoszona w Zarzgdzeniu Rektora UWr 80/2024; zal_|_2_20) i zamieszczany na
stronie WNB. Na tej podstawie planowane sg zajecia dla studentédw: w czerwcu i wrzesniu na semestr
zimowy oraz w styczniu-lutym na semestr letni danego roku akademickiego. Planowanie zajec
przebiega nastepujaco:

e W poprzednim roku akademickim, na przetomie maja i czerwca, po dokonanej wczesniej weryfikacji
przedmiotéw do wyboru i zatwierdzeniu ich przez WZJK, Rade WNB oraz Senat UWr, zostaje
ogtoszona rejestracja na przedmioty do wyboru na caty rok, zgodnie z procedurg realizacji
przedmiotéw do wyboru (zal_|_2 10) (w trybie zapisu , kto pierwszy”). Studenci bc podobnie jak
studenci innych kierunkéw na WNB rejestrujg sie przez system USQOS, a zmiany w dokonanych
wyborach mozliwe sg wytgcznie w sporadycznych i uzasadnionych przypadkach. W przypadku
studentéw | roku kierunku bc wybierajgcych przedmioty na | rok studiéw opisana procedura nie jest
mozliwa, dlatego tez rejestracja na przedmioty do wyboru jest przeprowadzana przez
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petnomocnika ds. kierunku biologia cztowieka i pracownika sekcji dydaktycznej w pierwszym
tygodniu pazdziernika.

Po ogtoszeniu wynikdw rejestracji (nie dotyczy to studentow | roku, ktdrzy wybierajg przedmioty
fakultatywne majac juz gotowy plan na | semestr) rozpoczynajg sie prace nad utozeniem
harmonogramu zajeé¢ (zatgcznik do czesci Ill raportu — zal_Ill_2_3). Plany ogtaszane sg poprzez
strone internetowg WNB oraz wpisywane do systemu USOS z odpowiednim wyprzedzeniem,
zgodnym z wymaganiami regulaminu studiéw (zal_|_2_9). Studenci sg zapisywani do grup przez
pracownikéw sekcji dydaktycznej. W uzasadnionych przypadkach przystuguje studentom prawo do
zmiany grupy.

W szczegélnych przypadkach (np. zmniejszenie sie liczby studentéw) plany mogg zostac
zmodyfikowane, ale z zachowaniem mozliwosci uczestniczenia studentéw we wszystkich
wymaganych w danym semestrze zajeciach.

Zajecia planowane sg w godzinach 8-21, z zachowaniem niezbednych przerw, uwzgledniajgcych
czas potrzebny na odpoczynek i przemieszczanie sie pomiedzy budynkami WNB. Z tego wzgledu,
w miare mozliwosci, w poszczegdlnych dniach tygodnia lub w blokach przed- i popotudniowych,
planowane sg zajecia w budynkach WNB potozonych tylko w jednej czesci miasta. Plany zaje¢, ktdre
odbywaja sie w kilkugodzinnych blokach uwzgledniajg przerwy regeneracyjne.

Kalendarz zaje¢ uwzglednia okresy sesji egzaminacyjnych, pozwalajgce studentom na uzgodnienie
termindw poszczegdlnych egzamindw wymaganych programem studidw. Liczba przewidzianych
egzaminow jest zgodna ze wskazang w regulaminie studiéw (zal_l_2_9) (do 5 egzamindw w sesji
ido 8 w roku akademickim). Ustaleniem harmonogramu egzamindw zajmujg sie starostowie
poszczegblnych lat, po konsultacjach z prowadzgcymi i zdajagcymi egzamin. Dzienna liczba
egzaminodw i ich rozktad w sesji zalezy od ustalen studentéw z prowadzgcymi. Poprawki egzaminéw
odbywajg sie w sesji poprawkowej okreslonej w organizacji roku akademickiego, chyba ze studenci,
po uzyskaniu zgody egzaminatora, wnioskujg inaczej.

System USOS umozliwia studentom uzyskanie szybkiej i wyczerpujacej informacji zwrotnej na temat
wynikéw egzamindw i zaliczen. W przypadku watpliwosci co do wystawionej oceny, studenci majg
prawo do reklamacji i mozliwos$¢ wgladu do prac.

Do kontynuowania studidéw niezbedne jest zaliczenie przedmiotdw przewidzianych w programie
studiéw w danym semestrze. Warunkowe kontynuowanie studiow w kolejnym semestrze jest
mozliwe w przypadku, kiedy w pierwszym semestrze deficyt punktéw ECTS wynosi nie wiecej niz 7,
a w kolejnych semestrach, gdy sumaryczny deficyt punktéw ECTS w toku studidow wynosi najwyzej
12. Student, ktérego sumaryczny deficyt wynosi 8 ECTS i wiecej w pierwszym semestrze oraz 13
punktéw ECTS i wiecej w kolejnych semestrach jest kierowany do powtarzania semestru.
Powtarzanie semestru jest mozliwe jedynie w przypadku, kiedy w biezgcym semestrze minimalna
liczba punktéw ECTS uzyskanych przez studenta wynosi 18. Zasady te przedstawione sg
w procedurze monitorowania osiggnie¢ studenta (zal_|_2_21).

Egzaminy dyplomowe odbywajg sie w terminach ustalonych przez dziekana, zazwyczaj w sesji
egzaminacyjnej.
Program i organizacja praktyk

Program kierunku bc nie uwzglednia praktyk zawodowych ani jako przedmiotu obowigzkowego ani

jako przedmiotu fakultatywnego. Studenci mogg jednak realizowac swoje zainteresowania poprzez:

Praktyki w ramach wolontariatu — nieobjete programem studiéow — moze je realizowaé kazdy
student WNB, w tym réwniez student bc, ktory chce rozwijaé swoje pasje i kompetencje zawodowe.
Reguluje to procedura postepowania w sprawie organizacji praktyk nieobjetych programem
studiéw (zal_| 2 22). Starania o podjecie tego rodzaju praktyki oraz termin jej realizacji s3 w gestii

studenta. Informacja o jej zrealizowaniu z wyszczegdlnieniem uzyskanych kompetencji, wskazanych
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w programie praktyki, zostaje umieszczona w suplemencie do dyplomu. Opiekunem praktyki
podejmowanej na etapie studidow licencjackich jest promotor pracy licencjackiej lub prodziekan
ds. studenckich. Program takiej praktyki musi by¢ zatwierdzony przez opiekuna, co gwarantuje, ze
praktyka pomoze w rozwoju zawodowym i spotecznym studenta.

Praktyki objete programem Erasmus+ — przeznaczone dla studentow, ktdrzy chcg zdobywac
umiejetnosci praktyczne poza granicami Polski. Studenci mogg realizowaé je w zagranicznych
przedsiebiorstwach, firmach, placéwkach naukowo-badawczych, organizacjach non-profit lub
innych instytucjach. O realizacje takiej praktyki ubiega sie student, zgodnie z procedura trybu i zasad
wyjazdéw studentéw na praktyki w ramach programu Erasmus+ (zal_| 2 17). Opiekunem
z ramienia uczelni jest Koordynator programu Erasmus+ na WNB, a nad organizacjg praktyki czuwa
Biuro Wspdtpracy Miedzynarodowej (Kryterium 7).

Praktyki i staze zagraniczne, nie objete programem Erasmus+ wyszukane samodzielnie przez
studenta, co opisano powyzej.

Studenci mogg takie ubiega¢ sie o staze oraz uczestniczy¢ w programach i szkoleniach

organizowanych przez Biuro Karier. Doktadniej tego typu mozliwosci zostaty opisane w Kryterium 8.

8.

Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec lub grup
zajeé, na ktorych studenci osiggajq efekty uczenia sie prowadzgce o uzyskania kompetencji
inzynierskich

Nie dotyczy

Spetnienie regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztafcenia,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy

Nie dotyczy

Zalecenia dotyczace Kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacg ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomdw studidw

W Uniwersytecie Wroctawskim (UWr) kryteria kwalifikacji na poszczegélne kierunki studiow, w tym
na kierunek biologia cztowieka (bc) wraz z zasadami i trybem rekrutacji sg ustalane na wydziatach
i okreslane w Uchwatach Senatu UWr. Na rok 2024/2025 s3 to nastepujgce uchwaty: 171/2023
(zal_1_3_1) i 172/2023 (zal_l_3_2), dostepne wraz z harmonogramem rekrutacji na stronie
internetowej https://rekrutacja.uni.wroc.pl/. Rekrutacja jest prowadzona w systemie Internetowej
Rejestracji Kandydatow (IRKa) https://irka.uni.wroc.pl. Uchwaty Senatu UWr okreslajg rdwniez zasady
przyjmowania laureatow i finalistow olimpiad, a takze konkurséw ogdélnopolskich — dla studiéw
rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2024/2025 obowigzuje Uchwata 95/2020 z pdzniejszymi
zmianami: Uchwaty 59/2022 i 8/2023 (zal_|_3_3a-c). Kazdego roku limity przyjeé na poszczegdlne
kierunki studiéw, w drodze odpowiednich zarzgdzen, ustala Rektor UWr. Dla studidw rozpoczynajgcych
sie w roku akademickim 2024/2025 obowigzujg Zarzgdzenia 11/2024, 88/2024 i 111/2024 (zal_|_3_4a-
c). Na Wydziale Nauk Biologicznych (WNB) limity przyje¢ zalezg od mozliwosci dydaktycznych oraz bazy
lokalowej i sg ustalane na podstawie analizy wynikéw postepowania rekrutacyjnego w poprzednich
latach. Postepowanie to reguluje procedura ustalania kryteriéw doboru kandydatéw, warunkow
rekrutacji oraz limitdw przyjecé na studia (zal_|_3_5). Limity przyje¢ na | rok studiow | i Il stopnia kazdego
roku opiniuje Rada WNB w drodze odrebnej uchwaty. Na kazdy rok akademicki dla wszystkich
kierunkdw studiéw na WNB, w tym na bc, powotywane sg Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne,
oddzielne na kazdy ze stopni studiéw. Sktad komisji do przeprowadzenia rekrutacji rozpoczynajacej sie
w roku akademickim 2024/2025 ogtoszono w Zarzadzeniu Dziekana WNB 18/2024 (zal_I_3_6).

Osoby zainteresowane kierunkiem bc mogg znalezé wszystkie istotne informacje na temat
rekrutacji, w tym linki do odpowiednich stron uniwersyteckich, na stronie internetowej WNB
https://biologia.uwr.edu.pl/ w zaktadce Kandydaci. Informacje przekazywane sg takze na Facebooku
WNB https://www.facebook.com/wnbuniwroc/.

W postepowaniu rekrutacyjnym na kierunek bc brane sg pod uwage wyniki egzamindéw
maturalnych z biologii (przedmiot obowigzkowy), chemii, matematyki i fizyki (jeden przedmiot do
wyboru) oraz dowolnego jezyka obcego nowozytnego. Kandydaci na studia | stopnia, niezaleznie od
jezyka zdawanego na maturze, powinni takze znaé jezyk angielski na poziomie minimum A2. Na
podstawie punkoéw uzyskanych w procesie rekrutacji, przygotowywana jest lista rankingowa
i wytaniane sg osoby przyjete zgodnie z obowigzujgcym limitem. Dla oséb, ktére zdawaty tzw. starg
mature przewidziany jest ranking sumy punktow rekrutacyjnych obliczonych na podstawie ocen
z dwéch dowolnych pisemnych przedmiotéw zdawanych na egzaminie dojrzatosci. W przypadku
matury zagranicznej przeprowadzana jest rozmowa kwalifikacyjna sprawdzajgca predyspozycje
kandydata do studiowania na kierunku bc. Warunkiem przyjecia jest uzyskanie z rozmowy minimum
2 punktéw (na 5 mozliwych). Przyjecia na podstawie rozmowy dokonywane sg w ramach ustalonego
limitu miejsc.

Kandydaci na studia bc, ktérzy sg laureatami i finalistami m.in. Olimpiady Biologicznej lub Olimpiady
Wiedzy Ekologicznej sg zwolnieni z postepowania rekrutacyjnego i nie wnoszg optaty rekrutacyjne;j,
a przyjmowani sg na podstawie oryginatu dokumentu wydanego przez komitet organizacyjny
olimpiady oraz ztozonych dokumentéw. Uprawnienia laureata i finalisty przyznawane sg kandydatowi
tylko w roku zdania matury.

Na kierunku bc oczekuje sie przede wszystkim kandydatéw zainteresowanych holistyczng wiedzg
na temat gatunku Homo sapiens, obejmujgca réznorodne aspekty biologiczne, medyczne, ewolucyjne,
jak i psychospoteczne cztowieka.
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2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady przeniesienia studenta z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, s3 okreslone
w § 39 regulaminu studiéw zawartym w Uchwale Senatu UWr 68/2024 (zal_|_2_9). Zgode na przyjecie
studenta z innej uczelni na UWr wyraza dziekan odpowiedniego wydziatu. Na WNB obowigzuje
dodatkowo procedura przyjecia studenta na WNB w przypadku przeniesienia (zal_I|_3_7). Student
moze ubiegaé sie o przeniesienie na WNB po zaliczeniu przynajmniej dwdch semestrow studiow
| stopnia. Ponadto musi uzyskac srednig min. 4,0 z dotychczasowych studiéw. Przyjmowany student
musi zrealizowaé wszystkie efekty uczenia sie wtasciwe dla kierunku. Na podstawie przebiegu
dotychczasowego procesu uczenia sie prodziekan ds. studenckich okresla semestr, na ktéry student
moze zostac przyjety oraz wskazuje przedmioty, ktére moga zosta¢ uznane. Jezeli dotychczasowe
osiggniecia studenta nie gwarantujg realizacji wymaganych na kierunku bc efektdow uczenia sie,
okreslane sg dodatkowe warunki do spetnienia (np. uzupetnienie przedmiotéw okreslonych réznicami
programowymi).

W przypadku wnioskowania studenta o uznanie zaje¢ z innego kierunku lub innej uczelni, na WNB
obowigzuje procedura w sprawie warunkdéw i trybu uznawania zaje¢ (przedmiotéw) zaliczonych na
innym kierunku lub uczelni (zal_l_2_18). Decyzje o uznaniu podejmuje prodziekan ds. studenckich.
Warunkiem uzyskania zgody na uznanie przedmiotu jest zbieznos¢ kierunkowych efektéw uczenia sie
uznawanego przedmiotu z efektami wymaganymi na kierunku bc. Istnieje mozliwos$é uznania
przedmiotu tylko w analogicznym lub nizszym stopniu studiéw. Uznanie jest mozliwe tylko dla
przedmiotéw obowigzkowych. Przedmioty fakultatywne nie sg uznawane —student z puli przedmiotéw

wybiera takie, ktére dotychczas nie byty przez niego realizowane.

W przypadku realizacji czesci studiéw w innej uczelni krajowej w ramach Programu Mobilnosci
Studentdéw i Doktorantéw MOST (zal_|I_2_ 16) student ma prawo do indywidualnej organizacji studiéw
(10S) oraz wyboru dowolnych przedmiotéw znajdujgcych sie w aktualnie obowigzujgcym programie
studiéw na kierunku, na ktéry zostat zakwalifikowany oraz kierunkach pokrewnych. Studia w ramach
programu MOST mogg by¢ realizowane nie wczesniej niz po ukorczeniu 2. semestru studidow | stopnia.
Podstawag realizacji Programu MOST jest Porozumienie o programie zajec, ktore jest uzgadniane przez
studenta z dziekanem uczelni macierzystej oraz dziekanem uczelni przyjmujgcej. Program studiow
powinien zapewniac uzyskanie 30 punktéw ECTS w semestrze. Zaliczenia zajec i oceny uzyskane poza
uczelnig macierzystg potwierdza prodziekan ds. studenckich (koordynator programu MOST) na
podstawie przedtozonej Karty okresowych osiggniec studenta. W przypadku realizacji przedmiotéw za

mniejszg liczbe ECTS brakujgce punkty student musi uzyska¢ w uczelni macierzyste;j.

Efekty uczenia sie zdobyte w uczelniach zagranicznych uznaje prodziekan ds. studenckich na
podstawie poréwnania ich z efektami wymaganymi na kierunku bc. Szczegoty opisane sg w procedurze
trybu i zasad wyjazdéw studentéw na studia w ramach programu Erasmus+ (zal_I_2_17). Studenci
wyjezdzajacy do uczelni zagranicznych uktadajg program studidéw na czas wyjazdu w formie Learning
agreement tak, aby realizowaé efekty uczenia sie wiasciwe dla kierunku. Po powrocie przedmioty,
oceny i punkty ECTS uzyskane w uczelni zagranicznej i opisane w Transcript of Records s3 zaliczane
i wpisywane do Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow (USOS) przez koordynatora programu.
Jedli student zrealizowat przedmioty za mniejszg niz zaktadana liczbe punktow ECTS lub nie zrealizowat
zaktadanych efektdw uczenia sie, jest zobowigzany do zaliczenia przedmiotéw uzupetniajgcych.
Dodatkowe informacje na temat umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia mozna znalezé
w Kryterium 7.

3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Potwierdzanie efektow uczenia sie oraz zasady przyjecia na studia na podstawie potwierdzonych
efektédw uczenia sie zostaty ujete w Uchwale Senatu UWr 6/2022 (zal_| 3 8) oraz procedurze
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potwierdzania efektéw uczenia sie ogtoszonej Zarzadzeniami Rektora UWr 131/2022 i 101/2024
(zal_I_3 9a-b). Starania o przyjecie na studia na podstawie potwierdzenia efektow uczenia sie
przeprowadza Komisja ds. potwierdzania efektéw uczenia sie powotywana przez Rektora. Prorektor
ds. nauczania wyznacza eksperta z dyscypliny, do ktdrej przypisane s3, podlegajgce procesowi
potwierdzenia, efekty uczenia sie. Wskazany ekspert bierze udziat w pracach komisji z gtosem
doradczym. Efekty uczenia sie kandydata na studia potwierdzane sg w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw.
Komisja dokonuje oceny efektéw uczenia sie na podstawie wniosku oraz oryginatéw dokumentow
ztozonych przez kandydata. Osoba wnioskujgca o przyjecie na studia na podstawie wyniku
potwierdzania efektdw uczenia sie moze wskaza¢ maksymalnie 10 efektéw uczenia sie okreslonych
w programie studiéw wybranego kierunku, ktére majg by¢ potwierdzone. Dla kazdego efektu uczenia
sie zadeklarowanego przez kandydata Komisja ustala stopien jego osiggniecia w skali ocen od 2 do 5.
Warunkiem potwierdzenia wskazanego efektu uczenia sie jest uzyskanie co najmniej oceny 3.
W przypadku uzasadnionych watpliwosci Komisja moze przeprowadzi¢ rozmowe z wnioskujgcym lub
zarzadzi¢ przeprowadzenie egzaminu w celu ustalenia stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie. Po
przeprowadzeniu procedury Komisja podejmuje uchwate w sprawie potwierdzenia albo odmowy
potwierdzenia efektdw uczenia sie i przekazuje jg dziekanowi.

Potwierdzone efekty uczenia sie uzyskane poza systemem studiéw mogg by¢ takze podstawg do
zaliczenia przedmiotu. Decyzje w tej sprawie, na wniosek studenta, podejmuje dziekan. W wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna uzyskac najwyzej 50% punktéw ECTS przypisanych do zajec
objetych programem studiéw.

4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow

Zasady ukonczenia studidw obowigzujgce w UWr opisane s3 w § 58-66 regulaminu studiow
(zal_I_2_9). Zasady dyplomowania sg rowniez zawarte w Zarzadzeniu Rektora UWr 112/2022
(zal_I_3_10). Na WNB obowigzuje procedura dyplomowania studentéow (zal | 2 5). WSszystkie

informacje niezbedne studentom do pozytywnego przejscia procesu dyplomowania sg umieszczone na
stronie internetowej WNB w zaktadce Studenci https://biologia.uwr.edu.pl/prace-dyplomowe/.

Aby ukonczy¢ studia i zrealizowaé proces dyplomowania studenci bc muszg zaliczy¢ wszystkie
przedmioty obowigzkowe i wybrane przez siebie przedmioty fakultatywne za wskazang w programie
liczbe 180 punktéw ECTS, co stanowi potwierdzenie osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie
przewidzianych dla kierunku.

Na kierunku bc student jest zobowigzany przedstawic licencjackg prace dyplomowa, ktéra moze
miec¢ charakter teoretyczny lub badawczy. Promotorem, zgodnie z regulaminem studiéw (§ 59) moze
by¢ profesor, doktor habilitowany lub doktor. W wyjgtkowych sytuacjach, za zgoda dziekana,
promotorem moze byé rdwniez osoba z tytutem magistra. Student wybiera temat pracy dyplomowej
sposréd oferowanych dla kierunku bc na dany rok akademicki. Oferta zamieszczana jest na stronie
internetowej WNB. Tematy prac oferowane s3 przez pracownikow WNB uprawnionych do
prowadzenia prac dyplomowych i odpowiadajg prowadzonej przez nich dziatalnosci naukowej.
Propozycje tematéw prac dyplomowych na dany rok akademicki zatwierdzane sg przez Kierunkowy
oraz Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia (KZJK i WZJK). Student moze zaproponowaé wiasny
temat pracy dyplomowej, co wigze sie z uzyskaniem zgody potencjalnego promotora i zatwierdzeniem
tematu przez ww. zespoty. Na poczatku semestru zimowego student musi ztozy¢ w sekcji dydaktycznej
WNB deklaracje dotyczgcg wybranego tematu pracy.

Praca dyplomowa przygotowywana jest samodzielnie zgodnie z wymaganiami WNB, zawartymi
w zatgczniku 6.1.-102 procedury dyplomowania WNB (zal_|_2_5). Wtasciwa struktura pracy i sposéb jej

formatowania przedstawione sg w szablonach prac dyplomowych dostepnych na stronie internetowej
WNB. Zakonczenie wszystkich prac badawczych, jesli miaty one miejsce w przypadku prac licencjackich,
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i przygotowanie znaczgcej czesci manuskryptu pracy dyplomowej jest podstawg uzyskania zaliczenia
z przedmiotu Przygotowanie pracy licencjackiej w ostatnim semestrze studidow na bc.

Nad przygotowaniem pracy dyplomowej zgodnie z etyky i dobrymi obyczajami akademickimi
Czuwajg promotorzy prac wspierani przez recenzentéw. Wytyczne w tym zakresie reguluje Zarzadzenie
Rektora UWr 190/2024 (zal_|_3_11) w sprawie wprowadzenia Standarddéw uczciwosci akademickiej
w procesie dydaktycznym obowigzujgcych na Uniwersytecie Wroctawskim. Zarzadzenie definiuje
wzorcowe zachowania zwigzane z przedstawianiem wynikéw badan zgodnie z uzyskanymi rezultatami,
poszanowaniem wtasnosci intelektualnej innych oséb, wyraznym oznaczaniem witasnego wktadu
w badania i prace naukowo-dydaktyczng, a takze zgodne z obyczajem akademickim przeciwdziatanie
dziataniom i zaniechaniom naruszajgcym Standardy oraz reagowanie na dokonane naruszenia.
Wymienione wczesniej Zarzadzenie jednoznacznie okresla niedopuszczalne zachowania zwigzane
z czerpaniem z débr intelektualnych oraz wykorzystywaniem mozliwosci technologicznych,
w szczegdlnosci wykorzystywaniem Al. Na WNB konsekwencje dziatarn majacych na celu uzyskanie
efektéw uczenia sie niezgodnie z prawem lub w nieetyczny sposéb, precyzuje procedura
monitorowania postepow i osiggnie¢ studenta (zal_| 2 21). Procedura przewiduje nieuznanie pracy
dyplomowej przygotowanej przez studenta niezgodnie z prawem lub w sposdb nieetyczny, w tym przy
pomocy w taki sposdb wykorzystywanych narzedzi IT. W przypadku razacych naduzy¢ narzedzi IT
student moze zostaé pociggniety do odpowiedzialnosci prawnej. Dziatania wydziatowe w zakresie
zachowania standardéw uczciwosci akademickiej w procesie dydaktycznym wspiera Zespot
ds. wsparcia antyplagiatowego, dziatajgcy w ramach Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK)
jako organ proponujacy dziatania zapobiegawcze i naprawcze.

Po uzyskaniu akceptacji manuskryptu ze strony promotora student wprowadza elektroniczng
wersje pracy do Archiwum Prac Dyplomowych (APD). W systemie APD wykonywane s3g kolejne
dziatania: badanie pracy w systemie antyplagiatowym, generowanie raportéw z badan
antyplagiatowych, zatwierdzenie pracy przez promotora, wpisanie recenzji pracy przez promotora
i recenzenta oraz przygotowanie protokotu. Wszystkie wymienione czynnosci wykonywane sg zgodnie
z terminarzem zawartym w aktualizowanym kazdego roku zarzadzeniu (ostatnia wersja: Zarzadzenie
Dziekana WNB 1/2023 (zal_I|_2_6)). W kazdym roku akademickim terminarz odnoszony jest do dat
egzamindw dyplomowych w ogtaszanym corocznie zarzadzeniu dziekana. W razie opdznienia
w przygotowaniu pracy dyplomowej regulamin studiéw przewiduje mozliwos¢ wznowienia studiéw
w terminie dwéch lat (§ 66).

Proces dyplomowania konczy sie egzaminem dyplomowym, w czasie ktorego student powinien
wykaza¢ sie znajomoscig efektédw uczenia sie przewidzianych dla danego kierunku. Egzamin
dyplomowy ma forme ustng. Zgodnie z procedurg dyplomowania egzamin dyplomowy obejmuje trzy
etapy: przedstawienie gtéwnych tez pracy dyplomowej, dyskusje nad praca dyplomowa oraz
sprawdzenie poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci z zakresu studiowanego kierunku studiéw.
Prawo do dyskusji i zadawania pytan na egzaminie dyplomowym majg wszyscy cztonkowie Komisji
egzaminacyjnej.

Komisje do przeprowadzenia egzaminu dyplomowego powofuje dziekan, a w jej sktad poza
promotorem wchodzg réwniez recenzent pracy oraz przewodniczacy. Recenzentem pracy musi byé
osoba wyspecjalizowana w tematyce poruszanej w ocenianej pracy dyplomowej. W przypadku pracy
licencjackiej recenzent musi posiadac przynajmniej stopiert doktora. Przewodniczagcym komisji moze
by¢ profesor lub doktor habilitowany. Na WNB do tej funkcji powotywana jest osoba zatrudniona
w innej jednostce niz miejsce realizacji pracy dyplomowej. Recenzentéw oraz Przewodniczgcych
opiniujg Kierunkowy oraz Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia (KZJK i WZIK), a zatwierdza
Dziekan.

W wyjatkowych przypadkach egzaminy dyplomowe mogg by¢ przeprowadzane w formie zdalnej
z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ zalecanych w UWr. Zgode na przeprowadzenie
egzaminu w takiej formie wyraza prodziekan ds. nauczania na wniosek promotora, po uzgodnieniu

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 30



z cztonkami komisji i dyplomantem, zgodnie z procedurg przeprowadzania egzamindw w formie
zdalnej (zal_I_3 12).

Warunkiem uzyskania dyplomu jest otrzymanie co najmniej oceny dostatecznej z pracy dyplomowe;j
i egzaminu dyplomowego. Ostateczny wynik studidw, wpisywany na dyplomie, wyliczany jest na
podstawie ocen z egzaminu dyplomowego, pracy dyplomowej oraz Sredniej arytmetycznej ocen ze
studiéw. Dokumentacja egzamindw dyplomowych w formie protokotéw jest przechowywana
w dziekanacie przez 2 lata, a potem archiwizowana w Archiwum UWr, zgodnie z instrukcjg
kancelaryjng. W ramach dziatan projakosciowych w procesie dyplomowania w kazdym roku
akademickim Wydziatowy Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK) wykonuje analize wymagan
stawianych pracom dyplomowym wraz z oceng jakosci, rzetelnosci oceniania oraz sposobu
przeprowadzenia egzamindw dyplomowych. Ocenie podlegajg wybrane losowo prace i protokoty
egzamindw dyplomowych z poprzedniego roku akademickiego.

5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentdw oraz dziatan podejmowanych
na podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania analizy wynikdw nauczania
w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Istotnym elementem doskonalenia procesu dydaktycznego na bc jest systematyczne
monitorowanie jakosci nauczania i zwigzanych z nig postepdéw i osiggnie¢ studentow. Proces ten jest
zgodny z procedurg zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na WNB (zal_| _3_13). Wazng role
w tym procesie odgrywa praca Wydziatowych Zespotéw ds. Jakosci oraz Oceny Jakosci Ksztatcenia
(WZJK i WZOJK), ktérych obowigzki okresla Zarzadzenie Rektora UWr 239/2022 (zal_I_3_14). Sposoby
oraz narzedzia monitorowania i oceny postepdw studentdw bc wynikajg z obowigzujgcej na WNB
procedury monitorowania postepdéw i osiggnie¢ studenta (zal_| 2 21). Proces monitorowania
osiggnie¢ prowadzony jest w sposob ciggly na kazdym z przedmiotéw realizowanych w ramach
programu studidw. Kazdy prowadzacy zajecia weryfikuje zaktadane efekty uczenia sie metodami
zawartymi w sylabusie przedmiotu i zgodnymi z metodami stosowanymi na WNB takimi jak: egzamin
pisemny, test, praca pisemna, kolokwium, prezentacja, projekt, sprawdzian praktyczny oraz biezaca
ocena aktywnosci studenta podczas zajeé. Zasady realizacji zaje¢, w tym sposoby monitorowania
i oceniania, sg przekazywane studentom na pierwszym zajeciach i konsekwentnie przestrzegane.

Dokumentacja biezgcej oceny osiggnie¢ studentdw jest przechowywana przez prowadzacego
zajecia, ktory na jej podstawie ocenia postepy studentéw i wystawia ocene zaliczeniowa. W trakcie
trwania kursu student jest informowany o swoich postepach i ma mozliwos¢ nadrabiania
ewentualnych zalegtosci. Dobrg praktyka jest takze zachecanie studentéw do zgtaszania trudnosci
w przyswojeniu materiatu oraz uczestniczenia w konsultacjach, aby na biezaco korygowac braki
w efektach uczenia sie. W przypadku przedmiotéw konczacych sie egzaminem, studenci przystepuja
do niego po zakonczeniu zajec i otrzymujg ocene zgodng z osiggnietym wynikiem. W trakcie trwania
wyktadéw studenci moga zgtaszaé problemy ze zrozumieniem tresci programowych i konsultowac
wszelkie watpliwosci. Uzyskanie oceny pozytywnej z przedmiotu jest podstawg do otrzymania
przewidzianej programem liczby punktéw ECTS. Rosngca suma liczby punktéw swiadczy o postepach
studenta w osigganiu efektéw uczenia sie na danym stopniu studidw.

W przypadku uzyskania mniejszej niz wymagana liczby punktédw ECTS prodziekan ds. studenckich
moze podjaé decyzje o warunkowym zaliczeniu semestru, powtarzaniu przedmiotu, semestru lub roku.
Skreslenie studenta zlisty moze nastgpi¢ w wyniku braku postepéow w nauce, po dwukrotnym
niezaliczeniu danego semestru.

Na podstawie wystawionych ocen, w kazdym roku akademickim WZOJK wykonuje analize rozktadu
ocen z przedmiotow nauczanych na WNB. W ten sposéb zbierane sg informacje o przedmiotach
sprawiajacych studentom najwiecej trudnosci, co takze jest wainym narzedziem monitorowania
i oceny postepdéw studentow. Wyniki analizy skutkujg propozycjg i wdrazaniem dziatan naprawczych.
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Wazing role w procesie oceny postepdw studentow odgrywajg ankiety studenckie oceniajgce
prowadzgcych zajecia. Na WNB obowigzuje procedura monitorowania jakosci zaje¢ dydaktycznych
poprzez analize wynikdw ankiety studenckiej uruchamianej w systemie USOS zawarta w Zarzadzeniu
Dziekana 9/2019 (zal_l_3_15). Ankieta jest anonimowa. Zawarto$¢ ankiety jest uzalezniona od
wytycznych obowigzujgcych na UWr. W roku akademickim 2024/2025 ankieta dla studentow WNB
zostanie dostosowana do nowego Zarzgdzenia Rektora UWr 182/2024 w sprawie studenckich i
doktoranckich ankiet ewaluacyjnych i ankiet pracowniczych (zal_|I_3 16). Studenci oceniajg
prowadzacych w skali 2-5. Na podstawie ocen studentéw, WZOIJK analizuje Srednie dla kazdego
prowadzgcego oraz Srednie dla kazdego przedmiotu. Na podstawie wynikéw ankiet wskazywane sg
przedmioty problemowe i proponowane dziatania naprawcze. W przypadku negatywnej oceny,
uzyskanej przez prowadzgcego (ponizej 3,5) podstawowe dziatania to poinformowanie kierownika
jednostki nauczyciela ocenionego negatywnie, przeprowadzenie przez dziekana rozmowy w sprawie
niskiej oceny lub/i ogtoszenie hospitacji interwencyjnej. Hospitacja interwencyjna prowadzona jest
zgodnie z procedurg hospitacji zaje¢ dydaktycznych realizowanych na WNB (zal_Il_3_17) (wiecej
informacji na temat hospitacji znajduje sie w Kryteriach 4 i 10). W ostatecznosci moze nastgpic¢ zmiana
prowadzgcego przedmiot. Wszystkie te dziatania majg na celu doskonalenie procesu ksztatcenia.

Formga oceny postepéw studenta na danym stopniu studiow jest takze proces przygotowywania
pracy dyplomowej, nad ktérym opieke sprawuje promotor pracy. Promotor omawia ze studentem
zakres oraz konsultuje kolejne czesci pracy, co pozwala oceni¢ postepy studenta i korygowad
ewentualne bfedy lub braki. Ostatecznym stwierdzeniem postepdw w uzyskiwaniu efektéw uczenia sie
na kierunku bc jest uzyskanie przez studenta dyplomu. W kazdym roku akademickim WZOJK wykonuje
analize wymagan stawianych pracom dyplomowym wraz z oceng jakosci, rzetelnosci oceniania oraz
sposobu przeprowadzenia egzamindw dyplomowych. Wynik analizy jest przyczynkiem do zmian
wytycznych do pisania prac dyplomowych oraz prowadzenia egzamindéw dyplomowych.

Dodatkowo, na zakonczenie cyklu ksztatcenia studenci biorg udziat w ankiecie oceniajgcej caty
program studiow, w ktérej zgtaszajg swoje uwagi i propozycje zmian. Wyniki ankiet analizujg zespoty
WZIK i KZJK dla bc oraz prodziekan ds. nauczania. Na podstawie ankiet mogg zosta¢ opracowane
zmiany w programie studiéw kierunku.

Role w modyfikowaniu programu odgrywajg takie interesariusze zewnetrzni, poprzez ankiety
i wnioski sktadane podczas posiedzenia Rady Interesariuszy. Dodatkowe informacje na temat
interesariuszy zewnetrznych opisane sg w Kryterium 6.

W przypadku zaobserwowania koniecznosci zmiany metod weryfikacji efektéw uczenia sie lub
metod prowadzenia zaje¢, osoba odpowiedzialna za przedmiot wprowadza do sylabusa stosowne
zmiany, ktére muszg by¢ zaakceptowane przez KZJK. Sposoby monitorowania postepdéw studentow sg
zwigzane z szerokim zagadnieniem polityki jakosci, projektowania, zatwierdzania, monitorowania,
przegladu i doskonalenia programu studiéw, co szczegétowo opisuje Kryterium 10.

6. Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie na studiach na kierunku bc
regulowane sg zapisami w regulaminie studiéw (zal_l_2_9). Na WNB obowigzuje takze procedura
monitorowania postepow i osiggnie¢ studenta (zal_l_2_21). Studenci realizujg kierunkowe efekty
uczenia sie w trakcie realizacji programu studiéw oraz w procesie dyplomowania. Efekty uczenia sie
dla przedmiotdw sg okreslone w sylabusach konstruowanych i modyfikowanych zgodnie z procedurg
opracowania i modyfikowania metryki przedmiotu (sylabusa) (zal_| 3 18). Zgodnie z regulaminem
studiéw (zal_|_2 9) student moze ubiegac sie o zaliczenie zaje¢ na podstawie uczestnictwa w pracach

badawczych lub obozach naukowych (§ 33).

Stopnien osiggniecia efektéw uczenia sie wyraza skala ocen od 2,0 do 5,0. Studenci otrzymujg
informacje o wymaganiach i zasadach panujgcych na poszczegdlnych przedmiotach na pierwszych
zajeciach lub (zgodnie z § 20 regulaminu studidow) w ciggu 14 dni od rozpoczecia zaje¢. Wobec
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wszystkich studentéw stosuje sie jednakowe wymagania, ktore nie zmieniajg sie w trakcie trwania
zajeé. Na przedmiotach realizowanych przez kilku nauczycieli akademickich zostajg ustalone
jednoznaczne i wspdlne dla wszystkich prowadzacych kryteria zaliczenia przedmiotu (np. podobne
kolokwia i sposéb ich oceny). W przypadku niektdrych przedmiotéw prowadzacy przypisani sg do
prowadzenia tematu w powielonych grupach, co ujednolica sposdb oceniania. Studenci majg prawo
wgladu do dokumentacji swoich postepdw w uczeniu sie — prac, ocen, egzamindéw. Mogg takze ubiegac
sie o zaliczenie zaje¢ lub zdawanie egzaminu we wczesniejszym terminie (§ 31). Nadzdr merytoryczny
nad realizacjg zajec i stopniem osiggniecia przez studentéw zaplanowanych dla przedmiotu efektow
uczenia sie sprawuje koordynator przedmiotu.

Dokumentacja procesu dydaktycznego prowadzona jest na WNB w oparciu o system USOS, zgodnie
Zarzadzeniem Rektora 160/2020 (zal_I_3_19). W systemie przechowywane s3g protokoty zaliczenia
zajec i protokoty egzaminacyjne. Koricowe oceny podawane sg do wiadomosci studentom bez zbednej
zwtoki i w sposdb jednoznacznie okres$lajgcy stopien osiggniecia efektéw uczenia sie — ocena
wpisywana jest do USOS w terminie zarzadzonym przez dziekana dla kazdego semestru roku

akademickiego (aktualny terminarz w Zarzadzeniu Dziekana 33/2024, w zal_|_3_20).

W przypadku kwestionowania przez studenta wystawionej oceny regulamin studiéw przewiduje
mozliwos$é komisyjnego sprawdzenia uzyskanych przez studenta wynikéw lub komisyjne zaliczenie
(zal_I_2_9; § 32). Sposoby osiggania efektdw uczenia sie moga zosta¢ dostosowane do potrzeb
studentéow ze szczegdlnymi wymaganiami edukacyjnymi, ale w ten sposdb, aby utrzymaé wysoki
standard ksztatcenia.

Uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich ujetych w programie zaje¢ obowigzkowych oraz pracy
dyplomowej gwarantuje osiggniecie wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji
efektdw uczenia sie dla catych studiéw to przede wszystkim: proces dyplomowania, recenzje pracy
dyplomowej i egzamin dyplomowy. Odpowiedzialnym za uzyskanie efektow uczenia sie w trakcie
realizacji pracy dyplomowej jest promotor. Elementem sprawdzajgcym osiggniecie efektow uczenia sie
i jednoczesnie przeciwdziatajgcym naruszeniom zasad etyki jest takze sprawdzanie prac dyplomowych
w systemie antyplagiatowym. Komisja egzaminacyjna przeprowadzajgca egzamin dyplomowy
weryfikuje efekty uczenia sie oceniajgc prace dyplomowa oraz prowadzac egzamin dyplomowy.
Szczegdty procesu dyplomowania znajdujg sie w punkcie 4 niniejszego kryterium.

7. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie osigganych przez studentow w trakcie
i na zakoriczenie procesu ksztatcenia

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie zalezy od specyfiki przedmiotu.
Przedmioty na kierunku bc moga byé realizowane w formie wyktadu, ¢wiczen, laboratorium,
seminarium, konwersatorium i lektoratu. Na jednym przedmiocie efekty moga by¢ weryfikowane na
kilka roznych sposobdéw. Konkretne metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie opracowuje
koordynator zaje¢ dopasowujgc je do przedmiotu. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg wskazane
i opisane w sylabusach dostepnych w katalogu USOS:
https://usosweb.uni.wroc.pl/kontroler.php? action=katalog2/index.

Na zajeciach majacych forme wyktadu stosuje sie metody sprawdzajace osiggniecie efektéw
uczenia sie z kategorii wiedzy i kompetencji spotecznych. Sg to prace pisemne, testy z pytaniami
zamknietymi i otwartymi. Sg one oceniane zgodnie ze skalg obowigzujgcg na UWr, a oceny koncowe
wpisywane do USOS.

Na ¢wiczeniach i laboratoriach efekty uczenia sie mogg by¢ weryfikowane na rdine sposoby.
Sprawdzeniu podlegajg efekty z kategorii wiedzy i umiejetnosci, a takze kompetencji spotecznych. Dla
studentéw bc waing metoda weryfikacji efektéw uczenia jest sprawdzian praktyczny. Sprawdziany
praktyczne majg rézny przebieg, dostosowany do specyfiki przedmiotu. Moze to by¢ identyfikacja i opis
materiatu  szkieletowego, pomiary antropometryczne oraz osteometryczne przy uzyciu
specjalistycznego sprzetu, zadania praktyczne z wykorzystaniem programu Statistica, praca
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z mikroskopem, itp. Ponadto, na zajeciach praktycznych studenci rozwigzujg testy (z pytaniami
zamknietymi i otwartymi), wykonuja zadania indywidualne i grupowe, przygotowujg sprawozdania
z éwiczen i raporty z obserwacji. Studenci otrzymuja informacje zwrotne na temat swoich prac, ktére
sg archiwizowane przez prowadzgcych zajecia. Ocenie podlegajg rowniez efekty z zakresu kompetencji
spotecznych. Prowadzacy zwracajg uwage na udziat studentdw w dyskusji, prace w grupie, dbatos¢
o sprzet, organizacje stanowiska pracy, przestrzeganie zasad BHP itp. Wszystkie opisane metody
sprawdzajg stopien osiggniecia efektdéw uczenia sie na kolejnych etapach zaje¢. Podsumowanie
punktow lub ocen z poszczegélnych etapdw jest podstawg do wystawienia oceny korcowej
potwierdzajgcej stopien osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie wiasciwych dla przedmiotu.

Na zajeciach takich jak seminarium i konwersatorium czestg formg weryfikacji efektéw uczenia sie
jest prezentacja potgczona z dyskusjg na omawiany temat, a takze ocena aktywnosci studentéow na
zajeciach.

Umiejetnosci jezykowe, takie jak méwienie, pisanie, czytanie i rozumienie ze stuchu jezyka obcego
(angielskiego) weryfikowane sg w ramach lektoratow (Kryterium 2).

Sprawdzanie i ocenianie osiggnietych przez studenta kompetencji zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci naukowej, odbywa sie gtdwnie podczas przygotowania pracy dyplomowej, w szczegdlnosci
na poziomie studidw Il stopnia, co nie dotyczy studiéw na bc. Warto jednak podkresli¢, ze cho¢ wsréd
licencjackich prac dyplomowych realizowanych na bc przewazajg prace o charakterze teoretycznym,
to jednak prace praktyczne sg rowniez realizowane (od 2020 roku egzaminem licencjackim zakonczyto
sie 12 prac badawczych). Tematyka prac dyplomowych na kierunku bc obejmuje rdinorodng
problematyke badawczg, zwigzang m.in. z adaptacyjnym znaczeniem morfologicznych, fizjologicznych
i behawioralnych cech cztowieka, ewolucjg cztowieka i badaniami dawnych populacji ludzkich na
podstawie kosci i zebdw, badaniami dotyczgcymi atrakcyjnosci fizycznej cztowieka oraz biologicznych
aspektow ludzkich zachowan i preferencji w zakresie doboru ptciowego, przebiegiem procesu
ontogenezy i wptywajgcymi na nig czynnikami, antropologig klinicznej, czynnikami warunkujgcymi
zdrowie cztowieka, antropologicznymi aspektami kryminalistyki oraz biologicznymi aspektami
mobilnosci spotecznej i migracji (zal_I_1_7). Tematy prac dyplomowych zrealizowanych w ostatnich
dwéch latach ujeto w materiatach uzupetniajgcych do czesci lll raportu (zal_lll_2_6). Opieke nad praca
dyplomowg studenta sprawuje zawsze kompetentny w danym temacie promotor, co umozliwia
rzetelne weryfikowanie nabywanych przez studenta efektow uczenia sie. Waziny zwigzek
z dziatalnoscig naukowg w zakresie dyscypliny, do ktérej jest przyporzagdkowany kierunek bc majg
efekty uczenia sie dla przedmiotu Techniki przygotowania pracy dyplomowej. Weryfikacja efektéw
uczenia sie na tym przedmiocie istotnie wigze sie ze wzrostem umiejetnosci przydatnych
w przygotowaniu pracy dyplomowej.

8. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich

Nie dotyczy

9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy

Nie dotyczy

Zalecenia dotyczace Kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich jak rowniez ich
kompetencje dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
zZ wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegtosc oraz w jezykach obcych)

W realizacje zatozen programowych kierunku biologia cztowieka (bc) sa zaangazowani aktywni
naukowo pracownicy Wydziatu Nauk Biologicznych (WNB), ktérzy zadeklarowali przynaleznos¢ do
dyscypliny nauki biologiczne i w jej obrebie publikujg wyniki swojej pracy naukowej (zal_|_1_10a-d)
oraz realizujg projekty badawcze (zal | _1_13). Aktywno$¢ naukowa kadry wraz z jej duzym
doswiadczeniem dydaktycznym jest gwarantem jakosci ksztatcenia na wysokim poziomie, jak réwniez
realizacji wszystkich efektéw uczenia sie ujetych w programie studiéw. Podstawg doboru kadry
dydaktycznej jest program ksztatcenia na kierunku bc przedstawiony w Kryterium 1, jak rowniez

doswiadczenie naukowe zwigzane z efektami uczenia sie poszczegdlnych przedmiotdw.

Zajecia dydaktyczne na kierunku bc prowadzi 51 nauczycieli akademickich, w tym 5 profesoréw,
16 doktoréw habilitowanych oraz 30 doktorow (zal | 1 8). Prowadzacy zajecia to pracownicy
badawczo-dydaktyczni oraz dydaktyczni (zatgcznik do Il czesci raportu — zal_lll_2_2), posiadajgcy
stopnie i tytuty naukowe w dziedzinie nauk scistych i przyrodniczych, dyscyplinie nauk biologicznych,
jak réwniez w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu. W prowadzeniu zaje¢ uczestniczg takze
stuchacze Szkoty Doktorskiej Kolegium Doktorskiego Nauk Biologicznych, przygotowywani do
prowadzenia zaje¢ przez doswiadczonych nauczycieli akademickich, co w znaczgcy sposdb podnosi ich
kwalifikacje i jako$¢ nauczania. Kadra dydaktyczna prowadzaca przedmioty kierunkowe,
specjalistyczne dla studentdw kierunku bc pracuje w: Zakfadzie Biologii Cztowieka, Zaktadzie Biologii
Rozwoju Zwierzat, Zaktadzie Biologii Patogendw i Immunologii, Zaktadzie Parazytologii, Zaktadzie
Mikrobiologii, Zaktadzie Biologii Ewolucyjnej i Ochrony Kregowcéw oraz w Zaktadzie Mykologii
i Genetyki. Tak szeroki dobdr specjalistdw pracujacych w ramach Wydziatu Nauk Biologicznych jest
zwigzany z faktem, iz aby w petni rozumie¢ zagadnienia z zakresu biologii cztowieka student musi
rowniez zdoby¢ wiedze zwigzang z innymi specjalnosciami w ramach dyscypliny nauki biologiczne.
Ponadto w ramach zaje¢ do wyboru studenci kierunku bc moga poszerza¢ swojg wiedze takze
o zagadnienia z innych specjalnosci niz biologia cztowieka. Pracownicy wymienionych zaktadéw
posiadajg znaczacy dorobek naukowy w zakresie szerokiej tematyki naukowo-badawczej, ktéra
pokrywa sie z prowadzonymi w ramach kierunku bc przedmiotami, obejmujgc zagadnienia z zakresu:

e struktury i funkcji organizmdédw na poziomie molekularnym, komdrkowym, tkankowym,
organizmalnym i populacyjnym, ze szczegélnym uwzglednieniem gatunku Homo sapiens;

e wptywu czynnikdw srodowiskowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem $rodowiska spoteczno-
ekonomiczno-kulturowego oraz oddziatywania innych organizméw zywych, na rozwdj biologiczny
i zdrowie cztowieka;

e zréznicowania morfologicznego, fizjologicznego i behawioralnego cztowieka wspétczesnego
w kontekscie srodowiskowym i ewolucyjnym;

e zréznicowania w budowie szkieletu ludzkiego z uwzglednieniem funkcjonalnych zaleznosci
pomiedzy jego elementami.

O podnoszeniu kompetencji do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych swiadczg awanse naukowe
pracownikéw WNB. W latach 2020-2024 tytut profesora zwyczajnego uzyskato 3 pracownikéw, a 16
stopien doktora habilitowanego, ponadto obroniono 61 doktoratéw z czego 18 nalezato do obecnych
pracownikéw wydziatu (zal_|_1_8).

Przedmioty z zakresu nauk podstawowych, powigzanych z naukami biologicznymi (biofizyka,
chemia), czy tez z inne istotne przedmioty dla kierunku bc (np. Komercjalizacja badan naukowych,
Prawo autorskie i prawo pracy a w szczegdlnosci przedmioty fakultatywne, jak Demografia, Etnologia,
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Psychologia spotfeczna czy Socjologia) prowadzone sg przez specjalistow z innych jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu Wroctawskiego (UWr). W programie studiéw kierunku bc, zgodnie
z wytycznymi Rozporzadzenia MNiSW w sprawie studidéw z dnia 27.09.2018 r. z pdin. zm.,
uwzglednione sg takze przedmioty humanizujace, lektoraty z jezyka obcego oraz zajecia z wychowania
fizycznego. W realizacje i prowadzenie przedmiotdw humanizujgcych zaangazowani sg specjalisci
w danej dziedzinie. Jezyki obce nauczane sg przez doswiadczonych lektoréw Studium Praktycznej
Nauki Jezykéw Obcych UWr (zal_|_2_4). Zajecia sportowe realizowane sg przez Uniwersyteckie
Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu (zal_I_2_3). Wiecej na ten temat mozna znaleié
w Kryterium 2. Kursy bezpieczeristwa pracy realizowane sg przez inspektorédw z Dziatu Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowej UWr, zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora UWr 202/2022

(zal_I_4_1).

Podsumowujac, kwalifikacje kadry dydaktycznej kierunku bc pokrywajg sie z tematyka
prowadzonych zajeé, co w znaczacy sposdb wptywa na wysokg jako$¢ nauczania. Warto podkresli¢, ze
realizacja wfasnych grantéw badawczych sprawia, ze prowadzacy majg wiedze i doswiadczenie
w zakresie najnowszych kierunkéw i metod badawczych, ktére starajg sie przekazywaé na zajeciach
praktycznych. Kompetencje dydaktyczne kadry sg dodatkowo podnoszone dzieki mobilnosci
naukowcow, wspétpracy z osrodkami polskimi i zagranicznymi (opisane w Kryterium 7) oraz
otoczeniem spoteczno-gospodarczym (przedstawione w Kryterium 6). Dzieki wspomnianym wyzej
aktywnosciom kadra ma mozliwo$é biezgcego rozpoznawania potrzeb rynku w zakresie kompetencji
pozgdanych u przysztego pracownika. W Kryterium 1 mozna odnalez¢ informacje o dziatalnosci
naukowej kadry zaangazowanej w proces dydaktyczny na kierunku bc. Do raportu zatgczone zostaty
karty charakterystyki nauczycieli akademickich (zatgcznik do Ill czesci raportu — zal_lll_2_4), w ktérych
zawarto informacje o doswiadczeniu dydaktycznym, w tym o prowadzonych zajeciach, opiece nad
pracami dyplomowymi, oraz o innych aktywnosciach, w tym np. szkoleniach i kursach, podnoszacych
kwalifikacje kadry.

Dorobek naukowy pracownikéw dydaktycznych WNB, realizowany w kraju i za granica,
udokumentowany jest publikacjami i potwierdza kompetencje kadry do prowadzenia zaje¢ oraz
realizacji zatozonych efektow uczenia sie na ocenianym kierunku, w tym szeregu tzw. kompetencji
miekkich takich, jak np. umiejetnos¢ pracy w zespole. Doswiadczenie i wiedza kadry dydaktycznej
kierunku bc przektada sie na program bogaty w przedmioty specjalistyczne (jak, przyktadowo:
Antropometria i antroposkopia, Antropogeneza, Wspdtfczesne metody badan w paleoantropologii,
Ekologia behawioralna cztowieka, Czynniki rozwoju cztowieka i ochrony zdrowia, Podstawy statystyki
w naukach o cztowieku) oraz na wysokg jakos$¢ ksztatcenia. Poziom badan naszych specjalistéw
potwierdzajg wysokie wskazniki bibliometryczne ich publikacji oraz zaangazowanie pracownikéw
w realizacje grantéw badawczych. W sumie w latach 2020-2024 nauczyciele prowadzacy zajecia na bc
opublikowali 382 artykuty naukowe, z czego 361 to prace z listy filadelfijskiej. Ponadto prowadzacy
opublikowali 10 monografii naukowych i 47 rozdziatdw w monografiach (zal_I_1_10a do c). Warto

zaznaczy¢, ze w latach 2020-2024 opublikowano 13 prac za 200 pkt, 99 za 140 119 prace za 100 pkt.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni WNB sg beneficjentami réznych projektdw finansowanych przez
Narodowe Centrum Nauki (NCN), Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyiszego (MNiSW), Unie
Europejska oraz innych projektéw w tym finansowanych przez gmine Wroctaw. Udziat nauczycieli
akademickich w realizacji wspomnianych wyzej projektéw obejmuje zaréwno funkcje kierownicze jak
i wykonawcze. W latach 2020-2024 pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku bc realizowali 28
projektéw, w tym m. in. granty OPUS i MINIATURA oraz inne na taczng kwote prawie 15,3 min zt
(zal _I_1_13).

Prowadzone na kierunku bc zajecia opracowywane sg w oparciu o najnowszg literature naukowa
z zakresu nauczanego przedmiotu oraz uwzgledniajg rezultaty badan wtasnych prowadzacego.
Zdobywane na biezgco przez prowadzacych doswiadczenie, przektada sie bezposrednio na
podniesienie jakosci prowadzonych zaje¢ laboratoryjnych i éwiczeniowych. Zajecia praktyczne sg
prowadzone przez osoby z wieloletnim doswiadczeniem badawczym z wykorzystaniem
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prezentowanych technik. Dodatkowo uczestnictwo nauczycieli akademickich w konferencjach
krajowych oraz miedzynarodowych umozliwia im zapoznanie sie z najnowszymi wynikami i trendami
badawczymi w kraju i na swiecie, co podnosi jakos¢ ksztatcenia. Wspomniane wyzej aktywnosci
pozwalajg na weryfikacje tresci nauczania wzgledem zmieniajacych sie wyzwan stawianych
wspotczesnej nauce oraz potrzeb rynku pracy. Kadra dydaktyczna kierunku bierze réwniez aktywny
udziat w organizacji konferencji naukowych petnigc funkcje organizatorow (zal_I_1_11).

Pracownicy WNB, w tym kadra dydaktyczna kierunku bc, aktywnie uczestniczg w zyciu naukowym
zarowno polskiego, jak i miedzynarodowego srodowiska akademickiego — pracujg w redakcjach
czasopism, sg tez cztonkami polskich i zagranicznych towarzystw naukowych. Bazujgc na swojej wiedzy
i doswiadczeniu, angazujg sie we wspotprace o charakterze dziatan eksperckich dla instytucji
publicznych oraz organizacji pozarzgdowych, uczestniczagc w radach naukowych i réznych komisjach
(wiecej szczegotow w Kryterium 6).

Pracownicy WNB, w tym kadra badawczo-dydaktyczna kierunku bc, majg staty kontakt z jezykiem
angielskim, co jest zwigzane z udziatem w miedzynarodowych konferencjach naukowych oraz
z publikowaniem w anglojezycznych czasopismach naukowych (zal_l_1_10a-d). Rozwojowi
kompetencji jezykowych pracownikow sprzyjaja wyjazdy zagraniczne (zal_l_7_2) (Kryterium 7).
Ponadto pracownicy UWr maja mozliwos¢é korzystania z kurséw jezyka angielskiego m.in. Academic
English, co opisano w punkcie 5 tego kryterium.

Zaréwno kadra dydaktyczna, jak i studenci kierunku bc, angazujg sie w wydarzenia stuzace
popularyzacji i promocji nauki. Corocznie organizowane s wydarzenia popularyzatorskie Noc
Biologdw i Dolnoslgski Festiwal Nauki, skierowane do réznych grup wiekowych — dzieci, mtodziezy
i dorostych. Wyktady i zajecia praktyczne prowadzone w ramach tych wydarzen cieszg sie duzym
zainteresowaniem. Pracownicy WNB prowadzg réwniez zajecia dla szkét podstawowych
i ogbélnoksztatcgcych. Wiecej informacji o bogatej dziatalnosci popularyzatorskiej kadry zawiera
Kryterium 6.

Kadra dydaktyczna przygotowywana jest do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (CKO)
(https://www.cko.uni.wroc.pl/), co opisano w pkt 5. tego kryterium.

Wyrazem uznania dla pracownikow WNB, w tym pracownikdw bc, sg przyznane Nagrody Rektora
UWTr oraz inne nagrody oraz odznaczenia panstwowe i resortowe (zal_|_1 14).

2. Obsada zajed, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajed, ktore prowadzq do osiggania przez studentow
kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest planowana w oparciu o stosowne regulacje obowigzujace na
Uniwersytecie Wroctawskim (UWr). Regulamin pracy UWr (zal_| 4 2) okresla zakres obowigzkow
nauczycieli akademickich, w tym wymiar pensum dydaktycznego dla poszczegdlnych grup
pracownikéw i stanowisk. Zasady organizacji procesu dydaktycznego, w tym planowania i rozliczania
obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich reguluje Zarzadzenie Rektora UWr 173/2023 z pdin.
zm. (zal_1_2_19).

Liczba godzin w ramach rocznego pensum dydaktycznego dla nauczycieli akademickich UWr wynosi
w poszczegdlnych grupach:

e profesorowie: 180,

e profesorowie UWr: 210,

e pozostali pracownicy badawczo-dydaktyczni: 240,
e pracownicy dydaktyczni: 360,

e profesorowie dydaktyczni: 330,

e uczestnicy Szkoty Doktorskiej: od 10 do 60 godzin.
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Prowadzacy zajecia, ktdrzy petnig funkcje kierownika projektu badawczego, mogg wnioskowad
o obnizenie pensum dydaktycznego zgodnie ze wspomnianym powyzej Zarzadzeniem (zal_I_2_19)
oraz w ramach konkursu w projekcie IDUB (V edycja konkursu; Zarzagdzenie Rektora 80/2020 wraz ze
zmianami zal_|_4_3; Komunikat Rektora UWr 14/2024, zal | 4 4). W pieciu edycjach konkursu
21 pracownikdéw WBN otrzymato roczne obnizenie pensum (zal_|I_1 12). O czesciowe zwolnienie
z prowadzenia zaje¢ mogg ubiegal sie rowniez osoby petnigce funkcje prorektora, dziekana lub

prodziekana, co reguluje regulamin pracy (zal_|_4_2).

Do konkretnych zaje¢ przydzielani sg nauczyciele z dorobkiem naukowym i doswiadczeniem
adekwatnym do zaktadanych efektéw uczenia sie wtasciwych dla prowadzonego przedmiotu. Przy
planowaniu obsady zaje¢ uwzgledniana jest rdwniez wiasna ocena pracownika, czy posiada petne
kompetencje do prowadzenia konkretnego przedmiotu, dlatego tez przydziat odbywa sie na zasadzie
deklaracji pracownika o gotowosci do jego prowadzenia. Dodatkowo brane pod uwage s3
doswiadczenie dydaktyczne oraz opinie studentéw wyrazone w ankietach.

3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia, dziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnoscig naukowq oraz wtgczanie studentow w prowadzenie dziatalnosci naukowej

Przygotowywanie przez studentéw prac dyplomowych to szczegdlny okres podczas edukacji, ktéry
wymaga zaangazowania doswiadczonego opiekuna. Opiekunem pracy licencjackiej moze zosta¢ osoba
posiadajgca co najmniej stopien doktora, tylko w szczegdlnych przypadkach, zgodnie z regulaminem
studiéw, dziekan moze wyrazi¢ zgode na sprawowanie opieki przez magistra. Aby zapewnic¢ studentom
poswiecenie im odpowiedniego czasu i uwagi przez promotora, na WNB jeden nauczyciel akademicki
moze petni¢ funkcje promotora pracy dyplomowej tylko dla pieciu studentéw tgcznie na Il roku
studiow | stopnia i Il roku studiéw Il stopnia (Zarzadzenie Dziekana 20/2022, zal _|_2_7) (wiecej na ten
temat w Kryteriach 2i 3).

Warto zwrdcié¢ uwage, ze nauczyciele akademiccy na bc realizujg w ramach nauczanych przez siebie
przedmiotéw zagadnienia i tresci, ktére pozwalajg rozwija¢ naukowe pasje studentow i wigczac sie
w dziatalnos¢ naukowa. Czesto tez studenci sg angazowani w prace naukowg pracownikéw ramach
pracy licencjackiej o charakterze badawczym, bedacych czescig wiekszych projektéw naukowych.
Dowodem na coraz wieksze angazowanie studentdw w prace naukowg jest ich wspdtautorstwo
publikacji czy wystgpien konferencyjnych (zal_|_4_5). Dodatkowo istnieje mozliwos$¢ realizowania
przez studentéw przedmiotu Projekt badawczy, w ramach ktédrego mogg nauczy¢ sie planowania
badan naukowych oraz doskonali¢ warsztat pracy badawczej.

4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziat w tej
ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentdw, a takze wykorzystanie wynikow oceny
w rozwoju i doskonaleniu kadry

Polityka kadrowa prowadzona jest w ramach uwarunkowan formalno-prawnych w oparciu
o strategie rozwoju UWr i WNB ( zal_I_1_3, zal_|_1 4 i zal_I_1_5). Waznym celem jest utworzenie
profesjonalnej kadry badawczo-dydaktycznej, zapewniajagcej efektywnos¢ ksztatcenia oraz
prowadzenia badan naukowych. Realizacja tego nadrzednego celu zapewnia rozwdj jednostki oraz
dyscypliny naukowej poprzez stworzenie warunkdw dla optymalnego prowadzenia badan naukowych
na wysokim poziomie, umozliwienia wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz rozwoju
szkét naukowych i specjalnosci badawczych. Zatozeniem WNB jest prowadzenie projakosciowe] polityki

kadrowej poprzez:

e zatrudnianie na podstawie dorobku naukowego,

e ocene i motywacje pracownikow,

e dobodr pracownikow o witasciwych kompetencjach, ktérzy sg autorytetami naukowymi i posiadajg
doswiadczenie w zakresie prowadzonych przedmiotow,
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e zatrudnianie osdb, ktére charakteryzujg sie komunikatywnoscig i potrafig wzbudzi¢ w studentach
chec¢ zdobywania wiedzy i zainteresowanie przedmiotem,
e umozliwienie szkolen.

W prowadzeniu polityki kadrowej wykorzystywane sg nastepujgce narzedzia:

e procedura zatrudniania nowych pracownikéw,

e okresowe oceny pracownikéw,

e wskazania Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK),

e ogolnouniwersyteckie i wydziatowe regulacje zwigzane z przydzielaniem i zakresami obowigzkdéw
stuzbowych, udzielaniem urlopéw naukowych, zmiang obcigzen dydaktycznych oraz
motywowaniem pracownikow (nagrody).

Nowi nauczyciele akademiccy zatrudniani sg w miare potrzeb tak, by zapewnié efektywna realizacje
dydaktyki i projektéw naukowych. Zatrudnianie opiera sie na otwartych konkursach zgodnie
z Zarzadzeniem Rektora 252/2022 (zal_I_4_6). Jednym z kryteriéw jest weryfikacja dorobku
naukowego kandydata. Dodatkowo brane jest pod uwage dos$wiadczenie w pracy dydaktycznej. Oba
te kryteria Swiadcza o kompetencjach do prowadzenia okreslonych zajeé. Nabdr ogtaszany jest jako
konkurs otwarty, zgodnie z ustawg upubliczniony na stronach internetowych UWr, MEiN oraz Komisji
Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw. Konkursy sg otwarte zaréwno dla
kandydatow z kraju jak i z zagranicy. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest spetnienie wymagan
konkursowych. Wydziatowa Komisja Konkursowa ds. zatrudniania nauczycieli akademickich wytfania
kandydata, ktéry nastepnie jest opiniowany przez Rade Dyscypliny Naukowej Nauki Biologiczne oraz
Rade WNB. Uzyskanie pozytywnej opinii przez kandydata jest warunkiem rozstrzygniecia konkursu.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie, ktdra dokonywana jest przez Wydziatowg
Komisje Oceniajgcy. Ocena przeprowadzana jest zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora 81/2024 (zal_|_4 7).
Przy ocenie brane sg pod uwage nastepujace elementy:

e dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny,

e aktywnosci zwigzane z popularyzacjg nauki, nagrodami oraz innymi osiggnieciami pracownika,
e ocena zajec dydaktycznych dokonywana przez studentow,

e ocena nauczyciela akademickiego przez bezposredniego przetozonego.

Studenci po zakoriczonym kursie wypetniajg w systemie USOS anonimowo ankiety oceniajace
organizacje, sposéb i jakos¢ prowadzonych zajeé, umiejetnos$é wyjasniania zagadnien oraz stosunek
nauczyciela do studentéw (zal_1_3 15). Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora UWr 119/2023 (zal_|_4_8)
na WNB przeprowadzane sg takze hospitacje zaje¢ zgodnie z procedurg hospitacji zaje¢ dydaktycznych
(zal_I_3 17). W szczegdlnosci hospitacje dotyczag nowo zatrudnionych pracownikéw oraz
doktorantéw. Zestawienie przeprowadzonych hospitacji i uzyskanych ocen zaje¢ prowadzonych przez
doktorantéw ipracownikbw WNB w latach 2019/2020-2023/2024 przedstawiono w zatgczniku
(zal_I_4 9). Wyniki ankiet oraz hospitacji s3 analizowane przez WZOJK i przekazywane wtadzom

dziekanskim. Sg one waznym aspektem weryfikacji prawidtowosci obsady zaje¢, oceny okresowej
pracownika oraz jego awansu (Kryterium 10).

Warto zaznaczy¢, ze w ramach doskonalenia dziatann z zakresu polityki kadrowej Uniwersytet
Wroctawski wdrozyt szereg dziatan zwigzanych z politykg antymobbingowq (Zarzadzenie Rektora
269/2022, zal_|_4 _10; Zarzadzenie Rektora 203/2023, zal_I_4_11). W ramach wspomnianej polityki
utworzono na Uniwersytecie stanowisko petnomocnika ds. przeciwdziatania mobbingowi oraz
petnomocnika ds. zapobiegania skutkom mobbingu. Wiecej szczegétéw odnosnie polityki
antymobbingowej  znajduje sie na  stronie  https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/dzialania-
antymobbingowe/.
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5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Kadra WNB jest wspierana i motywowana do rozwoju naukowego i podnoszenia kompetencji
dydaktycznych, potwierdzeniem tego faktu sg awanse naukowe kadry wymienione w punkcie
1 niniejszego kryterium. Wydziat oferuje pracownikom pomoc w:

e staraniach o wyjazdy stazowe i szkoleniowe w ramach programéw i porozumien
miedzyuczelnianych,

e organizacji i wyposazaniu stanowisk pracy,

e podnoszeniu kompetencji dydaktycznych m. in. przez udziat w programach, kursach, szkoleniach,

e rozwigzywaniu konfliktéw pomiedzy pracownikami, czy tez konfliktu prowadzgcy - studenci,

e w trudnej sytuacji zyciowej.

Programy, w ramach ktérych pracownicy moga podnosi¢ swoje kompetencje, sg najczesciej
finansowane ze zZrédet zewnetrznych. Przyktadem mogg byé Zintegrowane Programy Rozwoju
Uniwersytetu Wroctawskiego I i Il, realizowane w latach 2018-2022 oraz 2019-2023, czyli programy
wspotfinansowane przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, os$ priorytetowa nr 3 Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym. Programy te obejmujg m. in.
realizacje dziatan podnoszgcych kompetencje dydaktyczne kadr uczelni w zakresie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszacych kompetencje zarzadcze kadr kierowniczych i administracyjnych
uczelni, przyczyniajgc sie do usprawnienia proceséw zarzadczych i poprawy funkcjonowania uczelni,
w tym w zakresie jakosci ksztatcenia.

Pracownicy moga zwiekszac swoje kompetencje takze poprzez webinaria organizowane przez CKO.
Dotyczg one obstugi platformy e-learningowej E-EDU oraz pakietu Office 365, prezentujgc narzedzia
dedykowane do prowadzenia zdalnych zajeé. Nagrania i materiaty ze szkolen dostepne sg w aplikacji
Stream Office 365 oraz na stronie https://www.cko.uni.wroc.pl/. Pracownicy mogg liczy¢ na state
wsparcie i pomoc specjalistow z CKO. Organizowane sg rowniez webinaria z zakresu organizacji
dydaktyki np. Metody aktywizujgce w pracy z grupg edukacyjng, Digital storytelling w pracy
dydaktycznej, Jak napisac¢ dobry sylabus? Razem czy osobno?, Bezpieczeristwo danych w dydaktyce
prowadzonej z wykorzystaniem narzedzi internetowych.

Przyktadem dziatan podnoszacych kwalifikacje kadry mogg by¢ réwniez dwusemestralne kursy
jezyka angielskiego Academic English dla kadry dydaktycznej UWr, prowadzone przez lektorow
Studium Intensywnej Nauki Jezyka Angielskiego UWTr, z ktdrych mogg skorzystaé¢ wszyscy nauczyciele
akademiccy niezaleznie od poziomu zaawansowania znajomosci jezyka. Zajecia sg obecnie odptatne
jednak ich koszt jest niewielki. Dodatkowo pracownicy mogg skorzysta¢ z bogatej oferty kurséw
jezykowych prowadzonych przez pracownikéw Instytutu Filologii Romanskiej lub Studium Praktycznej
Nauki Jezykéw Obcych UWr.

W celu motywacji kadry do rozwoju naukowego $rodki na prowadzenie badan naukowych
(subwencja) dystrybuowane sg w sposéb proporcjonalny do ich wypracowania przez cztonkéw
zaktaddw. Subwencja dzielona jest wg sumy punktéw uzyskanych za artykuty naukowe w czasopismach
punktowanych oraz wartosci uzyskanych srodkéw zewnetrznych (grantéw). Dodatkowo, w ramach
wsparcia finansowego na badania, pracownik moze stara¢ sie o tzw. grant wewnetrzny w ramach
programu IDUB. W pieciu edycjach konkursu na 150 wnioskéw ztozonych w panelu Nauk o Zyciu i Ziemi
finansowanie grantéw otrzymato 37 pracownikéw WNB (zal_I_1_12). Mtodzi naukowcy (do 35 roku
zycia) i uczestnicy Szkoty Doktorskiej mogg starac sie o granty finansowane z dotacji celowej MEiN.
Pracownicy majg rowniez mozliwos¢ realizacji krotkoterminowych stazy zagranicznych w ramach
programow i porozumien miedzyuczelnianych, co wptywa na podniesienie kwalifikacji naukowych
i dydaktycznych.
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Warto takze doda¢, ze w latach 2020-2024 sposrdd wszystkich pracownikow WNB, 3 uzyskato tytut
profesora a 17 stopien doktora habilitowanego (zal_l_1_8). Oprécz mozliwosci awansowania
pracownicy WNB, w tym kadra kierunku bc, mogg uzyskaé nagrody Rektora UWr oraz dodatki
motywacyjne, ktére zalezne sg od osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych (Zarzadzenie
Rektora UWr 30/2021; zal_|I_4_12). W latach 2020-2024 Nagrodg Rektora co najmniej raz zostato
wyrdéznionych 127 pracownikow WNB, z czego 38 to nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku bc
(zal_I_1_14). Pracownicy mogg rowniez aplikowaé do konkursu Projakosciowy sposéb wynagradzania
nauczycieli akademickich na dodatki motywacyjne w ramach programu IDUB. W czterech kolejnych
edycjach konkursu 52 pracownikow WNB otrzymato dodatki motywacyjne czasowe, a 51 dodatki

motywacyjne jednorazowe (zal_I_1 12).

6. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektéow uczenia sie,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku
kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy.

Nie dotyczy

Zalecenia dotyczace Kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

1. Ocena stanu, nowoczesnosci, rozmiardw i kompleksowosci bazy dydaktycznej i naukowej stuzqcej
realizacji zajec oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku

Studenci kierunku biologia cztowieka (bc) studidw | stopnia korzystajg w trakcie zajec
z infrastruktury zgromadzonej w dwdch kampusach:

e Kampus Ogréd Botaniczny — obejmuje jednostki badawczo-dydaktyczne Wydziatu Nauk
Biologicznych (WNB) przy ul. Kanonia 6/8 i ul. Sienkiewicza 21-23 z zapleczem dydaktycznym, Ogréd
Botaniczny wraz z infrastrukturg dydaktyczng, Muzeum Przyrodnicze z Herbarium (ul. Sienkiewicza
5) oraz pomieszczenia biblioteki WNB. W obrebie tego kampusu powstanie takze Muzeum
Cztowieka, bedace obecnie w tracie przygotowania do otwarcia po przeniesieniu do nowej
lokalizacji.

e Kampus Przybyszewskiego — obejmuje jednostki badawczo-dydaktyczne WNB przy
ul. Przybyszewskiego 63-65 z zapleczem dydaktycznym, dziekanat, sekcje dydaktyczng WNB oraz
pomieszczenia biblioteki WNB.

Ksztatcenie na kierunku bc ma miejsce na terenie obu kampuséw, poniewaz w obu znajdujg sie
zakfady, ktdérych tematyka badawcza odpowiada efektom uczenia sie realizowanym na studiach.
W wymienionych obiektach znajdujg sie duze sale audytoryjne, przeznaczone na wyktady oraz
mniejsze sale seminaryjne, éwiczeniowe i laboratoryjne, w ktérych prowadzone s3 zajecia praktyczne.
Ponadto istotny dla pogtebiania wiedzy jest nieograniczony dostep do materiatéw kostnych bedacych
w zasobach Zaktadu Biologii Cztowieka (ZBC). Dodatkowo do dyspozycji studentéw sg dwie pracownie
komputerowe. Bardzo waznym elementem infrastruktury, ze wzgledu na charakter kierunku, sg
pracownie oraz laboratoria naukowe, ktérych wyposazenie gwarantuje osigganie przez studentow
efektdw uczenia sie i przygotowuje ich do przysztej pracy zawodowej lub badawczej. Kazdorazowo
liczebnos¢ grupy jest dostosowywana do liczby stanowisk pracy w laboratoriach tak, aby kazdy student
miat mozliwos¢ samodzielnego wykonywania zadan i bezpiecznego korzystania z urzadzen i aparatury,
bedacych na wyposazeniu pomieszczen.

Szczegdtowy opis sal wyktadowych, seminaryjnych, laboratoriéw oraz spis specjalistycznej
aparatury zawarto w Il czesci raportu (zal_Ill_2_5), w ktdrej odniesiono sie réwniez do poprawy stanu
infrastruktury dydaktycznej, zarowno w zakresie remontowym, jak i jej doposazania.

2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz praktyki
zawodowe

Studenci kierunku bc realizujg program studiéw | stopnia gtéwnie w ramach infrastruktury
Uniwersytetu Wroctawskiego. W ramach programu studiéw nie sg przewidziane praktyki zawodowe.

3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

We wszystkich budynkach, w ktérych realizowane sg zajecia dydaktyczne, dostepne sg przewodowe
i bezprzewodowe sieci internetowe, w tym sieci pracownicze oraz WNB (sie¢ wydziatowa) i Eduroam,
z ktorej korzystajg studenci catej uczelni. Eduroam jest miedzynarodowg inicjatywa, umozliwiajgca
dostep do bezpiecznej bezprzewodowej sieci studentom i naukowcom z réznych uczelni, nalezacych
do projektu. Pozwala na uwierzytelnianie sie loginem oraz hastem z macierzystej jednostki we
wszystkich miejscach, gdzie jest udostepniana. W ostatnim roku jednostki WNB zostaty doposazone
w nowe punkty dostepu (tzw. access points), usprawniajgce dziatanie sieci internetowych.

UWr umozliwia kadrze i studentom korzystanie z systemu MS Office 365, sktadajgcym sie z szeSciu
kluczowych elementow:
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e Exchange Online — poczta elektroniczna dziatajgca w chmurze, z aktualizowanymi na biezgco
zabezpieczeniami antywirusowymi i antyspamowymi;

e SharePoint Online — platforma do tworzenia portali korporacyjnych; praca z dokumentami w trybie
on-line;

e OneDrive for Business — dysk internetowy do przechowywania plikéw w chmurze;

e MsTeams — komunikator internetowy z funkcjami konferencji audio i wideo, przekazywania
wiadomosci btyskawicznych oraz wspétdzielenia pulpitu; wykorzystywany rowniez do prowadzenia
zajec¢ dydaktycznych lub konsultacji ze studentami;

e Office Web Apps (OWA) — przeglgdarkowe wersje programéw Word, Excel, PowerPoint i OneNote,
kompatybilne ze wszystkim popularnymi przeglagdarkami: Mozilla Firefox, Google Chrome, MS Edge
oraz Apple Safari. Tworzone dokumenty przechowywane sg w ustudze OneDrive for Business.
Pakiet zapewnia dostepno$¢ na wszystkich platformach, tj. PC, Apple oraz na urzadzeniach
mobilnych;

e Yammer Enterprise — korporacyjne medium spotecznosciowe, jego interfejs graficzny jest zblizony
do Facebooka z dodatkowymi opcjami wspdtpracy grupowe;j i potagczeniem z pakietem Office 365.
W praktyce jest to wiodgca platforma do kontaktu pomiedzy Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢
(CKO) a pracownikami w sprawach dotyczacych zdalnego nauczania na UWr.

Na WNB wykorzystywane programy Office 365 to gtéwnie poczta elektroniczna, dysk w chmurze
oraz komunikator internetowy MsTeams. Dzieki wdrozeniu Office 365 mozliwe stato sie utworzenie
wszystkim pracownikom i studentom UWr kont w jednej, zunifikowanej domenie @uwr.edu.pl. Kazda
skrzynka pocztowa, ktorych jest ok. 30 tys., ma 50 GB pojemnosci, a dysk internetowy dla kazdego
konta ma pojemnos¢ 1 TB. Studenci sg zobowigzani do korzystania z kont w domenie w ramach
korespondencji formalnej. Szybki kontakt z prowadzgcymi zajecia umozliwia system USOS.

Na kierunku bc, obok tradycyjnych form zajeé, dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ w formie
zdalnej. Jednym z narzedzi umozliwiajgcych ich prowadzenie jest platforma e-learningowa E-EDU
(Kryterium 2). Koordynatorem nauczania online jest CKO, ktére w swoich kompetencjach ma
podnoszenie kwalifikacji kadry dydaktyczno-badawczej, wsparcie metodyczne autorow kursow
i nauczycieli oraz obstuge strony formalnej zgtaszania i prowadzenia kursow online przez jednostki
UWTr. Z mozliwosci tej korzystano gtdwnie w okresie pandemii COVID-19. Jednak specyfika studidow na
kierunku bc ktadzie nacisk na zajecia w formie stacjonarne;.

4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq

Budynki WNB, z uwzglednieniem konserwatorskiej ochrony zabytkdw, s3 dostepne dla oséb
o niepefnosprawnosci ruchowej dzieki podjazdom i windom, odpowiednio szerokim korytarzom
i wejsciom do sal itp. (zgodnie z normami budowlanymi).

W pomieszczeniach biblioteki WNB znajdujg sie stanowiska komputerowe dostosowane dla oséb
niedowidzacych lub niewidomych. Posiadajg odpowiednio skonfigurowany sprzet (np. klawiatura
z duzymi czcionkami) oraz specjalne programy utatwiajgce korzystanie tej grupie studentow
z komputerdw i zasobow elektronicznych. Przed budynkami wyznaczone sg miejsca parkingowe dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Strony internetowe: gtdéwna UWr i WNB majg przyjazny interfejs,
mozliwosé regulacji wielkosci i czytelnosci czcionki, zmiany kontrastu oraz ulokowanie tych funkcji
w gbrnej czesci menu.

Sale wyktadowe i seminaryjne wyposazone sg w sprzety multimedialne (m. in. stanowiska
komputerowe, tablice multimedialne) z dostepem do Internetu, a laboratoria posiadajg samodzielne
stanowiska pracy zorganizowane zgodnie z wymogami BHP (dygestoria, bezpieczne stanowiska
uzytkowania gazu, dostep do biezgcej wody, srodkdw myjgcych itp.).
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UWr wychodzi naprzeciw osobom ze stwierdzonymi niepetnosprawnosciami takze poprzez
program skierowany do studentéw, ktérzy moga aplikowa¢ na stanowiska asystentow oséb
z niepetnosprawnosciami (umowa podpisywana jest na semestr). Asystenci oferujg wsparcie zwigzane
z procesem ksztatcenia, m. in. pomoc w sporzadzaniu notatek, korzystaniu z bibliotek czy zatatwianiu
formalnosci zwigzanych z organizacjg studidw. Asystentem moze zostaé osoba z tej samej grupy
laboratoryjnej/¢wiczeniowej, co osoba z niepetnosprawnoscig, ktéra wyreczy osobe potrzebujacy
wsparcia w bardziej wymagajacych zadaniach. Osoby posiadajgce réznego rodzaju dysfunkcje moga
zawsze liczy¢ na pomoc 0séb pracujgcych na portierniach obiektéw, a takze pracownikéw i studentéw
przebywajgcych na terenie danego budynku. Wiecej informacji o wsparciu studentéw z
niepetnosprawnosciami znajduje sie w Kryterium 8.

Uniwersytet Wroctawski byt beneficientem projektu Uniwersytet Wroctawski uczelniq w petni
dostepng do roku 2023 wspoditfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, o$ priorytetowa
nr 3 Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych
(okres realizacji projektu od 1.01.2020-31.10.2023). Gtéwnym celem projektu byto osiggniecie
znacznego wzrostu dostepnosci do ksztatcenia na poziomie wyzszym w UWr dla studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnosciami poprzez wdrozenie zmian organizacyjnych i podnoszenie
$wiadomosci kadry uczelni (https://uni.wroc.pl/projekty-uwr/uczelnia-dostepna/).

Na bc, na dzien sporzadzania raportu, nie ma 0séb z dysfunkcjami ruchu, wzroku i stuchu.

5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykorzystywania przez studentdw do wykonywania zadan
wynikajgcych z programu studiow w ramach pracy wtasnej

Jednostki WNB dysponujg odpowiednig infrastrukturg dydaktyczng, dostosowang do specyfiki
studiéw przyrodniczych, co zostato szczegétowo opisane w Il czesci raportu (zal_Ill_2_5). Do realizacji
efektdw uczenia sie bc wykorzystywane jest 11 sal wyktadowych i seminaryjnych mieszczacych od
15 do 172 oséb i 4 sale wyktadowo-seminaryjne, ktére mogg pomiesci¢ od 15 do 32 oséb, 4 sale
seminaryjno-éwiczeniowych oraz 9 sal laboratoryjno-seminaryjnych i laboratoryjno-¢wiczeniowych. Sg
one wyposazone w sprzet multimedialny do prowadzenia wyktadéw i prezentacji audiowizualnych,
asale seminaryjno-éwiczeniowe, laboratoryjno-¢wiczeniowe i laboratoryjno-seminaryjne takze
w sprzet odpowiedni do prowadzenia laboratoridow lub ¢éwiczen. Ponadto studenci majg do dyspozycji
2 sale komputerowe wyposazone w sprzet i oprogramowanie podstawowe oraz specjalistyczne do
obliczen statystycznych (Statistica). Na potrzeby dydaktyczne udostepniany jest takze sprzet
specjalistyczny, znajdujagcy sie w zaktadach i pracowniach poza ogdlnodostepnymi salami
dydaktycznymi (zal_lll_2_5).

Na kierunku bc program studidéw jest realizowany takze przez prace wtasng studentéw, zwtaszcza
podczas realizacji pracy dyplomowej. Promotor pracy dyplomowej wskazuje studentowi kierunek
badan, metody oraz narzedzia, za pomocg ktérych mozna osiggnaé cele badawcze, natomiast ich
realizacja lezy po stronie dyplomanta. Rocznie na kierunku bc powstaje zazwyczaj dwie lub trzy prace
praktyczne (tzw. licencjaty badawcze). W latach 2019/2020-2023/2024 studenci bc zrealizowali
12 takich prac.

W zwigzku ze specyfika kierunkowych przedmiotéw na bc zapewnione jest specjalistyczne zaplecze
techniczne w postaci kompleksowego oprzyrzagdowania antropometrycznego (cyrkle suwakowe,
kabtagkowe, ortodontyczne, antropometry, fatdomierze, cisnieniomierze, itp.) oraz sprzetu do analizy
kryminalistycznej (pedzle i watki daktyloskopijne, skale do identyfikacji wtoséw i teczéwek, sprzet do
identyfikacji odontologicznej i odontoskopijnej) i diagnostyki ergonomicznej (np. hatasomierz,
termometr z higrometrem). Ponadto studenci kierunku bc w trakcie zaje¢ mogg korzystaé z takich
urzadzen jak dynamometr, sprzet do bioimpedancji Tanita lub Seca 515 czy analizator BIA (InBody;j10,
biosoace). W przysztym roku bedg mogli takze korzysta¢ z zakupionego w koncéwce roku 2024
negatoskopu biurkowego z ekranem NGP-11 Ultra Slim LED. Dodatkowo mozliwe jest wykorzystanie
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wysokospecjalistycznego sprzetu znajdujgcego sie w zasobach Zaktadu Biologii Cztowieka, sg to system
wielosondowy do pomiaréw parametréw skéry Dermalab Combo, miernik czasu reakcji, miernik czasu
reakcji Alpha Electronics — system SIGMA, analizator parametréw akustycznych gtosu -
oprogramowanie DiagNova, analizator RMR Fitmate MED (Cosmed), ergometr rowerowy COSMED,
densytometr Achilles, algometr (Medoc), wskaznik kostka ramie — MESI ABPI, zestaw EEg —
Biofeedback Infiniti 5.

Do realizacji efektéw ksztatcenia na charakteryzowanym kierunku udostepniana jest réwniez
pracownia przystosowana do prowadzenia badan oraz analizowania danych z zakresu biologii
i fizjologii cztowieka oraz szeroko pojetej biologii rozwoju. Ponadto laboratoria i pracownie
poszczegblnych zaktaddow, realizujgcych na kierunku bc przedmioty ogélnobiologiczne (np.
mikrobiologia, genetyka, biologia komdrki zwierzecej) posiadajg odpowiednie stanowiska pracy do
badan z wymienionego wyzej zakresu oraz do analizy i interpretacji uzyskanych wynikéw. Laboratoria
poszczegblnych zaktaddw posiadajg odrebne strefy przeznaczone do sterylizacji materiatow,
przygotowywania pozywek i roztwordw, sktadowania odpaddw, mycia i przechowywania szkta
laboratoryjnego, co bardzo utatwia prace i rozdzielenie wykonywanych czynnosci w czasie i przestrzeni.

W ramach rozwoiju infrastruktury dydaktyczno-naukowej jednostki wydziatu regularnie starajg sie
pozyskiwac¢ $rodki na aparature badawczg oraz wyposazenie sal dydaktycznych. W 2022 r. wydziat
uzyskat finansowanie zakupu 7 mikroskopdéw swietlnych i 8 stereoskopowych w wysokosci ponad 80
tys. zt., w 2023 ponad 84 tys. zt. na zakup mikroskopdéw swietlnych i stereoskopowych, w 2024 ponad
100 tys. zt., w tym ponad 80 tys. zt. na zakup mikroskopéw Swietlnych i stereoskopowych. Do dyspozycji
studentéw jest takze wiele innych urzadzen, z ktérych mogg korzysta¢ pod opieka pracownikéw
naukowych Ilub technicznych, np. ze znajdujgcych sie w wydziatowej Pracowni Technik
Mikroskopowych: mikroskopu konfokalnego (Olympus FluoView1000) czy transmisyjnego mikroskopu
elektronowego z opcjg tomografii i analizy 3D (Talos L120C), pozyskanego w ramach Il edycji konkursu
na finansowanie aparatury, w ramach programu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza (IDUB),
w 2021 r. (Finansowanie aparatury badawczej z IDUB w zal _|_1 12).

6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacgji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym, w tym w szczegdlnosci
dostepu do pismiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka WNB znajduje sie w nastepujacych lokalizacjach:

e Biblioteka WNB — Genetyka i Mikrobiologia, BWNB/GiM; Biologia Cztowieka, BWNB/BC,
ul. Przybyszewskiego 63 (Kampus Przybyszewskiego);

e Biblioteka WNB — Biologia Roslin, BWNB/BR ul. Kanonia 6/8 (Kampus Ogrdd Botaniczny);
e Biblioteka WNB — Biologia Zwierzat, BWNB/BZ ul. Sienkiewicza 21 (Kampus Ogrdd Botaniczny);
o Biblioteka WNB — Ogrdd Botaniczny, BWNB/OB, ul. Sienkiewicza 23 (Kampus Ogréd Botaniczny).

Biblioteka zajmuje tacznie powierzchnie 634 m?2. Obecnie zarejestrowanych jest ok. 2100
czytelnikow. W czytelniach znajduje sie 71 miejsc, a takze 26 stanowisk komputerowych z dostepem
do Internetu. Biblioteka dysponuje réwniez 3 kserografami, 4 drukarkami oraz 3 czytnikami koddéw
kreskowych. Biblioteka WNB jest podtgczona do sieci Eduroam.

Biblioteka udostepnia zbiory studentom i pracownikom WNB oraz innym zainteresowanym
osobom. Zasady funkcjonowania oraz udostepniania zbioréw okreslone sg w regulaminie biblioteki
WNB. Biblioteka wyposazona jest w katalogi tradycyjne (ksigzek, czasopism i serii wydawniczych) oraz
elektroniczne (katalog wydawnictw zwartych, czasopism bibliotek specjalistycznych; zal_Ill_2_5).

Biblioteka prowadzi wypozyczalnie miedzybiblioteczng. Sprowadza poszukiwane publikacje
w postaci plikéw pdf z innych bibliotek w kraju. Regularnie dokonywane sg zakupy literatury,
szczegodlnie tej wskazywanej w sylabusach przedmiotéw. Na zyczenie pracownikow lub studentéw
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sprowadzane s3 ksigzki zagraniczne. Pracownicy biblioteki przeprowadzajg okresowe szkolenia
w zakresie korzystania z baz oraz prowadzg szkolenia biblioteczne dla studentéw pierwszego roku.
Cyklicznie odbywajg sie melioracje kartotek czytelnikéw i katalogdw, zgodnie z wymaganiami
regulaminu skontrum zbioréw.

W Bibliotece WNB gromadzony jest ksiegozbidr specjalistyczny, zgodny z profilem badan
naukowych pracownikéw oraz zgodny z procesem dydaktycznym. Gromadzona jest literatura polska
i obca z zakresu: botaniki, zoologii, antropologii, genetyki i mikrobiologii, ochrony srodowiska, chemii,
fizyki, geografii, systematyki roslin i zwierzat, zoogeografii, biologii komaérki, fizjologii roslin i zwierzat,
embriologii, ekologii, paleozoologii, ewolucjonizmu i innych dziatéw biologii, jak rowniez filozofii
przyrody oraz wspétczesnych metod nauczania biologii i nauk przyrodniczych. Studenci i pracownicy
majg do dyspozycji rdwniez najnowsze encyklopedie, stowniki i wydawnictwa albumowe.

Gromadzenie drukéw zwartych i ciggtych odbywa sie drogg zakupu krajowego oraz zagranicznego,
a takze poprzez dary i wymiane z innymi jednostkami naukowymi. Priorytetem jest poszerzanie
ksiegozbioru o najnowszg literature; biblioteka dysponuje rowniez cennymi, XIX w. zbiorami, ktére
rowniez stanowig cenne zrédto wiedzy. Biblioteka WNB podtrzymuje dostep do wybranych publikacji
w czytelni internetowej IBUK Libra. Dostep mozliwy jest z sieci uczelni oraz przez serwer PROXY.
Studenci mogg korzysta¢ z e-czytelni rowniez z komputerédw lub nosnikdw multimedialnych
domowych. Biblioteka posiada ponad 47 000 drukéw zwartych (ksigzek), ok. 25 300 drukéw ciggtych
(czasopism) oraz ok. 2000 wydawnictw zabezpieczonych.

Biblioteka rejestruje publikacje pracownikéw, wprowadza rekordy do Bazy Bibliografii Publikacji
Pracownikéw i Doktorantéw UWTr oraz bazy HUESCA, co pozwala na wtgczenie ich do ogdlnokrajowego
systemu Polska Bibliografia Naukowa (PBN). Baza publikacji stanowi doskonate zrédto pozyskiwania
informacji dla studentéw na temat profilu badan danego pracownika, co moze skutkowac dalszym
rozwojem zainteresowan studenta.

Dzieki scistej wspotpracy z Bibliotekg Uniwersytecka (BU) biblioteka WNB posiada rowniez dostep
do narzedzi RefWorksFlow oraz Mendeley, dzieki ktérym efektywnie mozna zarzadzac pisaniem
publikacji, organizacjg pracy badawczej poprzez wspétprace z innymi uzytkownikami w trybie on-line.
Oddziat Opracowania BU opracowuje cyfrowo wydawnictwa zwarte bibliotek WNB w systemie VIRTUA
od 1996 r., zaréwno nowe nabytki jak i publikacje z lat poprzednich. Dzieki temu zakupione zbiory
szybko po opracowaniu sg widoczne i udostepniane w katalogu on-line. Obecnie UWr znaczaco
poszerza mozliwos¢ korzystania przez studentow i pracownikow z elektronicznych zasobodw literatury
naukowej, dzieki IBUK Libra mozliwy jest dostep do wersji elektronicznych polskich ksigzek naukowych.
W 2021 r. w UWr uruchomiony zostat dostep do elektronicznych, szerokich, wielodyscyplinarnych baz
danych, baz e-czasopism i e-bookdéw Swiatowej klasy wydawnictw naukowych. BU uruchomita takze
dostep do czesci swoich zbioréw w obszarze tzw. wolnego dostepu. Ksiegozbiér dotad wytaczony
z uzytkowania w zwigzku z wdrazaniem systemu RFID w BU zostat ponownie udostepniony
uzytkownikom na 2 poziomach magazyndéw otwartych i w Czytelni Gtéwnej. W przypadku korzystania
z wolnego dostepu nie obowigzujg wczesniejsze zapisy. Istnieje mozliwos¢ korzystania z kabin pracy
indywidualnej w Czytelni Gtéwnej oraz z sieci Wi-Fi dostepnej we wszystkich czytelniach
i informatorium BU.

7. Sposoby, czestosc¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym
studentow

e W zakresie stanu technicznego budynkéw odpowiedzialni sg administratorzy budynkdéw (tryb
ciggty) oraz dziat infrastruktury UWr (tryb ciggly). Corocznie odbywa sie kontrola oraz przeglady
gwarancyjne wyremontowanych czesci zgodnie z zapisami uméw z wykonawcami. Pracownicy majg
mozliwos¢ sktadania wnioskdw o remonty oraz zgtaszanie biezgcych usterek. W obrebie jednostek
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WNB regularnie przeprowadzane sg czynnosci modernizacyjne, podnoszgce standard infrastruktury
dydaktycznej (zal_Ill_2_5).

e W zakresie przestrzegania zasad BHP oraz ochrony przeciwpozarowej odpowiedzialny jest dziat BHP
(kontrole skutkujgce zaleceniami). Corocznie odbywa sie kontrola zakoriczona przestaniem
wtadzom UWr protokotu z zaleceniami.

e W zakresie zasobdéw bibliotecznych — pracownicy biblioteki, pracownicy naukowi i dydaktyczni,
studenci i doktoranci mogg wnioskowac o zakup literatury, poszerzenie dostepu do baz; melioracja
katalogdow przeprowadzana jest przez pracownikéw biblioteki.

e W zakresie wyposazenia sal, pracowni i laboratoriéw — zapotrzebowanie sktadajg nauczyciele na
podstawie wnioskéw i doswiadczen witasnych oraz potrzeb zgtaszanych przez studentdw;
doposazanie sal ma miejsce na biezgco w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych WNB.

e W zakresie aparatury — zapotrzebowania skfadajg nauczyciele na podstawie wnioskéw
i doswiadczen wiasnych oraz potrzeb zgtaszanych przez studentéw.

8. Opis spetnienia regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w
standardach ksztatfcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow
studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej
ustawy.

Nie dotyczy

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

1. Zakres i formy wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
Z pracodawcami oraz jej wptyw na koncepcje ksztafcenia, efekty uczenia sie, program studiow i jego
realizacje

Otoczenie spoteczno-gospodarcze kierunku biologia cztowieka (bc), podobnie jak catego Wydziatu
Nauk Biologicznych (WNB), obejmuje przede wszystkim instytucje naukowe, publiczne, popularyzujace
nauke oraz firmy prywatne, z ktéorymi Wydziat aktywnie wspdtpracuje na réznych polach. Dzieki tej
wspotpracy kadra badawczo-dydaktyczna WNB nieustannie rozwija swojg wiedze specjalistyczng
w zakresie biologii, ktdra pozwala na biezgcg aktualizacje tresci prowadzonych zaje¢, a takze bierze
udziat w réznych dziataniach o charakterze praktycznym, ktére pozwalajg na zdobywanie nowych
kompetencji, a takze kreowanie przestrzeni stwarzajgcej mozliwo$¢ wspodtpracy studentow
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Zdobyte przez pracownikéw doswiadczenie w ramach
wspotpracy z otoczeniem znajduje bezposrednie przetozenie na doskonalenie programu studidéw na
kierunku bc.

Kluczowe podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego WNB to instytucje naukowo-badawcze
i akademickie. Ich znaczenie dla przygotowywania i realizacji programu studiow obejmuje
wzbogacenie tresci merytorycznych i metodyki prowadzenia zaje¢, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci
kadry, ktére moga by¢ przekazywane w czasie zajeé¢, mozliwo$é prowadzenia prac dyplomowych we
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, oraz tworzenie przestrzeni do kontaktu miedzy
studentami a otoczeniem spoteczno-gospodarczym, przede wszystkim w ramach prowadzonych
projektdw naukowych.

Wspodtpraca nauczycieli akademickich z instytucjami naukowymi umozliwia zdobycie nowych
kompetencji, pozwalajacych na wzbogacenie programdéw nauczania. Przyktady wspdtpracy kadry
kierunku bc podkreslajg jej praktyczne i dydaktyczne znaczenie. Wsrdd nich mozna wymienic
wspotprace z Centrum Medycznym Karpacz w Karpaczu, dotyczgcg oséb chorych na mukowiscydoze,
ktdora zaowocowata wzbogaceniem tresci programowych wyktadow o tematyke zwigzang z programem
badan przesiewowych w kierunku wykrywania wrodzonych wad metabolizmu w populacji polskiej.
Ponadto, wspodtpraca z Katedrg i Klinikg Otolaryngologii, Chirurgii Gtowy i Szyi Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu w zakresie analizy uwarunkowan rozwoju fizycznego dzieci z przerostem
migdatka zaowocowata rozbudowaniem tresci zaje¢ o zagadnienia zwigzane z zaburzeniami proporcji
twarzy i gtowy wynikajagcymi z choréb przewlektych. Réwniez wspédtpraca z Dolnoslgskim Centrum
Onkologii, Pulmonologii i Hematologii we Wroctawiu w zakresie badan nad jakoscig zycia pacjentow
z rakiem ptuca i obturacyjnym bezdechem $rédsennym wptyneta na uzupetnienie programu o tresci
zwigzane z oceng jakosci zycia w kontekscie wybranych schorzen przewlektych.

Bardzo istotng jest wspodtpraca z badaczami reprezentujacymi zagraniczne osrodki naukowe takie
jak: Instytut Antropologii Ewolucyjnej im. Maxa Plancka w Lipsku, Narodowe Muzeum Historii
Naturalnej w Paryzu, Muzeum Historii Naturalnej w Londynie, czy tez Laboratorium Osteoarcheologii
i Paleoantropologii Uniwersytetu Bolonskiego w Ravennie, w zakresie stosowania nowoczesnych
metod analiz ludzkich szczatkdw kostnych nalezacych do przedstawicieli dawnych populacji ludzkich,
w tym szczegdlne znaczenie maja badania pierwszych odkrytych w Polsce szczatkéw kostnych
nalezacych do neandertalczykéw, a takze badania poswiecone problematyce wystepowania cech
neandertalskich obejmujgcych morfologie kosci czaszek nalezgcych do przedstawicieli naszego
gatunku. Wspdtprace te zaowocowaty wspdlnymi naukowymi publikacjami i niewatpliwie wptynety na
poszerzenie wiedzy studentow w zakresie antropogenezy oraz wspodtczesnych metod badan
stosowanych w paleoantropologii, przez wtaczenie tych zagadnien w tresci przekazywane studentom
w ramach wyktaddw i ¢wiczen poswieconych tej tematyce. Dodatkowo, mozna wymienié¢ wspotprace
z Katedrg Morfologii i Embriologii Cztowieka na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu, ktdra
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pozwala na korzystanie z Muzeum Anatomii na Uniwersytecie Medycznym w ramach zaje¢ z anatomii
cztowieka.

Dzieki takiej wspdtpracy kierunek bc integruje wiedze teoretyczng z praktycznymi zagadnieniami,
co nie tylko podnosi jakos¢ ksztatcenia, ale réwniez zwieksza konkurencyjnosé absolwentéw na rynku
pracy. Wykaz osrodkédw naukowych wspodtpracujgcych z pracownikami WNB, w tym z prowadzgcymi
zajecia na kierunku bc zawarto w zataczniku (zal_I_6_1).

Wspdtpraca pracownikéw WNB z instytucjami naukowymi stwarza rowniez studentom mozliwosc
zaangazowania sie w prace badawcze i projekty, pomaga studentom poszerzy¢ horyzonty i nawigzac
cenne kontakty zawodowe, odpowiadajgc na wyzwania wspotczesnego rynku pracy. Nalezy jednak
podkresli¢, ze tego rodzaju inicjatywy naukowe czesciej sg realizowane na poziomie prac magisterskich
w ramach specjalnosci biologii cztowieka, na kierunku biologia, co wynika z ich zaawansowanego
charakteru i wiekszego doswiadczenia studentdéw kontynuujgcych nauke na specjalnosciach
magisterskich. Przyktadem takich projektéw prac, w ramach ktérych angazowano studentéw sg
projekty pt. Antropologiczna ocena pacjentow z zespotem bezdechu sennego ze szczegdlnym
uwzglednieniem proporcji twarzy oraz jakosci zycia badanych, prowadzone we wspédtpracy
z Dolnos$lgskim Centrum Onkologii, Pulmonologii i Hematologii we Wroctawiu czy projekty naukowe
prowadzone we wspétpracy z Klinikg Pediatrii, Gastroenterologii i Zywienia Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu.

Drugg grupe podmiotdéw otoczenia spoteczno-gospodarczego stanowig réznego rodzaju instytucje
publiczne i stowarzyszenia, z ktérymi pracownicy wydziatu wspédtpracujg jako eksperci, angazujg sie
w ich dziatalnos¢, lub prowadzg badania naukowe. Dla kierunku bc sg to przede wszystkim organizacje
i instytucje zwigzane z ochrong i promocjg zdrowia, towarzystwa naukowe, ale takze organizacje
zwigzane z edukacja. Tego typu aktywnos¢ przyczynia sie do podwyzszenia kompetencji kadry WNB,
a takze ksztattuje przyjazne srodowisko umozliwiajgce studentom poznanie przysztych pracodawcow.
Wykaz wspomnianych powyzej dziatalnosci wraz z funkcjami petnionymi przez pracownikéw WNB
(w tym zaangazowanych w realizacje zaje¢ na kierunku bc) znajduje sie w zatgczniku (zal _|_6_2).

Bliska wspodtpraca WNB z Polskim Towarzystwem Nauk o Cztowieku i Ewolucji (PTNCE) jest réwniez
przyktadem dziatan zwigzanych z rozwojem naukowym studentéw i kadry akademickiej. PTNCE,
z siedzibg w Zaktadzie Biologii Cztowieka (ZBC) UWr, zostato zatozone we Wroctawiu przez obecnego
kierownika Zaktadu (ktory rowniez jest Przewodniczgcym Towarzystwa) i jest multidyscyplinarnym,
miedzynarodowym towarzystwem naukowym. Jednym z gtéwnych celéw statutowych PTNCE jest
aktywne zachecanie studentéw do udzialu w badaniach naukowych i miedzynarodowych
konferencjach. Towarzystwo organizuje coroczne miedzynarodowe anglojezyczne konferencje
naukowe, w ktérych czesto uczestniczg studenci kierunku bc. Wydarzenia te oferujg preferencyjne
wysokosci optat rejestracyjnych dla studentéw, mozliwo$é ubiegania sie o zwolnienie z optaty
rejestracyjnej, stworzenie przestrzeni sprzyjajgcej prezentacji wtasnych badarn dla poczatkujgcych
naukowcdw, nawigzywaniu kontaktéw naukowych i dyskusji w inspirujgcym Srodowisku. Przyktady
prezentacji posterowych przygotowywanych przez studentéw studidow licencjackich bc to: Androgen
receptor sensitivity and body masculinization in men (PTNCE 2024), Women’s body attractiveness and
adipokins levels in women (PTNCE 2019), Body attractiveness and visceral fat amount in normal weight
women (PTNCE 2019). Dzieki tej bliskiej wspétpracy studenci WNB UWr majg okazje uczestniczy¢
w konferencjach na wysokim poziomie miedzynarodowym oraz zdobywac¢ cenne doswiadczenia
w kontakcie z wybitnymi naukowcami z dziedziny nauk o cztowieku i ewolucji. W 2025 roku konferencja
PTNCE po raz drugi odbedzie sie we Wroctawiu i bedzie organizowana przez zespét pracownikéw ZBC
UWTr. Organizacja tego wydarzenia pozwoli nie tylko na promocje osiggnie¢ naukowych Wydziatu, ale
takze na zaangazowanie studentdw w prace organizacyjne. Dzieki temu uczestnicy zdobedg cenne
doswiadczenia, rozwijajgc kompetencje organizacyjne, komunikacyjne i interpersonalne, ktére moga
okaza¢ sie niezwykle przydatne na wspodtczesnym rynku pracy. Bliska wspotpraca Zaktadu
z Towarzystwem, udziat studentéw w konferencjach PTNCE, a takze mozliwos$¢ bezposredniego
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kontaktu z wybitnymi naukowcami z dziedziny nauk o cztowieku i ewolucji, goszczacymi na
konferencjach, znaczgco podnosi ich kwalifikacje oraz rozwija ich potencjat naukowy i zawodowy.

Istotnym przyktadem wspdtpracy WNB z wroctawskimi instytucjami publicznymi jest zaciesniana od
2021 roku relacja z Ogrodem Zoologicznym we Wroctawiu. Podpisane 14 stycznia 2021 r. porozumienie
miedzy WNB a Ogrodem Zoologicznym obejmuje szeroki zakres dziatan, takich jak transfer wiedzy
naukowej, wspoétpraca z miedzynarodowymi osrodkami badawczymi, organizacja praktyk i stazy
zawodowych dla studentéw, a takze realizacja prac dyplomowych i doktorskich na terenie ZOO. Dzieki
tej inicjatywie mozliwe jest pogtebienie wspdtpracy miedzy pracownikami i studentami WNB
a pracownikami Ogrodu Zoologicznego, co przektada sie na wymierne korzysci edukacyjne i naukowe.
Porozumienie pozwala na wykorzystanie unikalnej infrastruktury i zasobéw ZOO do badan, a takze daje
studentom mozliwos$¢ zdobycia cennych doswiadczen w praktycznym srodowisku pracy, rozwijajac ich
kompetencje zawodowe. Dla studentdéw bc stwarza to unikalng szanse badan z obszaru prymatologii.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje takze specyfike projektow
badawczych realizowanych przez pracownikdw naukowo-dydaktycznych ZBC (stanowigcych o$ kadry
prowadzacej zajecia na kierunku bc) finansowanych ze $rodkéw badawczych MNiSW lub funduszy
Narodowego Centrum Nauki. W badaniach tych uczestnicza mieszkaicy Wroctawia i okolic, ktérzy
spetniajg kryteria kwalifikacyjne danego projektu. Tylko w ostatnich czterech latach realizowano cztery
takie projekty: 1) Projekt W poszukiwaniu uwarunkowan starzenia reprodukcyjnego kobiet —
wieloaspektowe badania przemian okresu okotomenopauzalnego dotyczyt czynnikéw wptywajgcych na
starzenie sie reprodukcyjne u kobiet. W ramach tego projektu badaniami zastata objeta grupa okoto
1000 uczestniczek w wieku 40-60 lat. 2) Projekt Znaczenie trzewnej tkanki ttuszczowej dla kondycji
biologicznej kobiety, skupiajacy sie na znaczeniu ottuszczenia trzewnego dla odpornosci
immunologicznej, ptodnosci i ogdlnego zdrowia kobiet obejmowat grupe 211 kobiet w wieku 25-34 lat.
3) Projekt Poziom maskulinizacji jako sygnat potencjatu antyoksydacyjnego u mezczyzn testowat
hipoteze immunohandicapu oksydacyjnego u mezczyzn i objat grupe 209 mezczyzn w wieku 30-45 lat.
3) Projekt Kondycja biologiczna mezczyzn w Srednim wieku jako wskaznik zdolnosci organizmu do
poniesienia fizjologicznych kosztéow maskulinizacji dotyczyt badan nad adaptacyjnym znaczeniem cech
maskulinizacji u mezczyzn, ktérymi objeto grupe 211 uczestnikéw w wieku 50-60 lat. Projekty te
angazowaty lokalnych mieszkancéw i umozliwiaty im dostep do bezptatnych badan profilaktycznych,
m.in. badania wzroku, mammografii, oceny stanu jamy ustnej, czy analizy nasienia, realizowanych we
wspotpracy z partnerami medycznymi (np. LUXMED, Enel-med, Invimed). Taka wspétpraca z sektorem
zdrowia i diagnostyki sprzyja nie tylko profilaktyce zdrowotnej, ale takze tworzy unikalng platforme
wymiany wiedzy miedzy uczelnig a sektorem prywatnym i publicznym. Dodatkowo, takie projekty
badawcze obejmujg wspodtprace z placéwkami Zaktadéw Opieki Zdrowotnej i prywatnymi
laboratoriami diagnostycznymi (np. Diagnostyka). Projekty te zaowocowaty réwniez nawigzaniem
wspotpracy naukowej z Laboratorium Diagnostyki Molekularnej Bio-Genetik we Wroctawiu. Dzieki
uczestnictwu w tych projektach studenci kierunku bc majg szanse zdobycia cennego doswiadczenia
badawczego, zaréwno w przygotowaniu prac dyplomowych, jak i w ramach wolontariatu, co znaczaco
wzbogaca ich rozwéj akademicki i zawodowy (Wykaz prac licencjackich realizowanych w ramach
grantéw naukowych znajduje sie w zal_I_4_5). Dodatkowo, realizacja takich projektéw obejmuje
sponsoring firm kosmetycznych, ktére przekazuja swoje probki kosmetykdw. Do takich firm naleza:
Bielenda, Dr Irena Eris, Babor, Mucovagin, Sylveco, Biotanige, Basiclab, Polemica i inne. Prébki
przekazywane sg uczestnikom badan nieodptatnie, a loga marek umieszczane sg na ulotkach
informacyjnych zapraszajgcych do udziatu w badaniu (wykaz firm wspdtpracujgcych z WNB, w tym
z ZBC znajduje sie w zataczniku zal_|_6_3).

Nalezy zaznaczy¢, ze Rada Interesariuszy WNB petni szczegdlng role w pogtebianiu wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uniwersytetu Wroctawskiego. Rada Interesariuszy zostata
powotana uchwatg Rady Wydziatu Nauk Biologicznych 22 pazdziernika 2020 r. (zal_|_6_4) i obejmuje
wszystkie kierunki studiow realizowane na WNB. Lista osdb reprezentujacych okreslone instytucje
(miedzy innymi jednostki naukowo-badawcze, placéwki edukacyjne, podmioty gospodarcze, instytucje
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panstwowe oraz organizacje zwigzane z ochrong zdrowia) zostata zawarta w Komunikacie Dziekana
WNB (Zal_I_1_16). Zgodnie z przyjeta procedurg (zal_l_1_15) do zadan interesariuszy nalezy
opiniowanie programoéw nowotworzonych kierunkéw studidw, ocena umiejetnosé absolwentéw WNB
i efektdw uczenia sie oraz proponowanie zmian w realizowanych programach studidw (dotyczacych
efektdw uczenia sie). Opinie i propozycje Rady Interesariuszy sg poddawane analizie przez Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (WZIK) i przez Wydziatowy Zespo6t do Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK)
i w efekcie prac tych zespotéw mogg by¢ uwzglednione podczas wprowadzania korekt dotyczacych
efektdw uczenia sie oraz modyfikacji programéw studidw. Warto takze doda¢, ze kierunek bc ma
dodatkowych Interesariuszy, nie bedacych w Radzie Interesariuszy, reprezentujacych np. Zaktad
Antropologii PAN czy tez Align Technology Poland.

Nalezy podkresli¢, ze w ramach programu studiéw na kierunku bc realizowane sg dwa obowigzkowe
przedmioty: Komercjalizacja badarn naukowych oraz Prawo autorskie i prawo pracy. W przypadku
pierwszego z tych przedmiotéw tematyka wigze sie z przygotowaniem studentdw do aktualnych
warunkdéw srodowiska spoteczno-gospodarczego pod katem wiedzy o komercjalizacji wtasnosci
intelektualnej z uwzglednieniem mozliwosci istniejgcych w Polsce, z poszerzeniem wiedzy o tworzeniu
i rozwoju produktéw na podstawie rezultatéw opracowan naukowych oraz o wspoétpracy z funduszami
inwestycyjnymi. Drugi przedmiot obejmuje zagadnienia dotyczgce prawa autorskiego, wtasnosci
intelektualnej i przygotowuje studenta do adaptacji na rynku pracy przez zapoznanie go z podstawami
prawa pracy. Student zostaje takze zapoznany z podstawowymi instytucjami i zasadami prawa pracy.
Warto podkres$li¢, ze do programu kierunku bc w roku akademickim 2022/2023 wprowadzono
przedmiot do wyboru (na semestrze V lub VI) Projekt badawczy umozliwiajgcy aktywny udziat studenta
w badaniach w ramach realizacji okreslonego projektu naukowego niestanowigcego czesci pracy
dyplomowej (mozliwosci i zasady realizacji takiego przedmiotu w ramach indywidualnego programu
studiéw okresla odpowiednia procedura (zal_| 2 11)). Projekt ten moze takze stworzy¢ mozliwos¢
wziecia przez studenta udziat we wspodtpracy z osrodkami badawczymi, firmami, szpitalami czy innymi
instytucjami z sektora zdrowia. Tego rodzaju wspodtpraca pomaga studentom zdobyé cenne
doswiadczenie praktyczne, ktdre jest istotne na rynku pracy i w dalszej karierze naukowe]. Dodatkowo
w ramach drugiego przedmiotu do wyboru Programy stypendialne dla studentow nauk biologicznych
wprowadzonego do programu studidw na kierunku bc w 2021r. studenci nabywajg wiedze
o fundacjach/instytucjach finansujgcych stypendia, o mozliwosci podjecia pracy w projektach
badawczych w ramach odpowiednich programéw, co pozwala na lepsze zrozumienie mechanizmow
finansowania badan naukowych oraz zdobywania srodkdw na rozwdj projektow.

W latach, w ramach projektu Zintegrowany program rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-
2022 POWER.03.05.00-00-2304/17, wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
dziatania: 3.5 Kompleksowe programy szkoét wyzszych, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, dwukrotnie zorganizowano warsztaty poswiecone kryminalistyce obejmujgce 10 godzin
wyktadéw i 6 godzin ¢wiczen. Zajecia te zostaty zrealizowane przez ekspertéw Laboratorium
Kryminalistycznego Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu. W 2019 roku w zajeciach tych
uczestniczyto 13 studentéw Il roku kierunku bc, a w 2022 roku 12 studentdw tego samego kierunku.
Szkolenia dotyczyly tematyki obejmujgcej nastepujace zagadnienia: dziatania podejmowane na
miejscu zdarzenia; zbieranie, zabezpieczenie i analiza sladéw biologicznych; zbieranie, zabezpieczanie
i analiza sladéw daktyloskopijnych; rola biegtego sgdowego; mozliwos¢ kariery w policji dla studentéw
bc; symulacja miejsca zdarzenia - zbieranie, zabezpieczanie, opisywanie s$ladéw. W ramach tych
spotkan miaty miejsce praktyczne zajecia, a zakonczenia szkolenia wigzato sie z uzyskaniem przez
studenta stosownego certyfikatu.

WNB oferuje takze studentom sesje tutoringu (dwa rodzaje: tutoriale akademickie i tutoriale
rozwojowe) (https://biologia.uwr.edu.pl/tutoring-propozycja-dla-studentow-wnb-uwr/). Sg to
indywidualne zajecia ponadprogramowe (15 godzin), ktére podlegajg zaliczeniu bez oceny, ktére
wptywajg na rozwdj osobisty studentdw, wzmacniajg ich pewnos¢ siebie i przygotowujg do radzenia
sobie z réznymi wyzwaniami jakie bedg przed nimi stawiane w sytuacjach podjecia pracy w ramach ich
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$ciezki zawodowej. O tutoring mogga ubiegac sie studenci studidw pierwszego stopnia (od Ill semestru)
i drugiego stopnia (zal_I_2_13izal_|_2_14).

Kontakty kadry akademickiej i studentéw WNB z otoczeniem spotecznym realizowane sg réwniez
poprzez dziatania popularyzujgce nauke. Koordynacja tych dziatan zajmuja sie Petnomocnik Dziekana
ds. Dziatan Edukacyjnych, Petnomocnik Dziekana ds. Promocji i Kontaktéw z Mediami oraz Zesp6t ds.
Ksztafcenia przez Cate Zycie, w sktad ktérego wchodza pracownicy, doktoranci oraz studenci wydziatu
(https://biologia.uwr.edu.pl/komisje-i-zespoly/). Wydziat aktywnie uczestniczyt w Lifelong Learning
Programme (LLP), realizowanym przez Komisje Europejskg w latach 2014-2020, prowadzac
réznorodne formy edukacji skierowane do odbiorcéow w réznych grupach wiekowych. W ramach tych
dziatan WNB rozwijat i rozwija nadal wspodtprace z dolnoslgskimi instytucjami oswiatowymi, w
szczegdlnosci ze szkotami na réznych poziomach edukacji. Tego typu wspoétpraca umozliwia wigczenie
przedstawicieli oswiaty w proces tworzenia i doskonalenia koncepcji ksztatcenia, co stanowi wazny
element rozwoju programu studiéw oraz catego kierunku. Proces ksztatcenia przez cate zycie,
obejmujacy pogtebianie wiedzy, rozwijanie umiejetnosci i doskonalenie kwalifikacji, jest istotnym
obszarem dziatalnosci wydziatu. Pozwala on na wszechstronny rozwdj uczestnikdw, ksztattowanie ich
zainteresowan oraz wspieranie uzdolnien. Wiele wydarzen realizowanych przez WNB w tym zakresie,
zarowno jako organizator, jak i partner, ma charakter cykliczny i cieszy sie duzym zainteresowaniem
spotecznosci lokalnej, wspierajac aktywny udziat wydziatu w procesie edukacji przez cate zycie.

Wazny element wspdtdziatania z réznymi instytucjami naukowymi stanowi dziatalnos¢ edukacyjna,
popularyzatorska i organizacyjna studentéw. W ramach WNB dziata 18 Studenckich Két Naukowych
(SKN) (https://casid.uwr.edu.pl/wykaz-kol-naukowych/). Kotem Naukowym zrzeszajgcym gtéwnie
studentdw kierunku bc jest intensywnie dziatajace od kilkunastu lat SKN Antropologéw , Kostka”
z siedzibg w ZBC. Cztonkowie tego Kota uczestniczac w licznych wydarzeniach organizowanych przez
Koto rozwijajg swoje pasje naukowe, dotyczgce gtdwnie szeroko rozumianej antropologii fizycznej,
a takze kryminalistyki sagdowej oraz zagadnien zwigzanych z rozwojem cztowieka i jego ewolucja.
Nalezy podkresli¢, ze wsréd cztonkédw SKN Antropologéw ,Kostka” sg takie osoby uznawane za
cztonkdéw honorowych wspierajgcych dziatalnos¢ studentdw kierunku bc na réznych polach, nawet po
zakonczeniu studiéw i podjeciu pracy. Dziatalnos¢ , Kostki” ma charakter wielowymiarowej wspotpracy
miedzy jej cztonkami, ktéra wyraza sie we wspdlnym organizowaniu warsztatow edukacyjnych,
opracowywaniu i wygtaszaniu wyktadow dla szkét (np. dla V LO we Wroctawiu w 2023 r., Szkoty
Podstawowej Nr 1 we Wroctawiu w 2023 r.) w ramach, ktdrych studenci doskonalg swoje umiejetnosci
zwigzane z przekazywaniem wiedzy (i jej pogtebianiem — uczg sie uczac innych) i pracg nad soba.
Cztonkowie wspomnianego Kota przy merytorycznym i organizacyjnym wsparciu opiekunki Kota
aktywnie uczestnicza w popularyzacji nauki wygtaszajac referaty lub organizujgc pokazy naukowe
w ramach Festiwalu Nauki, Nocy Biologdw, uczestniczg takze w innych wydarzeniach takich jak np.
Piknik Paleontologiczny (2022 r.) i Bielawskie spotkanie z biologig (2024 r.). Ich aktywno$¢ przejawia
sie takze w organizacji spotkan edukacyjnych z réznymi naukowcami (np. dotyczy to wizyty w Muzeum
Zaktadu Anatomii Prawidtowej, takze w prosektorium z prelekcjag pracownika Zaktadu Anatomii
Prawidtowej Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu w 2023r.), czy tez
warsztatdw kostnych prowadzonych dla Kostki przez doktorantéw Zaktadu Antropologii Polskiej
Akademii Nauk we Wroctawiu, lub spotkan wyjazdowych do innych osrodkéw naukowo-badawczych
w celu wystuchania wyktadu (np. do Zaktadu Antropologii Ul w Krakowie). Nalezy pokresli¢, ze
cztonkowie ,Kostki” organizujg lub wspdtorganizujg konferencje studenckie (np. Il Ogdlnopolska
Interdyscyplinarng Konferencje Naukowgq: Odczytujgc jezyk zmartych w 2023 r., lub Ogdlnopolska
Konferencje Naukowgq: Dziecinstwo. Medyczne i kulturowe aspekty na przestrzeni dziejow w 2023 r.),
co pozwala im na zdobycie odpowiedniego doswiadczenia zwigzanego z organizacjg pracy zespotowej,
planowaniem izarzagdzaniem. Ponadto chetnie wspierajg réine akcje spoteczne (na zasadzie
wolontariatu) w tym np. zwigzane z propagowaniem wiedzy dotyczacej przeszczepu szpiku
i poszukiwaniem dawcow szpiku (np. wolontariat w ramach wspétpracy z Fundacjag DKMS w 2023 r.)
Ich aktywnos$¢ dotyczy takze udziatu w naukowych konferencjach, na ktorych referujg zagadnienia np.
w Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej Dzieciristwo. Medyczne i kulturowe aspekty na przestrzeni
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dziejow w 2023 r., w XV Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowej TYGIEL 2023 Interdyscyplinarnos¢
kluczem do rozwoju. ,Kostka” wspodtpracuje takze z archeologami i antropologami organizujgcymi
badania terenowe — wykopaliska (np. w Starorypinie Prywatnym, w Pniu, w Katedrze Podwyzszenia
Krzyza Swietego w Opolu w 2022r, w Ksigznicach w 2023 r.), w ktérych jej cztonkowie bardzo chetnie
i czesto uczestniczg pomagajac w pracach dotyczacych czyszczenia, przygotowywania dokumentacji
wydobytych ludzkich szczatkdw kostnych, takze w antropologicznym opracowaniu materiatu kostnego,
w przypadku ktérego wykorzystujg w praktyce nabytg wczesniej wiedze z zakresu antropologii
fizycznej. Co wazne aktywnos¢ tego typu jest mozliwa dla studentdw studidow pierwszego stopnia
kierunku bc (wtasciwie bez wzgledu na etap studiowania). Tak duza i wielowymiarowa dziatalnos¢
»Kostki” zastata dostrzezona i nagrodzona: w 2023 r. SKN Antropologéw Kostka zajeto Ill miejsce
w kategorii naukowej na konkursie Gietdy Két Naukowych UWr we Wroctawiu a w 2024 r. uzyskato
| miejsce za aktywnosci, ktdrych wykaz zastat umieszczony w zatgczniku (zal_|I_6_5).

Studenci kierunku bc moga takze uczestniczyé w dziataniu innych SKN. W tym roku po raz pierwszy
studenci | roku bc dos¢ licznie (9 osdb) zapisali sie do SKN Nauczycieli Sowa i cze$¢ z nich wspierata Koto
przy organizacji VIII Interdyscyplinarnej Ogdlnopolskiej Studencko-Doktoranckiej Konferencji
Dydaktycznej W poszukiwaniu nowych horyzontdw w grudniu 2024.

Dziatalnos¢ Muzeum Cztowieka, przynaleznego do ZBC, stanowi istotny element wspodtpracy
spoteczno-gospodarczej kierunku bc. Pomimo czasowego zamkniecia wystawy Muzeum, wynikajgcego
z przeniesienia do nowego budynku i remontu, Muzeum ciggle aktywnie angazuje sie w dziatalnos¢
edukacyjna, projekty szkoleniowe oraz dziatania wspierajgce rozwdj kompetencji uczniow, nauczycieli
i studentdéw, angazujgc jednoczesdnie studentédw kierunku bc. Rocznie Muzeum prowadzi zajecia
edukacyjne dla 500-850 ucznidéw, zaréwno z Wroctawia i Dolnego Slaska (np. Opola, Zgorzelca,
Trzebnicy, Olesnicy), jak i z innych regiondw Polski (Poznania, Krakowa, Ostrowa Wielkopolskiego).
Dzieki temu przyczynia sie do budowy trwatych relacji z placéwkami edukacyjnymi na poziomie
lokalnym i krajowym. Wspdtpraca Muzeum Cztowieka z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wyraza
sie takze poprzez udziat w projektach wspétfinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny, takich
jak: 1) Naukowe poznanie swiata - program rozwoju kompetencji niezbednych na rynku pracy dla
mftodziezy szkoét ponadpodstawowych (POWR.03.01.00-00-T067/18), 2) Biologia dla praktyka -
program rozwoju zainteresowan i pobudzenia aktywnosci edukacyjnej i kulturalnej dla stuchaczy
Uniwersytetu Trzeciego Wieku (POWR.03.01.00-00-T068/18), 3) Swiat odkrywcow, odkrywanie $wiata
- nowatorski program rozwoju kompetencji i pobudzenia aktywnosci edukacyjnej i kulturalnej dla dzieci
szkét podstawowych (POWR.03.01.00-1P.08-00-3MU/18). Te inicjatywy wzmacniajg wspotprace
z lokalnymi szkofami, umozliwiajg zaangazowanie studentéw w wolontariat oraz rozwijajg ich
kompetencje w zakresie edukacji i pracy z réznymi grupami spotecznymi, co znaczaco zwieksza ich
szanse na rynku pracy. Muzeum Cztowieka odgrywa réwniez wazng role w podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych nauczycieli. Przyktadem takiej wspdtpracy jest szkolenie zorganizowane dla
Wroctawskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli pt. Wrocfaw przedwczoraj, wczoraj i dzis — zajecia
w przestrzeni miejskiej Wroctawia, ktére pozwala na taczenie wiedzy teoretycznej z praktycznym
zastosowaniem w edukacji. Dziatania Muzeum Cztowieka sg nie tylko elementem promocji nauki, ale
réwniez wzmacniajg relacje pomiedzy uczelnia, szkotami i spotecznoscia lokalng, petnigc istotng role
w budowaniu kapitatu spotecznego i edukacyjnego regionu.

Dziatalnos¢ edukacyjno-popularyzatorska jest organizowana od wielu lat przez pracownikéw WNB
w ramach regularnych wydarzen (zal_|_6_6). Wydarzenia te umozliwiajg dzielenie sie wiedzg i, co ma
duze znaczenie na aktualnym rynku pracy, wptywajg pozytywnie na ksztattowanie kompetencji
miekkich studentow podczas kontaktu ze zrdzinicowanym wiekowo grupami uczestnikdw oraz
z przedstawicielami placowek oswiatowych. Do najwazniejszych z tych wydarzen naleza:

¢ Dolnoslaski Festiwal Nauki (DFN) to impreza o zasiegu ogdlnopolskim popularyzujgca wiedze,
odbywajgca sie od 1998 r. W przypadku kazdej z edycji WNB byt reprezentowana na DFN przez
swoich przedstawicieli (pracownikéw, studentow i doktorantéw). Nalezy zaznaczy¢, ze w 2019 r.
UWTr i DFN zostaty zaprezentowane w ramach Miedzynarodowej Wystawy Naukowej IX Pekiiskiego
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Festiwalu Nauki (The Ninth Beijing Science Festival, The International Science Exhibition)
zorganizowanego przez Beijing Association for Science and Technology (BAST) w Pekinie.
W Festiwalu tym uczestniczyto okoto 25 przedstawicieli jednostek naukowych oraz tych
popularyzujacych nauke z catego swiata
(https://biologia.uwr.edu.pl/popularyzacja/dolnoslaski-festiwal-nauki-3/)

DFN otrzymat takze Nagrode Gtéwng w kategorii Popularyzacja nauki przyznawang przez
Stowarzyszenie PR i Promocji Uczelni Polskich PRom za XXVI edycje festiwalu (w 2023 roku) oraz
nagrode gtéwnga w konkursie Popularyzator Nauki 2019, organizowanym przez Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

¢ Noc Biologéw obejmuje cykliczne wydarzenia, ktére sg organizowane w tym samym czasie od
2012 r. przez ponad 30 osrodkdw naukowych w Polsce. Ideg wydarzenia jest przekazywanie wiedzy
biologicznej w przystepnej formie dzieciom przedszkolnym, mitodziezy szkolnej, licealistom
i dorostym. Impreza ta cieszy sie zawsze duzym zainteresowaniem, co przektad sie na wysoka
frekwencje zewnetrznych uczestnikéw (https://biologia.uwr.edu.pl/popularyzacja/noc-biologow/)

e Uniwersytet Trzeciego Wieku dziata jako jednostka ogdlnouczelniana UWr od roku akademickiego
2015/2016. Zajecia prowadzono poczatkowo w formie pojedynczych wyktadéw, wzbogacajac
stopniowo ich oferte o warsztaty, cykliczne wykfady audytoryjne, zajecia fizyczne, lektoraty, ktore
cieszg sie duzym zainteresowaniem stuchaczy. Pracownicy WNB angazujg sie w cykliczne wyktady
pt. Swiat Przyrody (https://utw.uwr.edu.pl/)

Nalezy takze wspomnieé¢ o Dniu Darwina jako cyklicznej imprezie organizowanej na réznych
uczelniach w rocznice urodzin Karola Darwina. Pracownicy i doktoranci ZBC wielokrotnie angazowali
sie w organizacje tej imprezy. Pracownicy i doktoranci ZBC wyrdzniajg sie intensywng dziatalnoscig
popularyzatorska, czego dowodem jest ich stata wspdtpraca z réznorodnymi mediami oraz instytucjami
naukowymi. Angazujg sie oni regularnie w realizacje podcastéw internetowych, publikacje
w czasopismach popularnonaukowych, wystgpienia w stacjach telewizyjnych, audycjach radiowych
i licznych wywiadach prasowych. Wsrdd miejsc, gdzie wygtaszajg wyktady, znajdujg sie m.in. Centrum
Edukacji Copernicus oraz Centrum Nauki Experyment w Gdyni. Do podcastéw, z ktérymi regularnie
wspotpracujg nasi pracownicy i doktoranci nalezg: Radio Naukowe, Racjonalista.tv, Faceci w Kitlach,
EkoLOGICZNI studenci i doktoranci oraz Strefa Psyche Uniwersytetu SWPS. Ich artykuty
popularnonaukowe pojawiajg sie na tamach takich periodykéw i portali jak Wszystko Co Najwazniejsze,
Wiedza i Zycie, Archeologia Zywa oraz Hello Zdrowie. Ponadto, regularnie komentujg odkrycia
naukowe i udzielajg wywiadéw dla gazet takich jak Tygodnik Powszechny, Gazeta Wyborcza,
Rzeczpospolita czy Gazeta Wroctawska, a takze dla stacji radiowych, w tym Radio Eska Wroctaw, Radio
Wroctaw, Radio RAM oraz TOK FM. Pracownicy zaktadu sg réwniez autorami ksigzek popularyzujgcych
nauke, jak np. ,,Nagi umyst” i ,Biologia atrakcyjnosci cztowieka” prof. Bogustawa Pawtowskiego.

Warto doda¢, ze dziatania popularyzatorskie prowadzone przez pracownikdow WNB zostaty
docenione réwniez na szczeblu ogdlnopolskim, czego wyrazem jest przyznanie w 2015 r. pracownikowi
wydziatu tytutu Wyktadowcy Roku w Uniwersytecie Dzieci, a rok pdzniej innemu pracownikowi gtéwnej
nagrody Popularyzatora Nauki 2016 r. w konkursie PAP i MNiSW.

Aktywno$¢ popularyzatorska pracownikéw i doktorantéw ZBC przektada sie na jakos¢ ksztatcenia
na kierunku bc w kilku istotnych aspektach. Przede wszystkim pozwala na rozwijanie umiejetnosci
komunikacji naukowej, zwiekszajgc umiejetnosci efektywnego ttumaczenia ztozonych koncepcji
naukowych, co nastepnie jest przenoszone na proces dydaktyczny, sprzyjajac lepszemu rozumieniu
realizowanych przez studentéw zagadnien. Co wiecej, studenci, obserwujgc zaangazowanie
wyktadowcéw w popularyzacje nauki, moga by¢ motywowani do podejmowania podobnych dziatan,
rozwijajgc swoje umiejetnosci komunikacyjne i zyskujgc doswiadczenie w promowaniu wiedzy
biologicznej poza srodowiskiem akademickim, co jest jedng z mozliwych sciezek kariery absolwentow
bc. Aktywnos$¢ popularyzatorska daje dostep do szerokiej sieci kontaktéw naukowych
i instytucjonalnych.
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Ponadto pracownicy, doktoranci i studenci WNB wspdtpracujg z placowkami oswiatowymi
w zakresie nastepujgcych aktywnosci (zal_| 6 6 ):

e patronaty dziekana WNB dotyczace objecia patronatem klas przez dziekana WNB na wniosek szkét
ktérych program zaktada poszerzenie wiedzy i ciekawg realizacje tresci biologicznych. Wydziat
oferuje wykwalifikowang kadre badawczo-dydaktyczng, baze naukowo-badawczg i wsparcie
dydaktyczno-pedagogiczne pracownikdéw Pracowni Edukacji Biologicznej WNB przy projektowaniu,
opiniowaniu i przeprowadzaniu dziatan dydaktycznych
https://biologia.uwr.edu.pl/popularyzacja/patronaty-2/.

e zajecia dla szkét wszystkich etapéw edukacyjnych realizowane w ramach umodw, ale takze na
podstawie zamawianych ustug. W zaleznosci od potrzeb danej szkoty mogg mie¢ réing forme
np. laboratoridow, warsztatdw, seminariéw, konwersatoriéw lub ¢wiczen terenowych. Ich celem jest
realna pomoc w realizacji podstawy programowej i wzbogacenie o nowe tresci wiedzy biologicznej.
https://biologia.uwr.edu.pl/popularyzacja/zajecia-dla-szkol/.

2. Sposoby, czestosc¢ i zakres monitorowania, ocena i doskonalenie form wspdtpracy i wptywu jej
rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji

W 2020 r. zostata powotana Rada Interesariuszy (Uchwata Rady WNB 49/2020 — zal _|_6_4). Sktad
Rady wraz z instytucjami, ktére jg reprezentujg w kadencji 2020-2024, zostat ogtoszony Zarzgdzeniem
Dziekana WNB 5/2022 (zal_|_1_16). Skupia ona 28 osdb, w tym cztery reprezentujgce WNB.
Cztonkowie Rady udzielajg wskazédwek dotyczgcych udoskonalania proponowanych programoéw
studiéw, sugerujg stosowne modyfikacje programéw juz uruchomionych, takze wskazujg na
prawidtowy dobdr efektéw uczenia sie. Posiedzenia Rady Interesariuszy odbyty sie juz kilka razy
i w ramach tych spotkan poruszano kwestie zwigzane z aktualng sytuacjg na rynku pracy w Polsce
i zagranicy, dotyczgca réwniez szkolnictwa. Skupiono sie na zagadnieniu zatrudnialnosci absolwentéw
WNB, potrzebie szerszego monitorowania losdw absolwentéw WNB, ksztattowania kompetencji
miekkich u studentow w zakresie rozwigzywania konfliktéw i pracy w grupie. Omawiano takze kwestie

stazy i praktyk zawodowych.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Warto podkresli¢, ze studenci kierunku bc majg szanse kontynuacji studiéw na poziomie
magisterskim na kierunku biologia ze specjalnoscig biologia cztowieka. Dzieki kontynuacji ksztatcenia,
szczegllnie w czasie realizacji badan do prac magisterskich, studenci majg szanse na petniejsze
kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Duze znaczenie w przypadku tej kwestii majg
wspotprace pracownikéw ZBC UWr z réznymi instytucjami i placowkami naukowymi.

Zalecenia dotyczace Kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku

Uniwersytet Wroctawski zajat trzecie miejsce sposréd uczelni w Polsce w jednym z najbardziej
prestizowych i najwiekszych rankingdw (tj. Times Higher Education World University Rankings 2025)
w kategorii International Outlook (umiedzynarodowienie). Wyniki oceny ponad dwdch tysiecy uczelni
z catego Swiata zostaty ogloszone 9 pazdziernika 2024 r. Umiedzynarodowienie byto oceniane na
podstawie odpowiednich wskaznikéw uwzgledniajgcych kadre i studentéw z zagranicy oraz
miedzynarodowg wspotprace badawczg (https://uwr.edu.pl/ranking-the-wur-2025-uwr-silny-w-
umiedzynarodowieniu/). Réwniez ranking Quacquarelli Symonds Europe University Rankings 2025,
porownujgcy europejskie uniwersytety krajow cztonkowskich Rady Europy wskazat na mocne strony
Uniwersytetu Wroctawskiego, do ktérych miedzy innymi naleza wymiana miedzynarodowa
i internacjonalizacja. W tym rankingu Uniwersytet Wroctawski znalazt sie na 174 miejscu w Europie
pod wzgledem odsetka studentdw przyjezdzajgcych na  wymiany miedzynarodowe
(https://uwr.edu.pl/uniwersytet-wroclawski-w-2025-gs-europe-university-rankings/).

Kluczowag role w osiggnieciu wysokiego poziom umiedzynarodowienia odgrywajg projekty
realizowane przez Biuro Wspoétpracy Miedzynarodowej (BWM). Od 2018 r. BWM zrealizowato szereg
programow, takich jak: International Alumni, PROM (edycja | i ), STER — Umiedzynarodowienie Szkét
Doktorskich, Solidarni z Ukraing — Uniwersytety Europejskie (edycja | i 1l) oraz Welcome to Poland,
skierowany m.in. do pracownikéw administracyjnych i akademickich wspétpracujacych ze studentami.

Wzrost umiedzynarodowienia jest jednym z priorytetowych zadah WNB, czego przejawem jest
powotanie w roku akademickim 2023/2024 nowej specjalnosci dotyczacej studidow Il stopnia na
kierunku biologia: Integrative biodiversity. Zajecia dla tej specjalnosci sg prowadzone w jezyku
angielskim. WNB podejmuje takze liczne aktywnosci majgce na celu state zwiekszanie poziomu
umiedzynarodowienia w obszarze ksztatcenia i badan naukowych. Skupiajg sie one gtéwnie na
wymianie studentéw z uczelni partnerskich (obejmujacej studia i praktyki zawodowe) oraz wymianie
nauczycieli akademickich. Studia oraz mozliwos¢ uzyskania zagranicznych stypendidow maja
przygotowaé studentéw i absolwentéw studiow na WNB, w tym kierunku bc, do pracy w
miedzynarodowym srodowisku naukowym, rozwijania umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznym
jezykiem obcym oraz wspétpracy z zagranicznymi studentami i kadrg akademicka. Aktywnosci te
przyczyniajg sie tez do zdobywania doswiadczenia w prowadzeniu badan, doskonalenia procesu
dydaktycznego oraz wzbogacania warsztatu naukowego zaréwno kadry naukowo-dydaktycznej jak i
studentéw WNB. Dziatania te uzupetniajg organizowane przyjazdy profesoréw wizytujacych
(zal_I_7_1) oraz wyjazdy zagraniczne pracownikéw administracyjnych i technicznych.

WNB proponuje bogatg oferte mozliwosci wyjazdéw do zagranicznych uczelni dla studentéw
wszystkich kierunkéw obu poziomoéw studiéw (pierwszego i drugiego), a takze dla pracownikéw
naukowych. Obejmuje ona takie programy jak: Erasmus+, Erasmus+ Incoming mobility, Erasmus+
Pracownicy (https://biologia.uwr.edu.pl/erasmus/). Specjalnie powotany wydziatowy koordynator
aktywnie wspiera dziatania oséb zainteresowanych mozliwoscig skorzystania z proponowanych
programow.

W ramach unijnego programu Erasmus+ studenci moga wyjechaé na semestr w celu uczestniczenia
w zajeciach regularnych (objetych programem) oraz na wyjazdy krétkoterminowe (5-30 dni) na
szkolenia, kursy, szkoty letnie i zimowe, BIP (Blended Intensive Programme). Program Erasmus+ zostat
podzielony na dwa typy: Erasmus+ studia, ktérego zadaniem jest wsparcie finansowe studentow
realizujgcych czesé studidw za granicg oraz Erasmus+ praktyki, ktéry wspiera finansowo studentow
odbywajgcych praktyki w zagranicznych instytucjach (np. firmach, placowkach naukowo-badawczych,
organizacjach non-profit). Regulamin dla WNB dotyczacy rekrutacji studentéw na studia w uczelniach
wspotpracujgcych oraz rozliczenia wyjazddéw jest sporzadzany co roku (zal_| 2 17).
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Do tej pory WNB zawart umowy Erasmus+ zwigzane z wymiang studentow i pracownikéw
z 32 uczelniami zagranicznymi (w zaleznosci od uczelni, obowigzujgce do 2027 r., 2028 r., 2029 r.), przy
czym lista wspétpracujacych w tym zakresie uczelni jest stopniowo poszerzana (dwie kolejne umowy
sg w trakcie ustalen, dotyczg Uniwersytetu w Turcji i we Francji). Zawarte umowy obejmujg uczelnie
wyzsze znajdujgce sie w nastepujacych krajach: trzy w Belgii, dwie we Francji, pie¢ we Wtoszech, cztery
w Niemczech, jedna w Grecji, cztery w Czechach, pie¢ w Hiszpanii, pie¢ w Portugalii, dwie w Rumunii
i jedna na Stowacji).

W ramach programu Erasmus+ Incoming mobility studenci (obcokrajowcy), ktérzy uczestniczg
W wymianie mogg realizowa¢ okreslone zajecia na WNB przez jeden lub dwa semestry. Dla
wizytujacych studentéw zaproponowano bogatg oferte zaje¢ w jezyku angielskim (33 kursy) w tym
wyktady, seminaria, laboratoria, kursy terenowe, praktyki i projekty badawcze
(https://biologia.uwr.edu.pl/erasmus/erasmus-incoming-mobility/).

W ramach programu Sojusz Uniwersytetow Europejskich Arqus (European University Alliance
ArQus), do ktérego UWr. dotaczyt w 2021 roku (https://uwr.edu.pl/sojusz-arqus/) zostaty zawarte
umowy z 8 uczelniami zagranicznymi znajdujgcymi sie w nastepujgcych krajach: Hiszpanii, Austrii,
Niemczech, Francji, Irlandii, Portugalii, we Wtoszech i na Litwie. Przyjeto takie same zasady aplikacji
i finansowania jak te obowigzujgce w przypadku programu Erasmus+. Program ten stwarza kolejne
szanse na wzrost miedzyuczelnianej mobilnosci studentow.

Nalezy zaznaczy¢, ze studenci mogg starac sie o uzyskanie grantu w ramach konkursu Granty Mtody
Badacz (https://uwr.edu.pl/inicjatywa-doskonalosci-uczelnia-badawcza/konkursy-2/trwajace/granty-
mlody-badacz-nabor-trwa/). Aktualnie trwa druga edycja tego konkursu Mtody Badacz 2023-2025 w
ramach programu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza. Grant umozliwia udziat w
miedzynarodowym wydarzeniu, pobyt w zagranicznej uczelni lub instytucji naukowo-badawczej, takze
organizacje miedzynarodowych szkét lub warsztatéw naukowych. Gtdwnym celem grantu jest
wspieranie rozwoju kompetencji naukowo-badawczych oraz wspdtpracy w miedzynarodowym
srodowiskiem badaczy. Informacje o wymienionych powyzej programach znajdujg sie na stronie WNB.

Przyktadem dziatann, majacych na celu promocje miedzynarodowej mobilnosci studentow sg
dziatania podejmowane przez Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej (BWM) oraz Koordynatora
Programu Erasmus+. Coroczne spotkania informacyjne pozwalajg studentom lepiej zrozumieé zasady
i korzysci ptyngce z udziatu w programach wymiany oraz zachecajg do korzystania z dostepnych
mozliwosci. Ponadto, wprowadzenie przedmiotu Programy stypendialne dla studentow nauk
biologicznych dla kierunku bc od roku 2021/2022 pozwolito na zwiekszenie Swiadomosci studentdéw na
temat dostepnych programdéw stypendialnych. Dzieki temu przedmiotowi, studenci bc majg mozliwosé
zdobycia praktycznej wiedzy o celach i warunkach wyjazdu oraz poznajg zasady przygotowania
dokumentéw wymaganych podczas rekrutacji w ramach programéw umozliwiajgcych mobilnosé¢
studentéw, takich jak: Erasmus+, MOST, BIOLAB, ISEP, CEEPUS, oraz uméw bilateralnych UWr.

2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzqg umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Podstawg ksztatcenia jezykowego na bc jest ksztafcenie jezyka angielskiego w ramach
obowigzkowych lektoratéw prowadzonych przez Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych UWr
(SPNJO) zgodnie zZarzadzeniem Rektora UWr 42/2020 (zal_|_2_4). Dodatkowo do oferty
wprowadzono przedmiot obowigzkowy Wykorzystanie jezyka angielskiego w biologii cztowieka dajacy
mozliwos$¢ poznania i doskonalenia terminologii naukowej z zakresu biologii cztowieka w jezyku
angielskim.

Obok wspomnianej oferty dydaktycznej, prowadzacy na wielu zajeciach zapoznajg studentéw
z terminologia specjalistyczng z zakresu biologii, medycyny, ewolucjonizmu itp., studentom polecana
jest literatura anglojezyczna, w tym najnowsze artykuty naukowe, niezbedne do poszerzania wiedzy
i przygotowania sie do zaje¢. Na etapie pisania pracy dyplomowe]j studenci korzystajg z literatury,
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oprogramowania, baz danych i innych materiatéw Zzrédtowych w jezyku angielskim. Studenci majg
rowniez mozliwo$¢ uczestnictwa w wyktadach zagranicznych naukowcdéw organizowanych na WNB.
Lista wyktadéw przeprowadzonych na WNB w latach 2019-2024 znajduje sie w zatgczniku (zal_|_7_1).

Duzg szansg na kontakt z miedzynarodowym $rodowiskiem naukowym jest bliska wspodtpraca
pracownikéw ZBC z towarzystwem naukowym PTNCE (opisana réwniez w Kryterium 6). Studenci
kierunku bc sg szczegdlnie zachecani do udzialtu w miedzynarodowych konferencjach tego
towarzystwa, gdzie jezykiem porozumiewania sie jest angielski, a studenci mogg prezentowac wyniki
swoich badan.

3. Stopien przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Program studidw na kierunku bc obejmuje nauke jezyka angielskiego, ktéra rozpoczyna sie od testu
kwalifikacyjnego i pozwala przypisac¢ studentéw do grup odpowiadajgcych ich poziomowi biegtosci
jezykowej. Studenci osiggajgcy poziom wyzszy niz B2 moga przystagpi¢ do egzaminu koricowego,
pomijajac udziat w lektoratach. Osoby posiadajgce certyfikat uznawany przez SPNJO, potwierdzajgcy
znajomos¢ jezyka na poziomie C1 lub C2, otrzymujg ocene egzaminacyjng zgodng z oceng z certyfikatu
na danym poziomie i mogg wykorzysta¢ przystugujacy im limit godzin na nauke innego jezyka.
Szczegdtowy wykaz honorowanych certyfikatdw oraz procedury zwolnienia z lektoratu lub wyboru
innego jezyka dostepne sg na stronie SPNJO: www.spnjo.uni.wroc.pl.

Zgodnie z Zarzagdzeniem Rektora UWr 42/2020 (zal_|_2_4), studenci kierunku bc zobowigzani sg do
osiggniecia biegtosci zwigzanej z opanowaniem jezyka obcego na poziomie B2 w ramach 180 godzin
zajec (po 60 godzin w semestrze), za co, po zdaniu egzaminu koricowego, przyznawane jest 12 punktéw
ECTS. Taki poziom biegtosci jezykowej umozliwia udziat w programach wymiany studenckiej,
w przypadku ktérych wymagany jest poziom B2.

4. Skala i zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

W okresie obejmujgcym roczniki od 2019/2020 do 2023/2024 z mozliwosci studiowana za granicg
w ramach programu Erasmus+ skorzystata 1 osoba studiujgca na kierunku bc (w Universidade do Porto
w Portugalii; a w trakcie catego trwania kierunku dwie osoby — druga w Université de Rennes | we
Francji). W przypadku catego WNB we wspomnianym powyzej okresie z programu Erasmus+
skorzystato 140 studentéw. Niskie zainteresowanie studentéw kierunku bc wyjazdami na uczelnie
zagraniczne mozna ttumaczy¢ tym, ze studenci studiéw | stopnia rzadziej decydujg sie na takie wyjazdy
w poréwnaniu do studentéw studiéw Il stopnia. Mimo niewielkiego uczestnictwa studentéw kierunku
bc w programie Erasmus+ warto podkresli¢, ze studenci bc korzystajg réwniez z innych mozliwosci
wyjazdu niz wczesniej wspomniane programy.

We wspomnianych powyzej latach (2019-2024) w ramach programu Erasmus+ Incoming mobility
WNB wizytowato rocznie od 6 do 17 studentdw z zagranicy. Wizytujacy studenci przyjezdzali
z nastepujgcych krajéw: 2019/2020: Hiszpania, Czechy, Turcja, Portugalia — 17 oséb; 2020/2021:
Hiszpania, Portugalia—6 0sdb; 2021/2022: Niemcy, Belgia, Hiszpania, Portugalia— 10 os6b; 2022/2023:
Hiszpania, Turcja, Portugalia, Wtochy — 12 osdéb; 2023/2024: Hiszpania, Turcja, Niemcy, Portugalia,
Ukraina, Kazachstan — 11 oséb. Na kierunek bc w latach 2019-2024 przyjeto w sumie 8 oséb z zagranicy
(5 z Ukrainy, 2 z Rosji i 1 z Biatorusi) na studia w jezyku polskim.

Natomiast grant Mfody Badacz w ramach programu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza
UWTr, w przypadku kierunku bc uzyskata jedna osoba (w 2024 r.). Grant ten obejmuje pokrycie kosztéw
zwigzanych z udziatem w zagranicznym stazu (w USA), ktorego celem jest poszerzenie wiedzy studenta
w zakresie antropologii fizycznej i sgdowej.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni WNB czesto korzystajg z mozliwosci wyjazddéw zagranicznych,
realizowanych w ramach ogdélnouniwersyteckich umoéw bilateralnych, programu Erasmus+, inicjatyw
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NAWA, wyjazdow finansowanych przez IDUB oraz wspotpracy naukowej finansowanej np. z grantow
badawczych. Takie wyjazdy nie tylko sprzyjajg rozwijaniu wspdtpracy naukowej, ale takze pozwalaja
doskonali¢ warsztat dydaktyczny. Przyktady obejmujg udziat w kursach podnoszacych umiejetnosci
prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim, wymiane doswiadczen oraz wykorzystywanie nowoczesnych
technologii w procesie dydaktycznym. Waznym elementem podnoszenia kompetencji dydaktycznych
sg takze wyktady prowadzone na uczelniach zagranicznych na zaproszenie tych instytucji. Lista
wyjazdéw nauczycieli akademickich WNB, ktére miaty miejsce w latach 2019-2024 znajduje sie
w zatgczniku (zal_I_7_2). Kadra dydaktyczna kierunku bc wykorzystuje doswiadczenia zdobyte w
trakcie popytu na zagranicznych uczelniach podczas prowadzenia zajec¢ dla studentow.

Pracownicy WNB doskonalili swoje umiejetnosci jezykowe w zakresie jezyka angielskiego dzieki
projektom realizowanym na Uwr np. w ramach projektu Academic English, co przyczynito sie do
podniesienia jakosci ksztatcenia na uczelni. Dodatkowo uczestniczyli w szkoleniach organizowanych
w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018—2022.

5. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Waznym czynnikiem pozytywnie wptywajgcym na umiedzynarodowienie studiéw na WNB sg wizyty
naukowcéw reprezentujgcych zagraniczne uczelnie i jednostki badawcze. Wizyty te realizowane sg
w ramach programow takich jak Erasmus+, Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza Visiting
Professors. Liste naukowcéw wizytujgcych WNB w latach 2019-2024, wraz z tematami prowadzonych
przez nich wyktadéw i kursow przedstawiono w zatgczniku (zal_|_7_1). Jednym z przyktaddw s3 zajecia
z anatomii cztowieka prowadzone przez pracownika Critical Medecine Department, Faculty of Natural
Sciences and Health Care, Batumi Shota Rustaveli State University, Gruzja.

6. Sposoby, czestosci i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia

WNB posiada opracowane procedury regulujgce mobilnos¢ zaréwno studentéw, jak i pracownikéw
(np. zal_I_2_17). Organizacje oraz monitoring mobilnosci studentéw (w tym przyjezdzajacych
w ramach uméw wymiany), doktorantéw oraz pracownikéw UWr nadzoruje Biuro Wspotpracy
Miedzynarodowej (BWM). BWM publikuje na swojej stronie internetowej informacje na temat
wszystkich realizowanych programéw wspétpracy i wymiany miedzynarodowej:
https://international.uni.wroc.pl/.

Powotany na WNB koordynator programu Erasmus+ (oraz umow bilateralnych) przeprowadza
rekrutacje na wyjazdy, monitoruje proces umiedzynarodowienia na WNB oraz organizuje spotkania
informacyjne dotyczgce mozliwosci wyjazdow dla studentéw, w tym dla tych studiujgcych na kierunku
bc. Spotkania majg na celu uswiadomienie studentom korzysci wynikajgcych z udziatu w
proponowanych programach wymiany oraz przedstawienie potencjalnych kierunkéw wyjazdow.
Utatwia to planowanie i organizacje przebiegu procesu rekrutacji. Waznym aspektem dyskusji
majacych miejsce podczas tego typu spotkan jest rozwianie wszelkich obaw studentéw dotyczacych
zagranicznych wyjazdow, co przyczynia sie do zwiekszenia poziomu mobilnosci zagranicznej -
kluczowego elementu nowoczesnego prowadzenia badan naukowych opartych na wspodtpracy
miedzynarodowej.

Informacje i regulaminy dotyczace wyjazddw na studia i praktyki (w tym wyjazdéw dydaktycznych
i szkoleniowych) sg regularnie publikowane na stronie WNB w zaktadce Erasmus+. Biezgce informacje
na temat mozliwych form mobilnosci zamieszczane sg takze w zaktadce Aktualnosci. Studenci
i pracownicy WNB otrzymujg te informacje réwniez za posrednictwem korespondencji mailowej.
Dodatkowym kanatem informacyjnym poswieconym tej tematyce jest profil WNB dostepny w mediach
spotecznosciowych pod adresem https://www.facebook.com/wnbuniwroc.

Zalecenia dotyczace Kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacg oceny (nie dotyczy)
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

1. Dostosowanie systemu wsparcia dla potrzeb réznych grup studentow, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq

Wydziat Nauk Biologicznych (WNB) udziela studentom kierunku biologia cztowieka (bc)
wszechstronnego wsparcia poprzez uwzglednienie ich zréznicowanych potrzeb, co wptywa na ich
rozwdéj naukowy, spoteczny i zawodowy. W procesy wsparcia studentéw zaangazowane sg wiadze
wydziatu, nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracyjni. Wspdlne dziatania umozliwiajg
skuteczng realizacje efektdw uczenia sie, przygotowanie studentéw do prowadzenia lub udziatu
w badaniach naukowych oraz efektywne ksztattowanie kariery zawodowej. Istotng role
w motywowaniu studentéw odgrywajg interesariusze zewnetrzni wydziatu, ktérzy w przysztosci moga
stac sie ich potencjalnymi pracodawcami.

Wtadze wydziatu, nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracyjni wychodzg naprzeciw
potrzebom studentéw poprzez rozwigzywanie spraw studenckich, zwigzanych bezposrednio ze
studiami, udzieleniem wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych, motywowaniem do osiggania jak
najlepszych wynikdw w nauce oraz zapoznawaniem z ofertg stypendialna.

W Uniwersytecie Wroctawskim (UWr) opracowano system wsparcia studentoéw ze stwierdzonymi
niepetnosprawnosciami, ktéry jest dostosowany do indywidualnych potrzeb, zaleznych od rodzaju
i stopnia niepetnosprawnosci. Zgodnie z Regulaminem studiéw UWr (zal_|_2_9) majg oni prawo do
szczegdlnych warunkdéw uczestnictwa w zajeciach oraz indywidualnych form i termindw zaliczania,
realizacji programu studidw w oparciu o indywidualng ich organizacje (I0S) (zal | 2 12),
pierwszedstwa w zapisach na zajecia i w wyborze grup zajeciowych, pomocy w pozyskiwaniu
materiatow dydaktycznych i sprzetu niezbednego do studiowania, indywidualnych konsultacji,
a w uzasadnionych przypadkach takze indywidualnych zaje¢, indywidualnej opieki wybranego
nauczyciela akademickiego (Kryterium 2). Budynki WNB s3g zgodnie z normami budowlanymi
dostosowane do potrzeb oséb z réinymi typami niepetnosprawnosci (Kryterium 5). Zgodnie
z regulaminem udostepniania zbioréw Biblioteki Uniwersyteckiej (BU) (https://www.bu.uni.wroc.pl/
regulamin-udostepniania), studenci z niepetnosprawnosciami majg utatwiony, indywidualny dostep do
zbioréw Biblioteki Uniwersyteckiej oraz udogodnienia przy korzystaniu z jej czytelni.

Obecnie na kierunku bc studiujg dwie osoby ze stwierdzong niepetnosprawnoscia, ktdre pobierajg
stypendium dedykowane dla studentdw z niepetnosprawnosciami. Zgodnie z Zarzgdzeniem 156/2024
Rektora UWr (zal_| 8 1), analizg potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami oraz organizowaniem
indywidualnych form wsparcia w celu zapewnienia im petnego udziatu w procesie ksztatcenia zajmuje
sie ogdlnouczelniane Biuro Wsparcia i Dostepnosci (BWD) (https://uwr.edu.pl/biuro-wsparcia-i-

dostepnosci/).

Istotnym elementem wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami w UWr jest mozliwosé
uczestniczenia kadry akademickiej w kursach i szkoleniach podnoszacych kompetencje z zakresu
postepowania z osobami w kryzysie psychicznym, kontaktu ze studentami ze spektrum autyzmu,
kurséw jezyka migowego, itp. Dziatania te, majace na celu likwidacje barier w dostepie studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnosciami do ksztatcenia na poziomie wyzszym, realizowano w latach
2021-2023 w ramach projektu pt. Uniwersytet Wroctawski uczelnig w petni dostepnqg do roku 2023,
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze $Srodkéw EFS w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj (https://uwr.edu.pl/uwr-zmieniamy-sie/uczelnia-dostepna/). Réwniez po
zakonczeniu tego projektu kontynuowane sg szkolenia wspierajgce kadre — w marcu 2024 odbyto sie
np. szkolenie dla pracownikéw WNB Kontakt z mtodymi i dorostymi w kryzysie psychicznym — jak
rozpoznawac problemy, jak pomagac, jak reagowac na sytuacje zagrozenia?

Studenci, bedacy w trudnym stanie psychicznym, nieradzacy sobie ze stresem zwigzanym z nauka,
egzaminami, zmagajacy sie z problemami rodzinnymi czy z uzaleznieniami, mogg skorzystac
z nieodptatnej pomocy psychologicznej w Pracowni Konsultacji i Poradnictwa Psychologicznego,
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dziatajgcej w Instytucie Psychologii (https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/pomoc-psychologiczna/
pracownia-konsultacji-i-poradnictwa-psychologicznego/). UWr wspiera studentéw bedacych
rodzicami (https://uwr.edu.pl/rodzice-na-uwr/). Studentki w cigzy lub studenci bedacy rodzicami
moga ubiegac sie o indywidualng organizacje studiow (I0OS) oraz urlop od zajeé przy zachowaniu praw
studenckich.

UWTr udziela réwniez wsparcia studentom w zakresie pomocy prawnej. Bezptatnych porad udzielajg
studenci Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii (po uprzedniej konsultacji z pracownikiem
naukowo-dydaktycznym tego wydziatu) w Uniwersyteckiej Poradni Prawnej (https://prawo.uni.wroc.
pl/poradnia). W sytuacjach kryzysowych studenci mogg uzyskaé¢ wsparcie Rzecznika praw studenta
UWr (https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/pomoc-prawna-i-socjalna/rzecznik-praw-studenta-uwr/).

2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

Podstawowg forma wsparcia studentéw bc w procesie uczenia sg indywidualne konsultacje, ktérych
udzielaja nauczyciele akademiccy w trakcie regularnie odbywanych dyzuréw. Zgodnie z regulaminem
pracy UWr (zal_|I_4 2), kazdy nauczyciel akademicki jest zobowigzany do prowadzenia co najmniej
dwdch godzin konsultacji dla studentéw w tygodniu, przy czym czas konsultacji w jednym dniu nie
moze by¢ krétszy niz 60 min. Mozliwa jest réwniez forma dodatkowych konsultacji elektronicznych za
pomocg poczty elektronicznej oraz komunikatorow np. Teams. Wszyscy pracownicy i studenci
posiadajg stuzbowe konta w uniwersyteckiej domenie uwr.edu.pl, a komunikacje utatwia program
pocztowy zintegrowany z Uniwersyteckim Systemem Obstugi Studentéw (USOS) (https://
usosweb.uwr.edu.pl/). Konsultacje odbywajg sie zaréwno w czasie semestru, jak i sesji egzaminacyjne;j.
Harmonogram konsultacji ustalany jest na poczatku kazdego semestru i umieszczany w USOS.

Program studidw pozwala studentom bc na poznanie réznych aspektéw badan prowadzonych na
WNB. Studenci w ramach realizowanych prac dyplomowych majg mozliwosé¢ korzystania
zinfrastruktury i instrumentéw badawczych, oprogramowania statystycznego oraz ustug
bibliotecznych (Kryterium 5). Mogg korzystac ze zbioréw krajowej i zagranicznej literatury naukowej z
zakresu szeroko rozumianej biologii i nauk pokrewnych, obejmujacych m.in. artykuty naukowe (w tym
dostepne on-line), podreczniki akademickie, materiaty bibliograficzne, bazy ISI Web of Science oraz
Scopus, pozwalajgce na sprawne wyszukanie artykutéw o interesujgcej tematyce.

3. Formy wsparcia:
a. krajowa i miedzynarodowa mobilnos¢ studentdow

Mobilnos¢ studencka jest realizowana w ramach krajowych i miedzynarodowych programéw
mobilnosci studentéw MOST i Erasmus+ oraz umoéw bilateralnych z uczelniami partnerskimi
(zal_I_2_16, zal_1_2 17, https://international.uni.wroc.pl/uczelnie-partnerskie). Wsparcia
w mobilnosci zagranicznej mtodziezy akademickiej udziela Biuro Wspdtpracy Miedzynarodowej UWr
(BWM), dziatajgce na poziomie ogdlnouczelnianym. Na Wydziale zostali powotani koordynatorzy ww.
programow. W ramach programu Erasmus+ studenci wyjezdzajg do uczelni partnerskich na semestr
lub rok, a takze realizujg praktyki studenckie lub absolwenckie. Po zakornczonej rekrutacji, a przed
planowanym wyjazdem, student w porozumieniu z koordynatorem, przygotowuje umowe w sprawie
programu studiéw (learning agreement, LA). Jezeli w trakcie trwania mobilnosci, student ma problemy
z realizacjg zajec, koordynator pomaga wprowadzi¢ zmiany w LA tak, by po powrocie student mogt
wykazaé sie zrealizowaniem wymaganych efektéw uczenia sie, niezbednych do zaliczenia
semestru/roku. Przedmioty zrealizowane w ramach wymiany stanowig integralng cze$¢ studiow
(szczegoty w Kryterium 7).

Wyijazdy poszerzajg horyzonty, rozwijajg kompetencje miekkie oraz przede wszystkim umozliwiajg
ksztatcenie studentéow w srodowisku miedzynarodowym oraz kontakt ze studentami i wyktadowcami
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z uczelni zagranicznych. Dlatego w celu zaktywizowania jak najwiekszej liczby studentéw do
korzystania z programdw mobilnosci, regularnie organizowane sg spotkania informacyjne prowadzone
przez koordynatora wydziatowego. W ramach przedmiotu do wyboru Programy stypendialne dla
studentéow nauk biologicznych, realizowanego na Il roku studidw, studenci bc majg mozliwosc
zapoznania sie z programami umozliwiajgcymi odbycie czesci studiéw lub praktyk na uczelniach
polskich i zagranicznych oraz uzyskaniem finansowania projektéw prac dyplomowych. Kazdego roku,
w listopadzie réwniez BWM organizuje spotkania informacyjne dla studentéw majgce pokazac
istniejgce mozliwosci, zacheci¢ do wyjazdéw, przetamac obawy oraz utatwi¢ planowanie wyjazdu
i przejscie procesu rekrutacji. Ponadto BWM prowadzi strone internetowa
(https://international.uni.wroc.pl/), a takze profii na FB (https://www.facebook.com/
International.Office.University.of. Wroclaw), gdzie zamieszczane sg niezbedne informacje dotyczace
aktualnych rekrutacji i wydarzen (wiecej w Kryterium 7).

W ocenianym okresie (2019-2024), z wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ skorzystato
140 studentdw WNB. Z kierunku bc od czasu jego powstania z programu Erasmus+ skorzystaty dwie
osoby. Program wymiany krajowej MOST wzbudza wsrdd studentdw WNB mniejsze zainteresowanie.
Warto jednak doda¢, ze studenci bc wyszukujg takze samodzielnie oferty wyjazdéw i praktyk
zagranicznych, nie objetych programem Erasmus+.

b. prowadzenie dziatalnosci naukowej oraz publikowanie lub prezentacja jej wynikdw, jak rowniez
uczestniczenie w rdznych formach dziatalnosci naukowej

Studenci bc majg mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia w badaniach naukowych. Bezposredni
kontakt z promotorem w trakcie realizacji pracy dyplomowej, sprzyja rozwinieciu dziatalnosci
naukowej studenta. Relacja taka umozliwia réwniez studentowi zapoznanie sie z potencjalnymi
mozliwosciami dalszego rozwoju, jak np. kontynuacjg ksztatcenia na specjalnosci biologia cztowieka na
Il stopniu studiéw na kierunku biologia prowadzonych na WNB lub innym z kierunkéw na WNB oraz,
po ukonczeniu studiéw Il stopnia, w Szkole Doktorskiej, jak rowniez udziatu w stypendiach krajowych
czy zagranicznych. Prace dyplomowe realizowane na studiach | stopnia na kierunku bc obejmuja
réznorodng tematyke m. in. zwigzang z ewolucjg cztowieka i badaniami nad dawnymi populacjami
ludzkimi, antropologia kliniczng, adaptacyjng rolg atrakcyjnosci fizycznej i biologicznym podtozem
zachowan cztowieka, ewolucyjnymi aspektami zdrowia i choroby, uwarunkowaniami kondycji
biologicznej i przebiegu ontogenezy cztowieka czy wykorzystaniem antropologii w kryminalistyce
Majgc na uwadze réznorodnos¢ nurtéw badawczych, oferta tematéw prac dyplomowych jest bogata,
a studenci mogg réwniez zaproponowac i uzgodni¢ z promotorem pomyst na wtasny temat pracy
dyplomowej. Wszyscy studenci kierunku otrzymujg wsparcie opiekunéw prac dyplomowych.

Realizacja prac dyplomowych to nie jedyna mozliwo$¢ prowadzenia dziatalnosci naukowej. Studenci
moga réwniez, juz od pierwszego roku studiow, dotgczy¢ do studenckich két naukowych, gdzie uczg sie
planowac i realizowac prace badawcze pod okiem opiekuna kota i starszych kolegéw.

Dla studentéw wybitnych program kierunku przewiduje mozliwo$¢ dotaczenia do zespotu
badawczego i realizacji witasnych pasji, co skutkowa¢ powinno wspdtautorstwem w publikacji
naukowej. W takim wypadku student zobowigzany jest do przygotowania indywidualnego planu
studiow (IPS, zal_|_2 11), w ktérym jednym z przedmiotow jest Projekt badawczy, ktéry mozna
realizowaé na Vi VI semestrze studiow (Kryterium 2).

Umiejetnosci w zakresie prezentowania zagadnien naukowych i wtasnych wynikéw studenci
nabywajg m. in. podczas zaje¢ konwersatoryjnych przewidzianych w programie studiéw (np. Techniki
przygotowania pracy dyplomowej). Czes$¢ studentow, gtdwnie uczestniczgcych w pracach badawczych
kot naukowych, angazuje sie takze w dziatalnosé popularyzatorskg podczas np. Festiwalu Nauki czy
Nocy Biologow (Kryterium 4 i 6). Studenci prezentujg wyniki swoich badan na konferencjach
studenckich, krajowych lub w postaci publikacji naukowych (zal_| 4 5).
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c. wchodzenie na rynek pracy lub kontynuowanie edukacji

Program studiow kierunku bc (Kryterium 2) pozwala studentom na poznanie réznorodnych
aspektow prac badawczych zwigzanych z biologig cztowieka i przygotowuje do kontynuowania
ksztatcenia na studiach Il stopnia na innych kierunkach WNB a w szczegdlnosci na specjalnosci biologia
cztowieka na kierunku biologia a nastepnie do wejscia na rynek pracy lub do kontynuacji nauki w Szkole
Doktorskiej.

Wsparciem dla wszystkich studentéw WNB w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy jest Rada
Interesariuszy (zal_|_1 15, zal_| 1 16). Sposrdd cztonkédw Rady szczegdlne wsparcie kierunek bc
otrzymuje od przedstawicieli Laboratorium Kryminalistycznego Komendy Wojewddzkiej Policji we
Wroctawiu, ktérzy dla naszych studentéw prowadzili wyktady lub cate cykle szkolen. Nasz kierunek
uzyskuje réwniez dodatkowe wsparcie od interesariuszy niebedgcych cztonkami Rady,
reprezentujgcych Zaktad Antropologii PAN czy tez Align Technology Poland (Kryterium 1i 6).

Istotng role w przygotowaniu studentdw do wejscia na rynek pracy petnig dziatania realizowane na
szczeblu ogdlnouczelnianym przez Akademickie Biuro Karier (ABK) (https://biurokarier.uwr.edu.pl/).
ABK prowadzi dziatalno$¢é poradniczg w ramach pogotowia rekrutacyjnego, doradztwa zawodowego,
organizuje i prowadzi szkolenia, udostepnia oferty pracy, praktyk i stazy w kraju i za granicg. ABK we
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi organizuje spotkania z pracodawcami, warsztaty,
szkolenia i seminaria, a takze targi pracy np. organizowane corocznie Targi Pracy i Praktyk Kampus
kariery (https://biurokarier.uwr.edu.pl/targi-pracy/).

Wejscie na rynek pracy wspomagajg inicjatywy wdrazane przez ABK:

e program Mentoring dla Studentow, oparty na nieformalnej relacji mentor — mentee (specjalista
o wysokich kompetencjach zawodowych — student UWr), umozliwiajacy uzyskanie informacji
o wybranej przez studenta $ciezce kariery, zweryfikowanie wyobrazen na temat pracy zawodowej,
poznanie znaczenia dojrzatosci zawodowej (https://biurokarier.uwr.edu.pl/mentoring-2/);

e program liderski, skierowany do wszystkich, ktérzy chcg zostac liderami zespotéw, majacy na celu
rozwijanie kompetencji liderskich, nauke budowania efektywnie funkcjonujgcych zespotéw
i zarzadzania nimi;

e realizacja we wspdtpracy z biznesem projektdw rozwijajgcych rynkowe kompetencje przysztosci
takich jak Corporate Readiness Certificate (https://biurokarier.uwr.edu.pl/corporate-readiness-
certificate/) czy HP Academy (https://biurokarier.uwr.edu.pl/hp-academy/);

e oferta ogodlnouczelnianych przedmiotéow ponadprogramowych (Zaprojektuj swojq kariere,
Przedsiebiorczos¢ — historie sukcesow, University Dragon’s Den) (https://biurokarier.uwr.edu.pl/
university-dragons-den/).

Uczestnictwo studentéw kierunku bc w programach oferowanych przez ABK przedstawia
prezentacja (zal_I_8_2).

d. aktywnosc¢ studentdow: sportowa, artystyczna, organizacyjna i w zakresie przedsiebiorczosci

Wsparcie aktywnosci sportowej mtodziezy akademickiej ma miejsce poprzez obowigzkowe zajecia
wychowania fizycznego. Studenci majg do wyboru: nieodptatne zajecia podstawowe, czesciowo ptatne
(np. ptywanie, tenis, wiosSlarstwo) i catkowicie ptatne weekendowe zajecia wyjazdowe (np.
narciarstwo, turystyka rowerowa lub piesza) oraz obozy sportowo-rekreacyjne (np. kajakowe,
jezdzieckie i fitness). Studenci UWr od | roku studiow mogg trenowaé w sekcjach sportowych (np.
aerobiku, badmintona, koszykéwki, narciarstwa, pitki noznej, ptywania, siatkowki, tenisa ziemnego
i wspinaczki sportowej). Uniwersytet wspiera takze aktywnos¢ fizyczng studentéw z czeSciowymi
ograniczeniami zdrowotnymi poprzez oferte zaje¢ rehabilitacyjnych (¢wiczenia korekcyjno-
kompensacyjne lub ¢éwiczenia relaksacyjno-oddechowe). Zajecia organizowane s3 przez
Uniwersyteckie Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu, a wszelkie informacje dotyczace sportu,
planow zajeé¢ podstawowych i treningdw sekcji sportowych znajdujg sie w zaktadkach na stronie
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internetowej (https://uwr.edu.pl/zycie-studenckie/sport/). Sport na UWr jest rownie wazny jak nauka,
na co wskazujg miejsca zajmowane przez sekcje sportowe UWr w Dolnoslaskiej Lidze
Miedzyuczelnianej oraz w Akademickich Mistrzostwach Polski.

Studenci moga rozwijaé réwniez swoje pasje artystyczne w UWr np. poprzez uczestnictwo w Chérze
Uniwersyteckim Gaudium, Zespole Tarica Dawnego czy zespole artystyczno-teatralnym Nomen Omen,
atakze w organizowanych konkursach i wydarzeniach artystycznych np. festiwalach piosenek.
Studenci wykazujgcy sie osiggnieciami sportowymi lub artystycznymi mogg ubiegac sie o stypendium
Rektora (Zarzgdzenie Rektora 196/2023; zal_|_8_3).

Aktywno$¢ organizacyjna studentdw wspierana jest gtéwnie poprzez dofinansowanie projektow
realizowanych w ramach koét naukowych, dziatajgcych pod auspicjami prorektora ds. studenckich,
a takze poprzez nowy program grantow dla studentéw oraz doktorantéw UWr — Mtody Badacz 2020-
2025, ktéry pomaga im m. in. organizowa¢ miedzynarodowe wydarzenia naukowe. Studenci
wroctawskich uczelni wyzszych mogg réwniez skorzystac z Academic Box (https://ctt.uwr.edu.pl/box/),
tj. unikatowego w skali kraju programu Uniwersyteckiego Centrum Transferu Technologii majgcego na
celu wspieranie inicjatyw i przedsiebiorczosci studentéw. W hali produkcyjno-magazynowej NOVA 7
Wroctawskiego Parku Technologicznego stworzona zostata przestrzern warsztatowo-koncepcyjna,
przeznaczona dla két naukowych dziatajgcych na wroctawskich uczelniach wyzszych.

4. System motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikow w nauce i dziatalnosci naukowej
oraz sposoby wsparcia studentdw wybitnych

Studenci WNB z najwyzszg srednig ocen majg mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnego planu
studiéw (IPS) (zal_|_2_11) polegajgcego na realizowaniu programu dostosowanego do zainteresowan
studenta pod kierunkiem opiekuna naukowego. W ocenianym okresie zaden ze studentéw kierunku
bc nie skorzystat z mozliwosci ksztatcenia oferowanych w ramach IPS.

Stosowany jest rdwniez finansowy system motywacyjny. Studenci majgcy szczegdlne osiggniecia
naukowe mogg uzyskaé stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Najlepsi studenci mogg
ubiegac sie o stypendium Rektora UWr przystugujgce tym, ktérzy w poprzednim roku akademickim
osiggneli wysokg srednig ocen lub majg osiggniecia naukowe, artystyczne albo sportowe. W latach
2020-2024 takie stypendia pobierato 23 studentow bc (zal_| 8 4). Szczegétowe uregulowania
dotyczace przyznawania stypendidow znajdujg sie na stronie: https://uwr.edu.pl/stypendia-i-wsparcie-
finansowe/wsparcie-dla-studentow-2/.

W zwigzku z przyznaniem UWTr statusu Uczelni Badawczej zostat uruchomiony program
stypendialny Mfody Badacz 2020-2025 (Zarzadzenie Rektora 95/2020; zal_I_8 5) dla wszystkich
studentéw, ktorzy w roku zdania egzaminu maturalnego zostali przyjeci na | rok studiéw | stopnia lub
jednolitych studidw magisterskich prowadzonych w UWr jako medalisci olimpiad miedzynarodowych,
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych lub tez jako kandydaci z najwyzszymi wynikami
uzyskanymi w procesie rekrutacji. Program stypendialny ma na celu wsparcie rozwoju kompetencji
naukowo-badawczych studentéw poprzez ich udziat w pracach studenckich két naukowych (SKN)
i badaniach prowadzonych przez pracownikéw UWr. W konkursie Mfody Badacz w latach 2020-2024
stypendia otrzymato 13 studentéw WNB, w tym 1 osoba na kierunku bc.

Studenci moga ubiegaé sie réwniez o stypendium Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
(NAWA) dedykowane obcokrajowcom ksztatcgcym sie w Polsce lub studentom polskim odbywajgcym
czesciowo studia i pobyty studyjne za granicg (https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/pomoc-prawna-i-
socjalna/wsparcie-materialne/stypendysci-nawa/). Dziatania w zakresie pomocy stypendialnej sg
koordynowane przez wyznaczonego pracownika dziekanatu WNB.

5. Sposoby informowania studentdw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje o dostepnych formach wsparcia dla studentéw, w tym realizowane programy, zasady
i regulaminy przyznawania wsparcia, wzory dokumentdw czy obowigzujgce terminy, znajdujg sie na
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stronie  gtdwnej  Uniwersytetu  Wroctawskiego  (https://uni.wroc.pl/wsparcie/wsparcie-dla-
studentow/). Rowniez strona wydziatu (https://biologia.uwr.edu.pl/) zawiera podstawowe informacje
i odsyta osoby zainteresowane bezposrednio do strony uniwersyteckiej. Na UWr dziata Rzecznik praw
studenta, ktéry zajmuje sie m.in.: doradzaniem w sprawach zwigzanych z przestrzeganiem praw
studenta, interwencjami w przypadku ich tamania, prowadzeniem szkolen z zakresu praw
i obowigzkdw studentéw, pomocga studentom w osobistych sprawach zwigzanych ze studiowaniem
i uczelnig (Zarzadzenie Rektora 30/2014, zal_|_8 6). W ramach wsparcia studentéw UWr Samorzad

Studencki uruchomit réwniez skrzynke mailowa, gdzie mozna zgtasza¢ problemy, prosic
o wsparcie/interwencje.

Studenci mogg otrzymad réwniez wsparcie finansowe okreslone przez regulamin $wiadczen dla
studentéw UWr (Zarzadzenie Rektora 196/2023; zal_|_8 3). Studenci w trudnej sytuacji materialnej
mogg otrzymacd stypendium socjalne, stypendium socjalne dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zapomoge. Szczegdtowe uregulowania dotyczace przyznawania wsparcia finansowego dla studentéw
UWr znajduja sie na stronie: https://uni.wroc.pl/wsparcie/wsparcie-dla-studentow/, a w przypadku
watpliwosci studenci mogg kontaktowac sie z zajmujacym sie tymi zagadnieniami pracownikiem
dziekanatu.

6. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentow oraz ich
skutecznos¢

Zgodnie z regulaminem studiow (zal_| 2 9) student ma prawo do zgtaszania wtadzom uczelni
postulatow dotyczacych plandéw i programdw studidow, spraw zwigzanych z procesem uczenia sie oraz
warunkami socjalno-bytowymi, wyrazania opinii o zajeciach dydaktycznych oraz o pracy prowadzgcych
je nauczycieli akademickich w trybie uzgodnionym przez samorzad studencki z rektorem.
Zarzadzeniem Rektora 106/2020 (zal_| 8 7) zostata powotana Komisja ds. rownego traktowania
majaca na celu procedowanie skarg dotyczgcych molestowania, dyskryminacji i podobnych naduzy¢.
Informacje o procedurze sktadania skargi znajdujg sie na portalu Réwny UWr
(https://uwr.edu.pl/rowny-uwr-2/). Wszelkie wnioski i skargi rozpatrywane s3g na biezgco, a studenci

informowani o podjetych decyzjach w sposéb wtasciwy dla rodzaju sprawy.

W przypadku kwestii spornych dotyczacych toku studidow np. otrzymanej oceny, prawidtowosci
przeprowadzenia egzaminu, braku zaliczenia itp. regulamin studiéw przewiduje okreslony tok
postepowania i wskazuje na sposoby rozwigzania problemu (zal_| 2 9).

Na WNB studenci mogg sktadac skargi i wnioski w formie pisemnej lub ustnej do prodziekana
ds. studenckich. W przypadku ztozenia skargi w formie ustnej sporzadzana jest notatka stuzbowa ze
spotkania. W sytuacjach konfliktowych, gdy zaangazowanych jest kilka stron, prodziekan
przeprowadza oddzielng rozmowe z kazdg z nich. Na podstawie zebranych informacji podejmowane
sg adekwatne dziatania dla polubownego rozwigzania sprawy.

Gdy skarga studenta dotyczy nauczyciela akademickiego i istniejg przestanki wskazujgce na
zasadnos¢ skargi, prodziekan ds. studenckich informuje pisemnie pracownika WNB, a takze jego
bezposredniego przetozonego oraz dziekana wydziatu o zaistniatej sytuacji. Pracownik powinien sie
ustosunkowac¢ pisemnie do zarzutéw, po czym podejmowane sg dziatania, majgce na celu rozwigzanie
problemu. O podjetych dziataniach informowany jest student, pracownik i jego bezposredni
przetozony. W zasadnych sytuacjach prodziekan moze zwrécic¢ sie z wnioskiem do Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK) o przeprowadzenie hospitacji interwencyjnych zajec
pracownika, ktérego dotyczyta skarga.

W przypadku decyzji o skresleniu z listy studentéw, o odmowie zwolnienia z optat, reaktywacji na
studia, wznowienia studiéw albo przeniesienia z innej uczelni, studentowi przystuguje prawo ztozenia
whniosku do rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy albo skargi do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego. Wniosek sktada sie w dziekanacie w terminie 14 dni, a skarge w terminie 30 dni od
dnia otrzymania decyzji. Od decyzji rektora studentowi przystuguje odwotanie do Wojewddzkiego Sadu
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Administracyjnego. Od innych rozstrzygnieé¢ dziekana studentowi przystuguje odwotanie do rektora za
posrednictwem dziekana, w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia (zal_I_2_9).

7. Zakres, poziom i skutecznosc systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacje kadry
wspierajqcej proces ksztatcenia

Najwazniejsze dla studenta informacje i ogloszenia zamieszczane sg na stronie gtéwnej UWr
(https://uwr.edu.pl/) oraz na stronie wydziatu (https://biologia.uwr.edu.pl/) Mozna tu znalezé
informacje o strukturze wydziatu, kontakt do pracownikéw, a w zaktadce Studenci znajdujg sie
wszystkie dokumenty i formularze, wzory podan, instrukcje, procedury, informacje dotyczace
dyplomowania, wykazy waznych terminéw, szczegdétowe programy i plany studiéw na dany rok
akademicki itp. Nowo przyjeci studenci otrzymujg rdwniez najwazniejsze informacje w trakcie spotkan
organizowanych w ramach dni adaptacyjnych. Wiele potrzebnych wiadomosci, pozwalajgcych
studentom odnalez¢ sie w nowej sytuacji, znajduje sie tez na stronie gtéwnej UWr w poradniku
Pierwszy rok? Zobacz co jak dziata (https://uwr.edu.pl/poradnik-dla-studentow-pierwszorocznych/).

Pracownicy dziekanatu oraz sekcji dydaktycznej zajmujg sie kompleksowa obstugg studentéw WNB,
dotyczacg procesu nauczania, wspierania studentow w kwestiach formalnych, socjalno-bytowych oraz
dostepem do informacji i dokumentéw potrzebnych do sprawnego przebiegu studidw. Sprawy
niewymagajgce osobistego ztozenia dokumentdw mozna procedowac drogg elektroniczng poprzez
przestanie maila do odpowiedniego pracownika dziekanatu. W razie koniecznosci, studenci po
wczesniejszym umodwieniu sie z danym pracownikiem sg przyjmowani rowniez poza godzinami
dyzuréw. Informacje o dziekanacie i sekcji dydaktycznej, zakresie kompetencji ich pracownikéw
dostepne sg w Niezbednikach studenta odpowiednio na stronie dziekanatu WNB i sekcji dydaktyczne;j.
(https://biologia.uwr.edu.pl/struktura/dziekanat/, https://biologia.uwr.edu.pl/struktura/sekcija-
dydaktyczna-2/). Co roku, w formie ankiet, zbierane sg opinie studentdw dotyczace jakosci obstugi
w dziekanacie WNB oraz w sekcji dydaktyczne;j.

W UWTr dziata Uniwersytecki System Obstugi Studentéw (USOS). Do platformy USOSweb, maja
dostep studenci i pracownicy naukowo-dydaktyczni poprzez indywidualne, kodowane konto.
W systemie sg dostepne informacje o przedmiotach, ocenach, konsultacjach, planie zaje¢ oraz
sprawach administracyjnych. USOS umozliwia szybki i bezposredni kontakt ze studentami. System
umozliwia procedowanie wielu spraw drogg elektroniczng np. prowadzenie indeksu, rejestracji na
przedmioty, zatwierdzanie decyzji stypendialnych, slubowanie studentéw itp. Wdrozono réwniez
elektroniczny podpis recenzji prac dyplomowych oraz elektroniczny protokdét z egzaminu
dyplomowego. Powyisze rozwigzania przyspieszaja, utatwiajg i poprawiajg skutecznosé obstugi
administracyjnej.

8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczgce bezpieczeristwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia Ilub naruszenia
bezpieczenistwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentdw, jak rowniez pomoc jej ofiarom

Wtadze UWr doktadajg wszelkich staran, aby zapewniaé bezpieczenstwo studentom, zapobiegac
sytuacjom konfliktowym z ich udziatem oraz przeciwdziataé¢ przemocy.

Zarzadzeniem Rektora UWr 27/2017 z pozn. zmianami (zal_|_8 8) zostat powotany Petnomocnik
Rektora ds. bezpieczenstwa studentéw i doktorantédw, ktéry koordynuje dziatania o charakterze
prewencyjnym, edukacyjnym iorganizacyjnym, stuigce zapewnieniu bezpieczeristwa i porzadku
publicznego na terenie UWr. Uniwersytet podejmuje réwniez dziatania w celu wyeliminowania
wszelkich form dyskryminacji oraz nieréwnego traktowania na uczelni. W UWr zostat powotany
Rzecznik ds. réwnego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji (https://uwr.edu.pl/rowny-uwr-
2/rzecznik-antydyskryminacyjny-2/) oraz Komisja ds. réwnego traktowania na UWr (https://uwr.
edu.pl/rowny-uwr-2/komisja-ds-rownego-traktowania/) wspotpracujaca z Rzecznikiem,
Petnomocnikiem Rektora oraz siecig Pethomocnikéw wydziatowych ds. réwnego traktowania oraz ds.
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bezpieczenstwa studentow i doktorantéw. Ofiary przemocy (tak studenci, jak pracownicy) mogg
rowniez uzyska¢ wsparcie w Pracowni Konsultacji i Poradnictwa Psychologicznego
(https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/pomoc-psychologiczna/pracownia-konsultacji-i-poradnictwa-
psychologicznego/).

9. Wspotpraca z samorzqgdem studentow i organizacjami studenckimi

Studenci UWr majg prawo zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach studenckich, zgodnie
z regulaminem studiéw (zal_l_2_9) i mogg mieé swoich reprezentantéw we wszystkich kolegialnych
ciatach UWr. W UWr dziata ponad 150 organizacji, a na WNB kota studenckie, w tym Studenckie Koto
Naukowe Antropologéw ,Kostka” (https://casid.uwr.edu.pl/wykaz-kol-naukowych/). Wytgcznym
reprezentantem ogétu studentéw uczelni sg organy samorzgdu studenckiego. Samorzad dziata we
wszystkich sprawach dotyczgcych studentdw oraz w sprawach okreslonych w regulaminie Samorzadu
Studentéw UWr (Zarzadzenie 157/2019 Rektora; zal_I_8_9). Reprezentantem roku jest starosta roku.
Sposdéb wyboru starosty, jego uprawnienia i obowigzki okresla regulamin Samorzagdu Studenckiego.
Uczelniane organizacje studenckie mogg wystepowaé zwnioskami do organéw samorzadu
studenckiego oraz do wtadz uczelni w sprawach dotyczgcych studiow.

Dziatalnos¢ uczelnianych organizacji studenckich i doktoranckich oraz stowarzyszen wpisanych do
ewidencji stowarzyszen zgtoszonych w UWr musi by¢ zgodna ze Statutem uczelni oraz obowigzujgcym
prawem. Zasady funkcjonowania, wspdfpracy i finansowania uczelnianych organizacji studenckich
i doktoranckich oraz stowarzyszen okres$la Zarzagdzenie 219/2023 Rektora UWr (zal_|_8 10). Nadzoér
nad organizacjami i stowarzyszeniami sprawuje prorektor ds. studenckich. Prorektor, na wniosek
cztonkéw organizacji, zespotu lub kotfa, powotuje opiekuna, ktérym moze by¢ nauczyciel akademicki
zatrudniony na UWr. Do obowigzkéw opiekuna nalezy bezposredni nadzér nad dziatalnoscig
merytoryczng ifinansowag, w szczegdlnosci zas nad zgodnoscig dziatan z celami izadaniami
okreslonymi w statucie danego kota. Wybrane osiggniecia két naukowych zaprezentowano

w Kryterium 6.

10. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, ocena | doskonalenie systemu wsparcia oraz
motywowanie studentow, jak rowniez ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziat
w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentéw

WNB na biezgco monitoruje i ocenia system wsparcia oraz kadre odpowiedzialng za wspieranie
procesu ksztatcenia. W razie potrzeby, na podstawie informacji zwrotnej od studentéw, czy na wniosek
samych pracownikéw, wprowadzane sg rozwigzania majace na celu doskonalenie systemu wsparcia
studentéw. W proces ten sg zaangazowani prodziekan ds. studenckich oraz petnomocnicy dziekana ds.
poszczegdlnych kierunkéw. Za ich posrednictwem wnioskowane sg zmiany, inicjowane szkolenia dla
pracownikéw w zakresie pomocy studentom z niepetnosprawnosciami, propagowana jest informacja
na temat zakresu pomocy i sposobdéw jej pozyskania. Przyktadem mogga tu by¢ przeprowadzone na
whiosek zainteresowanych pracownikéw szkolenia: szkolenie dla cztonkéw Wydziatowego Zespotu
Jakosci ksztatcenia (WZJK) pt. Studenci i Doktoranci z niepetnosprawnosciq na UWr przeprowadzone w
lutym 2021 czy szkolenie dla wszystkich chetnych pracownikéw WNB pt. Kontakt z mtodymi i dorostymi
w kryzysie psychicznym — jak rozpoznawac problemy, jak pomagad, jak reagowac na sytuacje
zagrozenia? w marcu 2024.

Studenci majg prawo do oceny pracownikdw administracji wspierajgcych proces ksztatcenia,
zgodnie z zasadami procedury monitorowania obstugi studentéw w dziekanacie WNB (zal_| 8 11). Na
podstawie wnioskéw ptyngcych z zamieszczonej tam ankiety doskonalony jest system wspierania
studentéw przez pracownikdw administracji WNB. Wspotdziatanie z pozostatymi grupami
interesariuszy opisano w Kryterium 6. Motywowanie studentéw do udziatu w studenckim zyciu
samorzgdowym ma miejsce poprzez bezposredni kontakt studentdéw lub ich przedstawicieli
(starostéw) z prodziekanem ds. studenckich, petnomocnikami ds. kierunkéw lub bezposrednio
z prowadzgcymi zajecia i promotorami.
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Pracownicy administracji, podobnie jak pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni oraz
studenci i doktoranci, majg dostep do szkolen ze zdalnego ksztatcenia studentdw, realizowanych przez
Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (CKO, www.cko.uni.wroc.pl). Obstuga w zakresie wdrazania
i prowadzenia zaje¢ zdalnych realizowana jest przez CKO i dokonywana przede wszystkim przez
udostepnienie platformy e-edu (https://e-edu.cko.uni.wroc.pl/). Platforma oparta na systemie
Moodle umozliwia pracownikom np. udostepnianie materiatdw dydaktycznych. W ramach
oferowanego wsparcia pracownicy CKO organizujg cykliczne webinaria, nagrywane sg poradniki, na
stronie znajduje sie szereg instrukcji i tutoriali. Innymi kanatami udostepnienia informacji i realizowania
zajec sg narzedzia Teams i Forms, dostepne jako aplikacje w ramach pakietu Office 365.

Zalecenia dotyczace Kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

1. Opis zakresu, sposobow zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow,
udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na studia, programie studiow, jego
realizacji i osigganych wynikach

Zatwierdzenie utworzenia kierunku biologia cztowieka (bc) nastgpito Uchwatg 31/2015 Senatu UWr
z dnia 25 marca 2015 roku (zal_I_1_1), ktdrg mozna znalez¢é w Biuletynie Informacji Publicznej UWr
(BIPUWT) (https://bip.uni.wroc.pl), tam tez znajdujg sie wszystkie wewnetrzne akty normatywne takie
jak: uchwaty Senatu, czy zarzadzenia i komunikaty Rektora.

Dostep do informacji o kierunku bc dotyczacych programu studiéw, realizacji procesu ksztatcenia,
rekrutacji, organizacji studiéw i wsparciu dla studentdéw, realizowany jest przy wykorzystaniu
zréznicowanych kanatéw komunikacji, zaréwno o charakterze tradycyjnym, jak i z uzyciem narzedzi
internetowych. Warto zaznaczy¢, ze zaréwno gtéwna strona internetowa UWr, jak i strona Wydziatu
Nauk Biologicznych (WNB) spetniajg standardy Web Content Accessibility Guidelines (WCAG 2.0).

Najwazniejsze i najefektywniejsze kanaty przekazywania informacji to:

Osobowe zrédta informacji: zardwno kandydaci, jak i studenci mogg uzyskac interesujgce ich
informacje od:

e pracownikéw dziekanatu, w tym osdéb odpowiedzialnych za obstuge studentéw oraz od
pracownikéw sekcji dydaktycznej (dane kontaktowe oraz szczegétowy zakres obowigzkéw
dostepne s3 na m.in. na stronie WNB; wiecej na temat strony ponizej), stuzagcych pomoca
studentom réwniez poza godzinami dyzuréw;

e dziekana wydziatu, prodziekandéw: ds. studenckich i ds. nauczania w godzinach dyzuréw
w dziekanacie, terminy dyzuréw dostepne sg na stronie WNB;

e nauczycieli akademickich w czasie godzin konsultacji; kazdy nauczyciel zobowigzany jest do 2 godzin
konsultacji w tygodniu.

Tradycyjne kanaty informacji: tablice informacyjne w budynkach wydziatu rozmieszczone w dobrze
widocznych miejscach, jak rowniez materiaty informacyjne udostepniane podczas spotkan i imprez
promujacych uczelnie i wydziat m. in. Dolnoslgski Festiwal Nauki, Noc Biologéw (wiecej informacji
w Kryterium 6).

Tematyczne spotkania z kandydatami i studentami:

e spotkania z kandydatami, prezentujgce oferte wydziatu, odbywajgce sie podczas
ogdlnouniwersyteckich imprez na terenie UWr oraz przy okazji prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
dla uczniow (wiecej w Kryterium 6);

e coroczne wprowadzajgce spotkanie informacyjne dla studentow | roku wszystkich kierunkéw
realizowanych na WNB, prowadzone przez prodziekana ds. studenckich;

e coroczne uniwersyteckie i wydziatowe gietdy két naukowych, podczas ktérych studenci mogg
uzyskac informacje o dziataniach i osiggnieciach két naukowych oraz mozliwosciach oferowanych
dla oséb zaangazowanych w dziatalnos¢ w kotach;

e coroczne spotkania dotyczace przebiegu procesu dyplomowania na kierunku bc, prowadzone przez
petnomocnika dziekana ds. kierunku biologia cztowieka;

e cykliczne spotkania Akademickiego Biuro Karier UWr dotyczace stazy i ofert pracy skierowanych do
studentéw i absolwentéw.

Strona internetowa WNB (https://biologia.uwr.edu.pl/) zawierajgca nastepujace dane:
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e w zakfadce Kandydaci — informacje na temat prowadzonych na WNB kierunkdéw, w tym kierunku
bc, zasad rekrutacji (w tym link do strony uniwersytetu stuzgcej do rekrutacji na studia), wymagan
stawianym kandydatom na studia, efektéw uczenia sie, czy mozliwosci uzyskania stypendium
Mtody Badacz;

e w zaktadce Wydziat — informacje o wtadzach oraz strukturze WNB, zarzgdzeniach i komunikatach
dziekana, komisjach i zespotach dziatajgcych w obrebie wydziatu, interesariuszach, a takze o Radzie
Wydziatu i Radzie Dyscypliny Nauki Biologiczne;

e w zaktadce Studenci — wszelkie potrzebne studentom informacje, jak: regulamin i programy
studiow, semestralne rozktady zaje¢, informacje o praktykach zawodowych i stazach, organizacji
roku akademickiego, mozliwosci indywidualizowania Sciezki ksztatcenia, krajowych programach
mobilnosciowych (MOST), procesie dyplomowania, godzinach pracy dziekanatu i sekcji
dydaktycznej, itp. Ponadto znalez¢ tam mozna informacje dotyczgce pomocy socjalnej (stypendia,
zapomogi), formach i zasadach wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami, stypendiach
naukowych oraz grantach dla studentéw;

e w zaktadce International — informacje o programie Erasmus+, jak réwniez link do strony
uczelnianego Biura Wspétpracy Miedzynarodowej, gdzie mozna znalez¢ petng oferte skierowang do
studentédw w zakresie mozliwosci realizacji procesu dydaktycznego poza granicami Polski
(https://international.uni.wroc.pl/).

Dodatkowo na stronie wydziatu mozna znalez¢ wszelkie wzory podan i pism, jak réwniez szablony
prac dyplomowych.

Gtéwna strona internetowa uczelni (https://uni.wroc.pl) w zaktadce Studia zawiera informacje
dotyczace: rekrutacji, zapiséw na studia, regulaminu studidw, zycia studenckiego (dziatalnosci kot
naukowych, Samorzadu Studentéw oraz innych organizacji i zespotéw), domoéw studenckich, jakosci
ksztatcenia, Akademickiego Biura Karier, stypendidow, zapiséw na lektoraty i kursy w ramach
Ogdlnouniwersyteckiego Systemu Przedmiotdw Ponadprogramowych, zaje¢ z wychowania fizycznego
oraz innych zaje¢ sportowych. Oprécz tego w wymienionej zaktadce w sekcji Pierwsze kroki na UWr
znajdujg sie wszelkie informacje dedykowane nowym studentom Uniwersytetu.

Strona rekrutacyjna uczelni (https://rekrutacja.uni.wroc.pl/) bedaca strong dla kandydatéw na
studia. Zawiera informacje o procedurach rekrutacyjnych, wymaganiach oraz przekierowania do stron
odpowiednich wydziatéw prowadzgcych poszczegdlne kierunki.

System USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studidéw) (https://usosweb.uwr.edu.pl), w ktérym
studenci majg dostep do witasnych planéw zajeé, jak rdwniez do siatki godzin oséb prowadzacych
zajecia, ich dane kontaktowe, czy godziny i lokalizacje konsultacji. Ponadto znajdujg sie tutaj sylabusy
kurséw w tym: cele, efekty uczenia sie, tresci programowe, metody i kryteria oceniania, jak réwniez
oceny koAcowe z poszczegdlnych przedmiotdw. Przez system studenci po zakornczeniu kazdego kursu
majg mozliwos¢ anonimowej oceny przedmiotu i sposobu jego prowadzenia. Za posrednictwem USOS
studenci moga réwniez sktada¢ wnioski stypendialne, jak réwniez majg wglad do informacji zwigzanych
z uzyskanym stypendium. System umozliwia takze samodzielng rejestracje na przedmioty do wyboru.
Za jego posrednictwem mozliwy jest kontakt prowadzacych ze studentami, dzieki mozliwosci wystania
wiadomosci e-mail do catych grup lub pojedynczych osdb (system jest zintegrowany z ustugg Outlook).

Platforma USOSul (https://zapisy.uni.wroc.pl/), ktéra jest czescig USOSweb stuzgcy rejestracji na
zajecia wychowania fizycznego oraz z jezykdw obcych. Ponadto strona udostepnia informacje
dotyczace oferty i zasad realizacji zaje¢, terminéw zapiséw i odbywania zaje¢ oraz zasad zaliczenia
wychowania fizycznego.

System APD (https://apd.uwr.edu.pl), czyli Archiwum Prac Dyplomowych, portal, za
posrednictwem ktdrego studenci sktadajg prace dyplomowe gotowe do oceny, gdzie przeprowadzane
jest badanie antyplagiatowe, umieszczane sg recenzje prac i ktory réwniez wykorzystywany jest
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podczas egzaminu dyplomowego do sporzgdzenia protokotu i wpisania oceny z egzaminu oraz oceny
koncowe] ze studidw. W zaktadce Informacje znajdujg sie tu dokumenty dla studentéw, w tym
przejrzysta instrukcja korzystania z systemu APD.

Serwisy uczelniane, w tym USQOS, APD, UL, dostepne sg w wersjach na urzadzenia mobilne.

Centrum Aktywnosci Studenckiej i Doktoranckiej (CASID) (https://casid.uwr.edu.pl), ktére ma na
celu koordynacje i wsparcie cztonkéw spotecznosci akademickiej w realizowaniu swojej Sciezki
naukowej oraz realizacji projektéw naukowych i spotecznych.

Strony internetowe kot naukowych, w ktdérych dziatajg studenci WNB prezentujgce aktualne
dziatania i zainteresowania studentéw, osiggniecia két, oferty projektéw i wspdtpracy.

Media spotecznosciowe: Zaktad Biologii Cztowieka UWr, ktérego pracownicy w najwiekszym
stopniu odpowiadajg za ksztatcenie na kierunku bc, posiada profil na platformie Facebook
(https://www.facebook.com/search/top/?q=2ak%C5%82ad %20
biologii%20cz%C5%82owieka%20uniwersytet%20wroc%C5%82awski), podobnie sama Uczelnia
(https://www.facebook.com/@uniwroc), jak i WNB (https://www.facebook.com/wnbuniwroc).
Dodatkowo UWr posiada profile na platformach Instagram (https://www.instagram.com/
uniwersytet wroclawski/) oraz Linkedln (https://www.linkedin.com/school/uniwroc/). Warto
zaznaczyé, ze wiele 0sdb nalezgcych do kadry prowadzacej zajecia posiada swoje profile na platformie
ResearchGate (https://www.researchgate.net/), gdzie prezentujg swoje osiggniecia naukowe
i projekty. Wymienione profile majg za zadanie przekazywaé aktualnosci zwigzane ze studiowaniem,
badaniami naukowymi oraz z wydarzeniami zwigzanymi z szeroko pojetym zyciem akademickim.
Dodatkowo umozliwiajg szerszy dostep do informacji czy mozliwos¢ kontaktu obecnym i potencjalnym
interesariuszom. Jednak nalezy zaznaczyé, ze media spotecznosciowe petnig gtéwnie role
informatordw (nie sg miejscem debaty), a posty sg zamieszczane jedynie przez administratoréw.

Narzedzia pakietu Office 365, z ktorych powszechnie wykorzystywanym narzedziem jest aplikacja
Outlook, ktéra umozliwia zarzadzanie skrzynkg mailowa, kalendarzem oraz spotkaniami. Czesto
uzywanym narzedziem jest MS Teams, np. do prowadzenia spotkan czy zaje¢ on-line. Zespoty sg
rowniez uzywane do kontaktu ze studentami z poszczegdlnych kurséw, czy tez jako repozytorium
materiatow z zajeé, jak réwniez do oddawania i oceniania prac dzieki modutowi Zadanie. Podobnie
ustugi SharePoint czy OneDrive sg uzywane do udostepniania studentom materiatéw z zajec.

Platforma E-EDU (https://e-edu.cko.uni.wroc.pl/), w ramach ktdrej studenci moga uczestniczy¢
w kursach i szkoleniach e-learningowych, jak na przyktad szkolenie z zakresu BHP wspierana przez
Centrum ksztatcenia na odlegtosé (CKO) (https://www.cko.uni.wroc.pl), ktére udziela pomocy
pracownikom i studentom w zakresie przygotowania merytorycznego i technicznego do prowadzenia
lub uczestniczenia w zajeciach w trybie zdalnym oraz obstugi wybranych narzedzi komputerowych
oferowanych przez UWr.

Komunikacja mailowa: kazda z osdéb pracujacych i studiujgcych na UWr posiada adres mailowy
w domenie UWr. Adresy e-mail oséb prowadzgcych zajecia mozna znalezé w systemie USOS, aplikacji
Outlook, na stronie internetowej Wydziatu, jak réwniez czesto przekazywane sg podczas pierwszych
zaje¢ z danego kursu. Adresy e-mail wszystkich pracownikéw Uniwersytetu Wroctawskiego dostepne
sg na stronach internetowych uczelni.

2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie

Aktualnos¢, rzetelnosc i zgodnosc z obowigzujgcymi w UWr regulacjami udostepnianych informacji
o ksztatceniu na WNB, w tym informacji dotyczacych programéw studidéw, efektow uczenia sie i ich
realizacji oraz zasad studiowania, jest nadzorowana przez wtadze dziekanskie. Ocene publicznego
dostepu i biezgca aktualizacje na stronach internetowych i profilach spotecznosciowych WNB oraz na
BIP UWTr przeprowadzajg pracownicy dziekanatu pod nadzorem kierownika dziekanatu uwzgledniajac

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 71


https://casid.uwr.edu.pl/
https://www.facebook.com/search/top/?q=zak%C5%82ad%20biologii%20cz%C5%82owieka%20uniwersytet%20wroc%C5%82awski
https://www.facebook.com/search/top/?q=zak%C5%82ad%20biologii%20cz%C5%82owieka%20uniwersytet%20wroc%C5%82awski
https://www.facebook.com/@uniwroc
https://www.facebook.com/wnbuniwroc
https://www.instagram.com/%20uniwersytet_wroclawski/
https://www.instagram.com/%20uniwersytet_wroclawski/
https://www.linkedin.com/school/uniwroc/
https://www.researchgate.net/
https://e-edu.cko.uni.wroc.pl/
https://www.cko.uni.wroc.pl/

uwagi i sugestie interesariuszy zewnetrznych (w tym jednostek wspdtpracujgcych z WNB oraz
potencjalnych pracodawcéw) i wewnetrznych. Whnioski z monitorowania s3 wykorzystywane do
doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji.

Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi i sugestie dotyczgce dostepu do wszelkich informacji
o kierunku i studiowaniu zaréowno w formie oficjalnej np. bezposrednio w dziekanacie, podczas
dyzuréw wtadz dziekanskich, przewodniczgcej Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, a takze
kanatami nieformalnymi np. pracownikom wydziatu, w szczegdlnos$ci prowadzgcym zajecia. Studenci
mogqy takze przekazywac uwagi przez starostéw lat, cztonkéw Samorzadu Studenckiego i swoich
przedstawicieli w Radzie WNB lub w ankietach. Pracownicy wydziatu swoje sugestie zgtaszajg
bezposrednio do wtadz dziekanskich, dziekanatu lub sekcji dydaktycznej.

Zalecenia dotyczace Kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (nie dotyczy)
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

1. Sposdb sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow

Funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Uniwersytetu
Wroctawskiego (UWr) regulujg Uchwata Senatu UWr 20/2021 (zal_|_10_1) oraz Zarzadzenia Rektora
UWr 239/2022 (zal_|_3_14), 119/2023 (zal_|_4 8) oraz 213/2024 (zal_I_10_2). Jego gtdwnym celem
jest systematyczne doskonalenie jakosci ksztatcenia na UWr realizowane poprzez: dostosowywanie
oferty dydaktycznej do aktualnych potrzeb pod katem zwiekszania zatrudnialnosci absolwentéw,
podnoszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci UWr na rynku edukacyjnym, podnoszenie rangi
nauczania oraz budowanie etosu nauczyciela akademickiego, a takze dbanie o wysoki poziom
wyksztatcenia absolwentow.

Zgodnie z procedurg (zal_I_3 13) w skfad zespotu sprawujacego nadzér merytoryczny,

organizacyjny i administracyjny, zapewniajgcy doskonalenie i kontrole jakosci ksztatcenia na Wydziale
Nauk Biologicznych (WNB) wchodzg, petnigc wskazane obowigzki:

e Dziekan WNB — powotanie Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK), Kierunkowych
Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia (KZJK) oraz Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
(WZOIK), zapewnienie odpowiedniej kadry naukowo-dydaktycznej, przyjmowanie i zatwierdzanie
raportow WZJK i WZOJK, wydawanie zarzadzen w zakresie oceny jakosci ksztatcenia;

e Prodziekan ds. nauczania — planowanie dziatan w zakresie jakosci ksztatcenia, w tym opracowanie
programow studiéw lub ich zmian, opiniowanie tworzonych i aktualizowanych procedur, a takze
wspotpraca z Radg Interesariuszy;

e Prodziekan ds. studenckich — koordynacja realizacji dziatan w zakresie jakosci ksztatcenia
i dydaktyki, w tym podejmowanie stosownych decyzji w indywidualnych sprawach studenckich;

e Rada Wydziatu — opiniowanie sktadu WZJK, KZJK oraz WZOJK, podejmowanie uchwat w zakresie
jakosci ksztatcenia;

e W2ZIJK — zapewnienie wysokiego poziomu i doskonalenie jakosci ksztatcenia na WNB w ramach
kompetencji okreslonych przez rektora UWr, dokumentacja realizacji zadan i sprawozdawczos¢;
proponowanie zmian w programach studiéw;

e WZOJK - monitorowanie jakosci ksztatcenia i jej ocena na WNB w ramach kompetencji okreslonych
przez rektora UWr, dokumentacja realizacji zadan i sprawozdawczos¢;

e KZJK — zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia na okreslonym kierunku studiow, $cista
wspotpraca z WZIK i WZOJK, tworzenie dokumentacji programu ksztatcenia nowych kierunkéw;
proponowanie zmian w programach studiéw;

e Petnomocnik Dziekana ds. kierunku biologia cztowieka (przewodniczacy KZJK) — realizacja zadan
w zakresie jakosci ksztatcenia w ramach kierunku studiow;

o Kierownik Kolegium Doktorskiego Nauk Biologicznych Szkoty Doktorskiej — realizacja zadan
w zakresie jakosci ksztatcenia w Szkole Doktorskiej i na studiach Il stopnia;

e Sekcja dydaktyczna — obstuga studentow pod katem oferty dydaktycznej i planu studidw,
wprowadzanie stosownych danych do systemu Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studenta
(USOS); jednostka podlegajgca bezposrednio prodziekanowi ds. nauczania;

e Dziekanat — obstuga studentéw pod katem toku studidw oraz spraw socjalno-bytowych,
wprowadzanie stosownych danych do systemu USOS.
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W celu zapewnienia wysokich standardow jakosci ksztatcenia na WNB, w tym na kierunku biologia
cztowieka (bc), szczegdlnie istotne jest prawidtowe dziatanie WZJK i WZOJK, sprawujacych nadzér nad
dydaktyka. Na mocy uchwaty Senatu UWr 20/2021 (zal_I_10_1) w sktad WZzJK wchodza:
przewodniczacy, ktérym jest prodziekan ds. nauczania oraz nauczyciele akademiccy zaangazowani
w proces dydaktyczny na réznych kierunkach prowadzonych na WNB, w tym co najmniej dwdch
profesoréw lub doktoréw habilitowanych oraz inne osoby wskazane przez dziekana. Sktad WZJK
w kadencji 2024-2028 okresla Zarzadzenie Dziekana WNB 28/2024 (zal_|_10_3). Do zadan WZIK nalezy
dbanie o jako$¢ nauczania na WNB poprzez opiniowanie programoéw studiow i zmian w programach
przygotowanych przez inne zespoty, opiniowanie tematdow prac dyplomowych oraz sktadéw komisji
dyplomowych, opiniowanie programéw studiéw studentéw w ramach Indywidualnych Planéw
Studidw (IPS), opiniowanie wnioskéw o realizacji pracy dyplomowej poza WNB, a takze w sprawie
wyrazenia zgody na udziat w projekcie badawczym. WZJK wykonuje zalecenia i wytyczne Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK), a takze zadania zwigzane z jakoscig ksztatcenia zlecone przez
dziekana, przygotowuje roczne sprawozdania z dziatalnosci oraz opracowuje rekomendacje i zalecenia
do dziatan projakosciowych na WNB. Ponadto analizuje i wykorzystuje opinie interesariuszy
zewnetrznych (np. pracodawcéw), wewnetrznych (studentéw) oraz nauczycieli odnosnie programoéw
studiow.

Kompetencje WZOJK obejmujg ewaluacje jakosci i efektywnosci ksztatcenia w tym m. in.:
przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych prowadzonych na wydziale, monitorowanie
prawidtowosci oceniania studentéow i doktorantéw, opracowywanie i analize ankiet studenckich,
ocene jakosci prowadzenia zajec i prac dyplomowych, a takze rzetelnosci ich oceniania i sposobu
przeprowadzania egzamindéw dyplomowych oraz ocene obstugi dziekanatowe] studentdéw
i doktorantéw. WZOJK przekazuje dziekanowi raport z kazdego wykonanego zadania, a takzie
przygotowuje sprawozdania roczne ze swojej dziatalnosci. WZOJK tworzg: przewodniczacy, ktorym jest
nauczyciel akademicki ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego, co najmniej troje nauczycieli
akademickich z réinych kierunkéw studiéw realizowanych na WNB, przedstawiciele studentéw
i doktorantéw, a takze inne osoby wskazane przez dziekana. Aktualny sktad WZOJK na kadencje 2024-
2028 okresla Zarzadzenie Dziekana WNB 29/2024 (zal_I_10_4).

Na mocy Zarzadzenia Dziekana 30/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. zostaty powotane KZJK dla
wszystkich kierunkéw studidow prowadzonych na WNB, w tym dla kierunku bc (zal_|_10_5), ktérych
gtéwnym celem jest nadzér merytoryczny i organizacyjny nad procesem ksztatcenia.

2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Obecnie projektowanie i dokumentowanie programéw studiéw oraz ich modyfikowanie odbywa
sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Zarzadzeniu Rektora UWr 214/2023 (zal_I_10_6). Na WNB
tworzenie programéw nowych kierunkow reguluje stosowna procedura (zal_|_2_1), podobnie jak
w przypadku wprowadzania zmian w istniejgcych programach (zal_I_2_2). Wprowadzanie zmian
w istniejacych programach studidow wynika z uwag interesariuszy wewnetrznych (studentéw),
interesariuszy zewnetrznych (potencjalnych pracodawcéwy), a takze samych nauczycieli akademickich.
W pierwszej kolejnosci nad zmianami w programie pracuje KZJK, modyfikacje sg nastepnie opiniowane
przez WZJK oraz przez Rade WNB. Projekt nowego programu jest kierowany do Senackiej Komisji
Nauczania i zatwierdzany uchwatg Senatu UWr.

3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow oraz
Zrodet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Ocena jakosci ksztatcenia, a takze programu studidw na WNB odbywa sie w sposdb ciagty
i systematyczny. W procesie oceny uwzgledniane sg rekomendacje WZJK, WZJOK oraz wnioski i oceny
uzyskane na podstawie analiz ankiet (zaréwno przedmiotowych jak i oceniajgcych caty cykl ksztatcenia)
lub indywidualnie przekazanych opinii pracownikéw, studentdw i interesariuszy zewnetrznych.
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Forma biezgcego nadzoru nad procesem ksztatcenia sg hospitacje zajec¢ przeprowadzane zgodnie
z przyjeta procedurg (zal_I_3_17). Doktoranci hospitowani sg kazdego roku, a nowo zatrudnieni
nauczyciele akademiccy w pierwszym lub drugim roku zatrudnienia. Poszczegdlne arkusze hospitacyjne
zawierajg cenne uwagi, ktére mogg by¢é wykorzystywane do udoskonalania procesu ksztatcenia,
a coroczne raporty z hospitacji przygotowywane przez WZOJK stanowig wskazéwki dla WZJK do
podnoszenia jakosci ksztatcenia na WNB.

Waznym elementem oceny prowadzonych zajeé, zgodnie z procedurg monitorowania jakosci zajec¢
na WNB (zal_I_3_15) sg anonimowe ankiety studenckie udostepniane w systemie USOS, ktdre dotyczg
wszystkich zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownika/doktoranta WNB, a takze
prowadzacych spoza WNB na studiach | i Il stopnia oraz w Szkole Doktorskiej. Ankiety sg waznym
biezgcym Zrdodtem informacji pozwalajgcym sprawdzaé funkcjonowanie programu studiow w kazdym
semestrze. Pozwalajg takze poréwnywad wyniki w kolejnych semestrach i wdrazac dziatania naprawcze
w przypadku powtarzajacego sie problemu. Ankieta uruchamiana jest zazwyczaj w potowie semestru
i jest aktywna do zakorniczenia sesji poprawkowej w semestrze zimowym oraz do 30 wrzesnia
w semestrze letnim. Jest ona anonimowa i obowigzkowa dla studentédw. Studenci oceniajg
prowadzgcych w skali 2-5. Po zamknieciu ankiety system oblicza srednig ocene dla kazdego nauczyciela
z danego semestru. Kazdy pracownik/doktorant ma mozliwo$é pisemnego ustosunkowania sie do
uzyskanej oceny i komentarzy studentéw. Wyniki ankiet mogg byé podstawg wskazania osoby do
hospitacji oraz sg uwzgledniane przy ocenie okresowej pracownikéw. Kazdego roku WZOJK
opracowuje zbiorczy raport skierowany do dziekana, ze wskazaniem prowadzacych, ktérzy otrzymali
oceny niskie (ponizej 4,0) badz negatywne (ponizej 3,5). W przypadku negatywnych ocen studenckich
lub innych informacji kwestionujgcych jakos¢ prowadzonych zajeé, dziekan z wtasnej inicjatywy lub na
whniosek Przewodniczagcego WZOJK moze zarzadzi¢ przeprowadzenie hospitacji interwencyjnej,
zgodnie ze wspomniang wczesniej procedurg hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zal_| 3 17). Hospitacje
interwencyjng przeprowadza sie takze na prosbe nauczyciela akademickiego. Nalezy podkresli¢, ze
zdecydowana wiekszos¢ prowadzacych zajecia na WNB otrzymuje wysokie i bardzo wysokie oceny
w zakresie0od 4,49 do 5,0 (zal_| 10 _7izal_|_10_8). W ostatnim roku akademickim 2023/24 pracownicy
oraz doktoranci WNB otrzymali $rednig ocene 4,70, natomiast w poprzednim roku 2022/23 $rednia
ocena pracownikéw i doktorantow wyniosta 4,62. Konieczne jest jednak zaznaczenie, ze pomimo
kierowanych do studentéw apeli, odsetek oséb wypetniajacych ankiete, zazwyczaj nie przekracza 25%.
Wiaze sie to z niebezpieczenstwem, ze stabe lub wrecz negatywne oceny moga by¢ wystawione na
podstawie nawet pojedynczych komentarzy, a nie opinii wiekszosci studentdw biorgcych udziat
w zajeciach. Od 2023 r. stato sie mozliwe przeprowadzanie ankietowania na urzadzeniach mobilnych.

Zasadnicze znaczenie dla procesu monitorowania jakosci ksztatcenia ma praca WZOJK, ktdry na
biezgco podejmuje réznorodne dziatania w tym zakresie. Koncentrujg sie one na monitorowaniu:
jakosci prowadzonych zaje¢ i stopnia satysfakcji studentéw z programu studiéw, warunkéw
studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, poprzez hospitacje zaje¢ oraz system ankiet
oceniajacych zajecia, wypetnianych w USOS przez studentéw wraz z koricem kazdego semestru. WZOJK
podsumowuje proces ankietowania, wskazujgc przedmioty sprawiajace szczegdlng trudnos¢, oceniajac
obstuge w dziekanacie czy analizujgc przyczyny rezygnacji ze studidéw. Systematyczne ankietowanie
daje mozliwos¢ przesledzenia tendencji i umozliwia podjecie precyzyjnych dziatan projakosciowych.

Propozycje zmian w programach studiow kierowane sg w pierwszej kolejnosci do KZJK. Do zespotu
zgtaszajg sie: 1) nauczyciele akademiccy, ktorzy na biezgco sledzg ewentualne problemy studentéw
z osigganiem zaktadanych efektow uczenia sie; 2) studenci realizujgcy dany program, poprzez ankiety
ewaluacyjne przeprowadzane w ostatnim roku cyklu ksztatcenia oraz 3) interesariusze zewnetrzni
poprzez wnioski sktadane podczas posiedzenia Rady Interesariuszy. Korekty w programie dotycza
zazwyczaj zmiany formy zajeé, semestru, liczby godzin zaje¢, ich podziatu pomiedzy zajecia teoretyczne
i praktyczne, i co sie z tym wigze zmiany w liczbie ECTS.
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4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku oraz
przydatnosci efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania
wynikdw tej oceny w doskonaleniu programu studiow

WZOIJK na biezgco monitoruje wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentdw zaktadanych
efektdw uczenia sie. Analizuje wspdtczynniki zdawalnosci poszczegélnych przedmiotéw oraz struktury
ocen z zaliczen i egzamindw po zakonczeniu kazdego semestru. W ten sposdb identyfikuje sie
przedmioty sprawiajgce studentom najwiecej trudnosci, jak réwniez przedmioty korniczace sie
wystawieniem ocen o zbyt matym zréznicowaniu. Obie te informacje przekazywane sg do WZIK, KZJK
i do prowadzgcych zajecia celem podjecia dziatan naprawczych.

Istotnym aspektem oceny programu i monitorowania jakosci ksztatcenia jest rowniez kontrola
procesu dyplomowania, ktérg opisuje stosowna procedura (zal_|I_2_5). WZOJK corocznie analizuje 10%
wszystkich prac dyplomowych, sprawdzajgc rzetelnosé ich oceniania, realizacje zaktadanych efektéw
uczenia sie, zgodnosé z zaleceniami formalnymi pracy, przebieg weryfikacji antyplagiatowej, sposéb
przeprowadzania egzamindw dyplomowych. Raporty WZOJK z ostatnich lat nie wykazujg
nieprawidtowosci. Wiekszos¢ prac dyplomowych na kierunku bc, jest dobrze oceniana przez
promotordow i recenzentéw, co dodatkowo potwierdzajg oceny wystawione z poszczegdlnych pytan
i ostateczny wynik egzaminu. W wielu przypadkach prace dyplomowe studentéw bc staty sie podstawg
publikacji (zal_Il_4_5), co zostato opisane w Kryterium 4.

Istotno$é¢ i przydatno$é efektdéw uczenia sie uzyskanych w czasie studidw na rynku pracy
sprawdzana jest dzieki analizie loséw absolwentéw. W skali uczelni badania takie prowadzi
Akademickie Biuro Karier UWr. Ankiete mozina wypetni¢ korzystajagc z nastepujacej strony:
https://biurokarier.uwr.edu.pl/monitorowanie-losow-absolwentow/. Ponadto, losy absolwentéw s3
analizowane przez ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkoét
wyzszych (ELA). Jest to platforma pozwalajgca na generowanie raportdw dotyczacych m.in.: wysokosci
zarobkéw absolwentéw, czasu poszukiwania pracy etatowej po zakonczeniu studidw czy ryzyka
bezrobocia. ELA daje mozliwos¢ poréwnywania sytuacji absolwentéw tych samych kierunkéw na
réznych uczelniach, jak rdwniez zbiorcze poréwnywanie w obrebie samych uczelni. Dotychczas ukazaty
sie raporty absolwentéw z rocznikdw 2014-2021, ktdre mozna wygenerowaé na stronie
https://ela.nauka.gov.pl. Okoto rok temu ELA wzbogacita sie o nowe informacje m.in.: wskazniki
charakteryzujgce proces przejscia miedzy studiami | oraz Il stopnia tj. odsetek osdb, ktére po
ukonczeniu studiéw | stopnia podjety studia Il stopnia oraz odsetek oséb kontynuujgcych studia na tej
samej uczelni. Niestety niewielka liczba respondentdw biorgcych udziat w procesie ankietowania loséw
absolwentéw sprawia, ze uzyskane w ten sposdéb dane s3 niemiarodajne i nie pozwalajg na
formutowanie na ich podstawie uogdlnien czy konkretnych rekomendacji w odniesieniu do koncepcji
i realizacji programu studidw. Z kolei z nieformalnych rozméw promotoréw z absolwentami kierunku
wiadomo, ze studenci bc w duzej mierze wykorzystujg nabyte w czasie studidéw umiejetnosci i wiedze,
wykonujac prace zwigzang z ukoniczonym kierunkiem studidw. Jako przyktad mozna wymienié
absolwentéw zatrudnianych w National Health Service (NHS) w Wielkiej Brytanii.

Przydatnos$¢ efektéw uczenia sie na rynku pracy oceniana jest takze przez Rade Interesariuszy, co
opisano w Kryterium 6. Uzyskane w czasie studidw efekty uczenia sie wykorzystywane sg takze
w dalszej edukacji absolwentéw. Absolwenci studidw | stopnia bc kontynuujg edukacje, wybierajac
najczesciej kierunek biologia ze specjalnoscia biologia cztowieka. Decyzje taka podejmuje sSrednio 57%
absolwentéw kierunku bc (zal_1_1_18).

5. Zakres, formy udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na doskonalenie
i realizacje programu studiow

Wyniki ankiet prowadzonych na zakonczenie cyklu ksztatcenia wsérdd studentéow Il roku studidw
licencjackich bc sg istotnym przyczynkiem do zmiany w programie studiow. Studenci oceniajg wtedy
caty program studiow, wskazujgc przedmioty sprawiajgce trudnos¢, a takze oceniajg i poréwnujg tresci
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przedstawiane na przedmiotach i umiejscowienie przedmiotéw w semestrach. Mogg zgtosi¢ dowolne
uwagi do przebiegu studidéw. Opinie studentéw analizowane sg przez KZJK i WZJK — oba zespoty
opracowujg zmiany, ktére sg odpowiedzig na zgtaszane niedoskonatosci programu i w efekcie
poprawig jakos¢ ksztatcenia na kierunku bc. Dla przyktadu, na wniosek studentéw zwiekszono liczbe
godzin do 80 z obowigzkowego przedmiotu Anatomia cztowieka | (semestr 1) oraz Anatomia cztowieka
Il (semestr II) — wczesniej oba przedmioty realizowane byly w wymiarze 70 godzin. Na wniosek
studentéw zwiekszono réowniez liczbe godzin do 20 z obowigzkowego przedmiotu Podstawy statystyki
w naukach o cztowieku Il (wczesniej przedmiot byt realizowany w wymiarze 15 godzin). Ponadto na
whniosek WZJK, z uwagi na potrzebe podniesienia mobilnosci studentéw kierunku bc, wprowadzono
nowy przedmiot Programy stypendialne dla studentéow nauk biologicznych (10 godzin, przedmiot
fakultatywny).

Zgodnie z odpowiednig procedurg (zal_|_1 15) interesariusze zewnetrzni wspomagajag WNB
w doskonaleniu programu studiéw przekazujgc opinie na temat przygotowania merytorycznego
i umiejetnosci absolwentdow WNB oraz proponujgc korekty w programach studidow. Na WNB
wprowadzono procedure (zal |I_1 17), zgodnie z ktdorg analiza zgodnosci efektow uczenia sie
z potrzebami rynku pracy jest przeprowadzana na podstawie ankiety wypetnianej zaréwno przez
pracodawcow (m. in. cztonkow Rady Interesariuszy), jak i absolwentéw WNB pracujgcych w zawodzie.
Umocnieniu pozycji studentéw na rynku pracy moze stuzy¢ realizacja dodatkowych przedmiotéw
zaproponowanych przez Biuro Karier np.: Zaprojektuj swojq kariere, Trening skutecznej pracy
zespofowej, Przedsiebiorczos¢ — historie sukcesow czy University Dragons’ Den (wiecej w Kryterium 8).

6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztatcenia

Nie dotyczy — kierunek biologia cztowieka nie byt dotychczas poddany akredytacji zewnetrznej.

Zalecenia dotyczgce Kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (nie dotyczy)
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Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

Ciekawy, zréznicowany i interdyscyplinarny
program umozliwiajgcy kontynuowanie
studidw na studiach magisterskich na innych
kierunkach WNB i UWTr, jak réwniez na innych
uczelniach w kraju i za granica.

Wyspecjalizowana kadra  dydaktyczna
legitymujgca  sie  duzym dorobkiem
naukowym zgodnym z tematyka zaje¢ i o
szerokich zainteresowaniach badawczych,
umozliwiajgca studentom pisanie prac
dyplomowych o zréznicowanej tematyce a
takze zapewniajgca dostep do aktualnej
wiedzy.

Indywidualne podejscie do studenta
wynikajgce z niewielkiej liczby
przyjmowanych studentéw, matych grup na
zajeciach, szeregu mozliwosci

zindywidualizowania toku studiéw (m.in. IPS,

105, szeroka paleta przedmiotow
fakultatywnych, dostepny krajowy
i miedzynarodowy system wymiany
studentéw w procesie ksztatcenia

i podnoszenia kompetencji zawodowych —
programy Erasmus+, MOST) a takze
wigczania studentdw w prace badawcze
(m.in. w ramach Projektu badawczego czy
badawczej pracy licencjackiej, dziatalnosci
studenckich két naukowych — szczegdlnie
SKN Antropologéw ,, Kostka”).

Stosowanie réznorodnych form nauczania
i metod badawczych (zajecia teoretyczne
i praktyczne) umozliwiajacych studentom
przyswojenie aktualnej wiedzy oraz poznanie
wielu technik i metod pracy pozgdanych
przez przysztych pracodawcéw a takze
ksztatcenie kompetencji miekkich
potrzebnych na rynku pracy.

System zapewniania jakosci ksztatcenia
zorientowany na ocene realizacji efektéw
uczenia sie i doskonalenie programoéw
studiéw oraz podniesienie jakosci nauczania
z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy.

Stabe strony

Niedostateczne finansowanie dydaktyki
oraz wysokie koszty utrzymania
infrastruktury dydaktyczno-badawczej, co
prowadzi do brak funduszy na wymiane
i doposazenie w sprzet niezbedny do zajec
praktycznych, wyposazenie powstajgce]
pracowni lub poszerzenie zaplecza
informatycznego (np. w bogatszg niz obecnie
oferte programow statystycznych).

Rozproszona baza lokalowa, co wymaga od
studentdw przemieszczania sie miedzy
dwoma kampusami wydziatu oraz innymi
budynkami UWr, w ktdrych realizowane s3
zajecia (np. wf, lektoraty).

Niewielki odsetek zaje¢ prowadzonych
w jezyku angielskim i niewielka liczba
studentéow kierunku bc w poréwnaniu do
innych kierunkéw studiéw prowadzonych na
WNB, wyjezdzajgcych za granice pomimo
licznych mozliwosci jakie oferuje WNB/UWr.

Brak szeroko zakrojonych dziatan
marketingowych i reklamy przez co nasza
oferta nie trafia do wielu potencjalnych
kandydatow.

Nadmierne obcigzenie kadry prowadzacej
zajecia na kierunku bc, zaréwno ze wzgledu
na wygodrowane pensum dydaktyczne jak
i liczne obowigzki administracyjne.
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Czynniki zewnetrzne

Szanse

Lokalizacja uczelni w duzym miescie

wojewddzkim, postrzeganym jako
atrakcyjne dla mtodych ludzi, bardzo
otwarte, stwarzajagce mozliwosci do
realizowania swoich pasji oraz

interesujgcego spedzania wolnego czasu.
Takze w najblizszych okolicach Wroctawia
znajduje sie wiele atrakcyjnych turystycznie
miejsc.

kadry
dzieki

Podwyzszanie kompetencji
i powiekszanie bazy aparaturowej
uczestnictwu UWr w programie IDUB.

Szeroka wspétpraca z renomowanymi
osrodkami zagranicznymi i krajowymi (np.
European University Alliance ARQUS), co
wptywa na podniesienie jakosci badan
naukowych i dydaktyki, umozliwia wtgczenie
studentéw w miedzyuczelniane
i miedzynarodowe badania oraz zwieksza
mozliwosci mobilnosci studentéw.

Zrdéinicowany rynek pracy stwarzajgcy
mozliwosci zatrudnienia w wielu branzach
oraz zapotrzebowanie na rzetelng wiedze
dotyczacg szeroko rozumianej biologii,
zdrowia i rozwoju cztowieka w zmieniajagcym
sie Swiecie.

Intensywnie rozwijajaca sie wspotpraca
z otoczeniem spotecznym, polegajgca na
popularyzacji wiedzy z zakresu biologii
cztowieka kierowanej do rdéinych pokolen
(uczniéw, senioréw), w tym odbiorcéw on-
line, oraz badania naukowe dajace realne
korzysci uczestnikom (m.in. dostep do
szeregu badan profilaktycznych), co buduje
pozytywny wizerunek kierunku bc, WNB
i UWr w spoteczenstwie.

Zagrozenia

Malejaca liczba kandydatéow ze wzgleddéw
demograficznych oraz z powodu zmian
w wyborach $ciezek zawodowych wsrdéd
mtodych osdb.

Niski prestiz i szacunek otoczenia dla badan
podstawowych, co bezposrednio przektada
sie na ich finansowanie. Promowanie badan
medycznych i molekularnych powoduje, ze
badania podstawowe, behawioralne
i ewolucyjne stajg sie dziedzinami dla
hobbystéw, a dla kandydatéw na studia jawig
sie czesto jako niewystarczajgco atrakcyjne
i nowoczesne. Powoduje to réwniez odptyw
studentow, szczegblnie na kierunki
medyczne po poprawieniu wynikéw matury.

Obnizony poziom wiedzy i kompetencji
spotecznych absolwentéw szkot
ponadpodstawowych rekrutujgcych sie na
studia majacy wptyw na jakosc¢ ksztatcenia na
studiach kierunkowych.

Rosngce koszty utrzymania sie studentéw
w duzym miescie negatywnie wptywajace na
podejmowanie decyzji o rozpoczeciu lub
kontynuowaniu studidw, a takze
ograniczajace zaangazowanie sie
w studiowanie i dodatkowe aktywnosci (np.
dziatalno$¢ w kotach naukowych, udziat
w projektach badawczych, udziat
i organizowanie konferencji) ze wzgledu na
konieczno$¢ pracy zarobkowej.

Nieodpowiedni sposdb rekrutacji na
poziomie ogdlnopolskim — studenci mogg
rejestrowa¢ sie na nieograniczong liczbe
kierunkéw, nastepnie sktada¢ dokumenty na
kilka kierunkéw i nie informowac o swojej
rezygnacji, co moze uniemozliwiaé przyjecie
kandydatéow faktycznie zainteresowanych
studiowaniem na danym kierunku, ale
zajmujacych dalsze miejsca na liscie
rankingowej oraz destabilizuje ukfadanie
harmonograméw  zaje¢ i  dydaktyke
w pierwszych tygodniach roku
akademickiego, ze szkodg dla osdb, ktdére
podjety studia na kierunku bc.
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentdéw kierunku biologia cztowieka

Studia stacjonarne
Poziom studiéw Rok studiéw Dane sprzed 3 lat Biezgcy rok akademicki
2021/2022 2024/2025
| 32 25
I stopnia 1 27 8
] 22 24
Razem: 81 57

Tabela 2. Liczba absolwentéw kierunku biologia cztowieka w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych
rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
Poziom studiéw Rok ukoriczenia | Liczba stu.dentow, ktorzY Liczba absolwentéw w
rozpoczeli cykl ksztatcenia
, . danym roku
konczacy sie w danym roku
32
2024 1
0 (rozpoczeli studia w 2021) >
I stopnia 2023 33 16
P (rozpoczeli studia w 2020)
32
2022 (rozpoczeli studia w 2019) 13
Razem: 97 44
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studidéw na kierunku biologia cztowieka

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow; 180 ECTS

taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw 2016 godzin
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 180 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

95 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzona w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

(przedmioty
obowigzkowe)

69 ECTS
(w ofercie przedmiotow
do wyboru)

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

9 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

57 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiéow przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60 godzin

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

2016/ 4
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Tabela 4. Zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie, do ktérej
przyporzadkowany jest kierunek biologia cztowieka

Tabela 4a. Przedmioty obowigzkowe w programie studiow

Na niebiesko zaznaczono przedmioty ujete w programie studiow, ale nieuruchomione w biezgcym roku
akademickim (2024/2025). Wskazane (zaznaczone) zajecia powinny byc realizowane dla studentéw I/
roku studiow w roku akademickim 2024/25, ale ze wzgledu na fakt, iz czes¢ studentow, ktorych to

dotyczy powtarza rok, a czes¢ jest na urlopie dziekariskim, zajecia nie figurujg w planie zajec.

Nazwa zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna godzin | Liczba punktow
zaje¢; stacjonarne ECTS

Anatomia cztowieka | wyktad, ¢wiczenia 80 7
Ekologia cztowieka wyktad 30 3
Ponstawy‘bloIogu komorki wyktad, laboratorium 30 2
zwierzecej
Anatomia cztowieka I wyktad, ¢wiczenia 80 7
Antropologia biologiczna wyktad, ¢wiczenia 60 5
Mikrobiologia wyktad, laboratorium 60 4
Wczes‘ne etapy ontogenezy wykfad 20 )
cztowieka
Fzynn|k| rozwou.J cztowieka wyklad, éwiczenia 60 5
i ochrony zdrowia
Genetyka wyktad, laboratorium 60 4
Osteometria i kranioskopia | wykfad, ¢wiczenia 45 4
P ki

odstawy statyst.y W wyktad, ¢wiczenia 45 4
naukach o cztowieku |
}Nprowadzeﬂnle do. wyktad, ¢wiczenia 25 2
immunologii cztowieka
Wykorzystanie jezyka
angielskiego w biologii ¢wiczenia 20 2
cztowieka
Antropometr'la i éwiczenia 50 4
antroposkopia
Chorqby infekcyjne wyktad, laboratorium 50 5
cztowieka
Etologia cztowieka ¢wiczenia 30 3
Fizjologia zwierzat wyktad, laboratorium 75 5
Osteol'ogla wieku wyktad 15 5
rozwojowego
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Wspot tod

spo, czeshe metody .. | wyktad, ¢wiczenia 60 5
badan w paleoantropologii
Podstawy statyst_ykl w wiczenia 20 )
naukach o cztowieku Il
Prymatologia wyktad, ¢wiczenia 35 3
Techniki przygotoyvanla éwiczenia 15 1
pracy dyplomowej
Antropogeneza wyktad, ¢wiczenia 45 4
Ekologla behawioralna wyklad, éwiczenia 30 3
cztowieka
Ergonomia wyktad, ¢wiczenia 25 2
Ewolucjonizm wyktad, ¢wiczenia 60 5
Razem: 1125 95

Tabela 4b. Przedmioty fakultatywne w programie studiéw

Na niebiesko zaznaczono przedmioty ujete w programie studiow, ale niewybrane w biezqgcym roku
akademickim (2024/2025)

Nazwa zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna godzin | Liczba punktow
zajec; stacjonarne ECTS
Antropopresja wyktad, ¢wiczenia 30 2
POdStaWY zoologil wyktad, laboratorium 25 2
kregowcow
Parazytozy cztowieka lub
Parazytozy cztowieka — wyktad lub wyktad, 25 lub 45 21ub3
" laboratorium

kurs rozszerzony
Histologia zwierzat wyktad, laboratorium 30 2
Podst:lz\wy biologii roslin i wyklad, éwiczenia 45 3
grzyboéw
P logii

odstawy ZO,O os!! wyktad, laboratorium 25 2
bezkregowcow
Ekologia wyktad, ¢wiczenia 60 4
Fizjologia ros!ln a wyktad, laboratorium 30 2
wprowadzenie
Podstawy rozwoju zwierzat | wykfad, laboratorium 25 2
Podstawy wirusologii wykfad 20 2
Biologia Smierci wyktad 20 2
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Ewolucja $wiadomosci wyktad, ¢wiczenia 30 2
Biologia populacji ludzkich
lub §|o|og|a populacji wyktfad, ¢wiczenia 25 lub 45 2lub3
ludzkich — kurs
rozszerzony*
Metody antropologiczne w
kryminalistyce lub Metody | , . .
antropologiczne w clw!czen!a lub wykfad, 30 lub 60 2lub4
N ¢wiczenia
kryminalistyce —kurs
rozszerzony*
B|olgg|cz,ng aspekty . wyktad, éwiczenia 25 2
mobilnosci spotecznej
Podstawy epidemiologii wyktad, 30 3
konwersatorium

Genetyka cztowieka wyktad,

. 30 2

konwersatorium

Nowotworzenie — wstep wyktad 20 2
Podstawy paleontologii wyktad, éwiczenia 30 2
Podst?wy zywienia wyktad, ¢wiczenia 30 3
cztowieka
P.rzyg(_)tom./a.me pracy bw 20
licencjackiej
Razem: maks. 655 maks. 69

* konieczny jest wybdr przedmiotu na jednym z pozioméw

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela; nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o zajeciach prowadzonych w jezykach obcych na kierunku biologia cztowieka

Liczba

Nazwa zaje¢ Forma realizacji | Semestr Forrr.u’:\ Jezyk studentow
studiow wyktadowy
obowigzkowy
S ¢wiczenia - . jezyk dla wszystkich

Jezyk angielski lektorat 3> stacjonarne angielski studentéw

kierunku bc
Wykorzystanie obowigzkowy
Jezy‘ka arlglelsk|ego ¢wiczenia 3 stacjonarne JQZYk . dia wszylstklch
w biologii angielski studentéw
cztowieka kierunku bc
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére dotaczono do raportu samooceny w formie elektronicznej

1. Program studidw dla kierunku biologia cztowieka.

2. Obsada zaje¢ na kierunku biologia cztowieka w roku akademickim 2024/2025, w ktorym
przeprowadzana jest ocena.

3. Harmonogram zaje¢ kierunku biologia cztowieka obowigzujacy w semestrze zimowym roku
akademickiego 2024/2025, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia wykazane w
tabeli 4a i 4b oraz opiekundéw prac dyplomowych.

5. Charakterystyke wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na kierunku biologia cztowieka a takze
informacje o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Wykaz tematéw prac dyplomowych na kierunku biologia cztowieka w latach 2022/2023 i
2023/2024.
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